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Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione di 1 dirigente amministrativo, a tempo 
indeterminato e pieno - CODICE DA - T.I. – 2022 – 1. 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
ESTRATTO VERBALE N.2 DEL 03/10/2022 

 
La commissione ha stabilito che per la valutazione delle prove scritte e della prova orale verranno 
utilizzati i seguenti criteri: 

 chiarezza espositiva, proprietà di linguaggio e la capacità di sintesi; 

 padronanza della materia. Livello di conoscenza interdisciplinare e presenza di pertinenti 
riferimenti normativi e giurisprudenziali; 

 capacità di programmazione, di pianificazione e di risoluzione delle problematiche; 

 attitudini e competenze gestionali e metodologiche dei candidati rispetto al ruolo 
dirigenziale.  

Valutazione dei Titoli 
Le categorie di titoli valutabili saranno le seguenti: 
a) titoli di studio, punteggio massimo attribuibile 4 punti (secondo quanto previsto dall’art. 32 e 

della tabella 1 allegato C del regolamento degli accessi agli impieghi); 

b) titoli di servizio, punteggio massimo attribuibile 4 punti(secondo quanto previsto dall’art. 33 e 34  

e della tabella 1 allegato C del regolamento degli accessi agli impieghi); 

c) titoli vari, punteggio massimo attribuibile 1,40 punti ; (secondo quanto previsto dall’art. 35 e della 

tabella 1 allegato C del regolamento degli accessi agli impieghi) 

d) curriculum personale, punteggio massimo attribuibile 0,60 punti (secondo quanto previsto 

dall’art. 36 della tabella 1 allegato C del regolamento degli accessi agli impieghi), la commissione 

stabilisce altresì che verranno valutate nel curriculum le altre esperienze professionali di dirigenza 

prestate in aree di attività diversa dall’incarico messo a selezione e quelle dirigenziali prestate 

presso il settore privato debitamente documentate nella misura pari a 0,10 punti per anno di 

servizio. 

Sulla base di quanto previsto nel regolamento per l’accesso agli impieghi relativamente alla 
classificazioni delle figure professionali, si evince che nell’ente sono presenti le figure dei dirigenti 
tecnici e dei dirigenti amministrativi, riservando ai dirigenti tecnici come titoli di studio per l’accesso 
agli impieghi le lauree di ingegneria, architettura e urbanistica ed al profilo di Dirigente 
amministrativo come titoli per l’accesso agli impieghi le lauree in economia, giurisprudenza e scienze 
politiche, ne deriva una netta distinzione tra i due ruoli tale da definire il ruolo di dirigente 
amministrativo come inclusivo anche del ruolo contabile e la valutazione delle prove e dei titoli terrà 
conto di questa scelta operata dall’ente. 
 

Il Presidente 
Dott. Giovanni Mario Basolu 
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