DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI AUTOCERTIFICAZIONE

La sottoscritta Raffaela Cocco ai sensi del D. P. R. 445 del 28-12-2000 art. 46-47, dichiara:
- di essere nata a Oristano (OR) il 19.08.1975;
- diessere residente a Busachi (OR) via Rinascimento, n°16;

- diessere in possesso Laurea di primo livello, nel Corso Universitario in Scienze del Servizio Sociale presso

I'Universita di Cagliari, conseguita il 15.04.04 con votazione 108/110;
- dichiara inoltre che le informazioni sotto elencate corrispondono a verita.

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

DR, .
SRy

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita

Data di nascita
Cod Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

CoCCOo RAFFAELA

VIA EUGENIO SANNA,8 ORISTANO-09170
3471174116

coccora@tiscali.it

ITALIANA

19 AGOSTO 1975
CCCRFL75M59G113D

DAL 11/01/10 (36 ore settimanali — tempo indeterminato)
Comune di Oristano

Servizio Sociale
Dipendente Pubblico
Assistente sociale

DAL 01/09/09 AL 31.12.2009 (18 ore settimanali)
Comune di Oristano

Servizio Sociale di base
Dipendente Pubblico
Assistente sociale, area della non autosufficienza

DAL 01/02/09 AL 31.12.2009 4 ore settimanali
INPS

Commissione di verifica L. 104/92
Collaborazione

Assistente sociale, membro della Commissioni di Verifica L 104/92

DAL 01/04/09 AL 31.07.2009 (18 ore settimanali)
Comune di Cabras

Servizi Sociali, area anziani e non autosufficienza
Libero professionista

Assistente sociale, coordinatrice dell'area anziani area non autosufficienza



* Date (da-a) DAL 06/04/09 AL 11.09.2009 (24 ore settimanali)

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Neoneli
lavoro
» Tipo di azienda o settore Servizio Sociale di base
» Tipo di impiego Dipendente Pubblico
* Principali mansioni e responsabilita Assistente sociale, responsabile dei procedimenti assegnati, servizio sociale di base

* Date (da - a) DAL 01/02/09 AL 31.03.2009 — (36 ore settimanali)

+ Nome e indirizzo del datore di Comune di Cabras
lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizi Sociali, area anziani e non autosufficienza
-, .* Tipo diimpiego Libero professionista

+ Principali mansioni e responsabilita_ '+ Assistente sociale, coordinatrice dellarea anziani e non autosufficienza

Ry A Nty PORE T ST T} L e

¢ Date (da - a) DAL 27/06/08 SINO AL 31.01.2009 — (24 ore settimanali)

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Cabras che affida il settore Consorzio Koiné anziani e della non autosufficienza al
lavoro Consorzio Koiné
* Tipo di azienda o settore Servizi Sociali, area anziani e non autosufficienza
* Tipo di impiego Libero professionista -
» Principali mansioni e responsabilita Assistente sociale, coordinatrice dell'area anziani e non autosufficienza

* Date (da-a) DAL 02/07/08 SINO AL 31.12.2008 — (18 ore settimanali)

*» Nome e indirizzo del datore di Comune di Samugheo
lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizi Sociali di base
¢ Tipo di impiego Dipendente della Agenzia Interinale Real Job
* Principali mansioni e responsabilita Assistente sociale referente per Tutta I'area del Servizio Sociale di base

*Date (da—a) DAL 31/12/07 SINO AL 16/06/08 — (18 ore settimanali)

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Cabras
lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizi Sociali, area anziani e non autosufficienza
* Tipo di impiego Dipendente pubblico
* Principali mansioni e responsabilita Assistente sociale, coordinatrice dell'area anziani e non autosufficienza

¢ Date (da-a) DAL 01/08/06 AL 30/12/07 (18 ore settimanali)

+ Nome e indirizzo del datore di Comune di Cabras
lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizi Sociali, area anziani
» Tipo di impiego Collaborazione Progetto
+ Principali mansioni e responsabilita Assistente sociale, coordinatrice dell'area anziani e non autosufficienza

* Date (da - a) DAL 24/03/06 AL 24/11/06
RAPPORTO TERMINATO CON LA RECESSIONE DAL CONTRATTO PER RAGIONI PERSONALI (15 ore settimanal)

« Nome e indirizzo del datore di Comune di Riola Sardo
lavoro
* Tipo di azienda o settore Progetto intercomunale a sostegno della genitorialita
* Tipo di impiego Collaborazione Progetto

» Principali mansioni e responsabilita Assistente sociale nellEquipé Psico- Socio- Pedagogica



* Date (da—a) DAL 26/01/08 AL 11/02/08

* Nome e indirizzo del datore di Istituto comprensivo Ardauli
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Infanzia
* Tipo di impiego Contratto lavoro tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Insegnante supplente

* Date (da-a) DAL 23/02/08 AL 08/03/08

* Nome e indirizzo del datore di Direzione didattica Ghilarza
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola primaria
* Tipo di impiego Contratto lavoro tempo determinato

.+ Principali mansioni e responsabilita-,

* Date (da - a) DAL 15/03/08 AL 19/03/08

* Nome e indirizzo del datore di Direzione didattica Ghilarza
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Infanzia Sedilo
* Tipo di impiego Contratto lavoro tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Insegnante supplente

*Date (da-a) DAL 18/01/08 AL 19/01/08

* Nome e indirizzo del datore di Direzione Didattica di San Vero Milis
lavoro -
* Tipo di azienda o settore Scuola Infanzia
* Tipo di impiego Contratto lavoro tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Insegnante supplente

*Date (da-a).  DAL26/01/08 AL 11/02/08

* Nome e indirizzo del datore di Direzione Didattica di Nugheddu santa vittoria
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Infanzia
* Tipo di impiego Contratto lavoro tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Insegnante supplente

* Date (da - a) DAL 15/02/08 AL 18/02/08

* Nome e indirizzo del datore di Direzione Didattica di Milis
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Infanzia
* Tipo di impiego Contratto lavoro tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Insegnante supplente

* Date (da - a) DAL 23/02/08 AL 08/03/08

* Nome e indirizzo del datore di Direzione Didattica di Norbello
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Primaria
* Tipo di impiego Contratto lavoro tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Insegnante supplente

¢ Date (da-a) DAL 20/11/06 AL 22/11/06

* Nome e indirizzo del datore di Direzione Didattica di Ales
lavoro

-...Insegnante supplente s o c sl



'y

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Nome e indirizzo del datore di _ _ __ Istituto Comprensivo Busachi _

Scuola Infanzia
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 30/11/06 AL 30/11/06
Direzione Didattica di Ales

Scuola Primaria
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 12/12/06 AL 13/12/06

Scuola Primaria _
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 08/01/07 AL 12/01/07
Direzione Didattica di Ales

Scuola Primaria
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 17/01/06 AL 17/01/07
Direzione Didattica di Marrubiu

Scuola Infanzia
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 19/01/06 AL 19/01/07
Direzione Didattica di Santa Giusta

Scuola Infanzia
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 23/01/06 AL 23/01/07
Direzione Didattica di Ales

Scuola Primaria
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 26/01/06 AL 26/01/07
Direzione Didattica di Sinis

Scuola Infanzia
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore.

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

DAL 12/02/06 AL 16/02/07
Direzione Didattica di Simaxis

Scuola Infanzia
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 19/02/06 AL 23/02/07 E DAL 27/02/06 AL 28/02/07
Istituto Comprensivo Busachi

Scuola Primaria
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

LIRS e

DAL 13/03/06 AL 22/03/07
Direzione Didattica di Oristano

Scuola Primaria
Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 23/03/06 AL 31/03/07 E DAL 08/05/07 AL 12/05/07
Direzione Didattica di Ghilarza

_Scuola Primaria

Contratto lavoro tempo determinato
Insegnante supplente

DAL 01/11/06 AL 31/12/06 (30 ore mensili)
Consorzio Koiné- Oristano

Consorzio Cooperative Sociali
Collaborazione Progetto

Assistente sociale nellEquipé Psico- Socio- Pedagogica, Centro Diurno Disabili

DAL 10/04/06 AL 12/04/06
IFAL: istituto per la formazione professionale

Ente per la Formazione Professionale
Collaborazione Progetto

Assistente Sociale, Commissario esame corso professionale per ludotecario

DAL 01/05/05 AL 12/06/06 (4 ore settimanali)
Coop. Soc. Prosericop — Via Aosta, Cagliari

Cooperativa Sociale
Collaborazione Progetto
Ludotecaria

DAL 01/07/04 AL 30/05/06 (18 ore settimanali)
Coop. Soc. A.D.A. - Via Padre Sotgiu, Ghilarza

Cooperativa Sociale



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Collaborazione Progetto
Ludotecaria

DAL 01/09/2004 sino al 18/12/2004 (6 ore settimanali)
Coop. Soc. Zerocento, Narbolia

Cooperativa Sociale,
Collaborazione Progetto
Ludotecaria

DAL 01/10/03 al 31/03/ 2004 (6 ore settimanali)
Coop. Soc. Zerocento, Narbolia

Cooperativa Sociale ‘
Collaborazione Progetto
Ludotecaria

Dal 20/07/03 al 7/09/2003 (24 ore settimanali)
Coop. Soc. Zerocento, Narbolia

Cooperativa Sociale
Collaborazione Progetto
Ludotecaria e animatrice durante attivita spiaggia day

Dal 01/07/02 al 30/08/02 (30 ore settimanali)
Coop. Soc. Zerocento, Narbolia

Cooperativa Sociale
Collaborazione Progetto
Ludotecaria e animatrice durante attivita spiaggia day

Dall’1/10/00 al 30/10/00 (12 ore settimanali)
Consorzio Coop. Sociali; Oristano

Consorzio Cooperative Sociali
Collaborazione Progetto
Educatrice portatori handicap

Dall’1/11/99 al 15/03/00 (16 ore settimanali)
Coop. Soc. Tempo donna, Uras

Cooperativa Sociale
Collaborazione Progetto
Ludotecaria

Dall’1/10/99 al 30/06/00 (23 ore settimanali)
Coop. Soc. Zerocento, Narbolia

Cooperativa Sociale
Collaborazione Progetto
Ludotecaria



« Date (da - a) Dall’11/09/99 al 21/09/99

* Nome e indirizzo del datore di Coop. Soc. Solidarieta oristanese; Oristano
lavoro
* Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
* Tipo di impiego Socia lavoratrice
* Principali mansioni e responsabilita Assistente-Educatrice portatori handicap durante i soggiorni estivi dei portatori handicap

della provincia di Oristano, per l'intero corso della giornata, tutti i giorni indicati

* Date (da-a) DAL 30/06/ 1999 al 30/09/99 (12 ore settimanali)

* Nome e indirizzo del datore di Coop. Soc. Zerocento; Narbolia
lavoro
* Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
* Tipo di impiego Collaborazione Progetto
- * Principali mansioni e responsabilita: Ludotecaria ity s b, e

* Date (da-a) Anni scolastici 97/98, 98/99, 99/00 (24 ore settimanali)

* Nome e indirizzo del datore di Coop. Soc. Solidarieta Oristanese; Oristano
lavoro
* Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
* Tipo di impiego Collaborazione Progetto
* Principali mansioni e responsabilita Assistente-educatrice scolastica di un bambino portatore handicap

Date (da-a) Dal 16/08/98 al 30/08/98

* Nome e indirizzo del datore di Coop. Soc. Casa; Oristano
lavoro
* Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
+Tipo diimpiego =~ -Collaborazione Progetto - : :
* Principali mansioni e responsabilita Assistente-educatrice portatori handicap durante i soggiorni estivi dei portatori handicap della

provincia di Oristano, per l'intero corso della giornata, tutti i giorni

* Date (da—a) Dal 30/06/98 al 07/08/98 (15 ore settimanali)

* Nome e indirizzo del datore di Coop. Soc. Insieme per; Abbasanta
lavoro
* Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
* Tipo di impiego Collaborazione Progetto
* Principali mansioni e responsabilita Ludotecaria

* Date (da-a) Dal 1 luglio al 15 settembre degli anni 1996 e 1997

* Nome e indirizzo del datore di Coop. Soc. Casa; Oristano
lavoro
« Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
* Tipo di impiego Collaborazione Progetto
* Principali mansioni e responsabilita Assistente-educatrice portatori handicap per I'intero corso della giornata, tutti i giorni indicati

* Date (da-a) Dal 1 gennaio 1995 al 30 ottobre1996 (12 ore settimanali)

* Nome e indirizzo del datore di Coop. Soc. Incontro, Uras
lavoro
* Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
* Tipo di impiego Collaborazione Progetto

* Principali mansioni e responsabilita Animatrice educatrice presso un centro di aggregazione sociale



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

- i Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da-a).

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

- Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

. 18/03/2015 (durata complessiva 5 ore)

16/05/2015 (durata complessiva 5 ore)
Ordine Assistenti Sociali Sardegna

Seminario di studio “Violenza di genere, ruolo, funzioni , metodi”

Attestato di partecipazione

Ordine Assistenti Sociali Sardegna
Convegno “Promuovere la dignita e il valore delle persone”

Attestato di partecipazione

08/5/2015 (durata complessiva 8 ore)
Consorzio Network

Corso di formazione “La valutazione delle competenze genitoriali“

Attestato di partecipazione

20 e 21/11/2014 (durata complessiva 14 ore)

Associazione Le Janas

Seminario di studio “E adesso vengo trovarti — progettazione e realizzazione Spazio Neutro"

Attestato di partecipazione

25/6/2014 (durata complessiva 8 ore)
Associazione Le Janas

Seminario di studio "E adesso vengo trovarti — progettazione e realizzazione Spazio Neutro”

Attestato di partecipazione

08/05/2013 (durata complessiva 9 ore)
Ordine Assistenti Sociali Sardegna

Seminario di studio “Verso un Welfare Generativo”

Attestato di partecipazione



* Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
wor. .. Ooformazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o-formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
. o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

14 e 15/10/2013
Centro ltaliano Studi e Seminari per Enti Locali

Seminario di studio “La nuova legge sulla Filiazione”

Attestato di partecipazione

14/06/2013 (durata complessiva4 ore)
Polizia Postale

-~

Seminario di studio “Uno sguardo oltre 1a rete, risorse, rischi e pericoli della navigazidne"

Attestato di partecipazione

08/06/2007 - 25/06/2007 -06/07/2007 (durata complessiva 20 ore)
Societa Consortile Patto Territoriale Oristano

Seminario di studio su Tutela, volonta e benessere dei Minori

Attestato di partecipazione

27/03/2006 al 29/03/06 (13 ore)
Progetto Calamaio — Assessorato Servizi Sociali Comune di Ghilarza

Percorso formativo sull'integrazione sociale delle persone diversamente abili.

Attestato di partecipazione

24/10/2005 al 20/02/06 (80 ore)
Enaip Sardegna (ente per la formazione professionale)

Integrazione globale dei servizi; progettazione sistemi Community Care; lavoro in equipe e

sviluppo delle soluzioni; aggiornamento sulla legislazione sociale

Attestato di aggiornamento e riqualificazione professionale per operatori dell’assistenza

educativa territoriale

17/01/2005
Ordine Assistenti Sociali

Abilitazione alla professione di Assistente Sociale

Iscrizione Albo Professionale Assistenti Sociali n® 1108 sez B



+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita -

professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

15/04/2004
Facolta di Scienze Politiche, Universita di Cagliari

Materie professionali, psicologiche, sociologiche, giuridico-normative

Laurea di primo livello, nel Corso Universitario in Scienze del Servizio Sociale
Votazione: 108/110

Da Marzo a settembre 2003 (Circa 800 ore)
Universita di Cagliari

Tirocinio formativo presso:ente locale Comune

Credito formativo
\otazione: buono

Dicembre 2003 (18 ore)
Formatrice Pat Patfoort, antropologa e teorica dell'importanza della non violenza;

Percorso Formativo "Approccio positivo ai conflitti secondo il metodo dell'equivalenza”

Attestato di partecipazione

29, 30, 31 gennaio e 1° febbraio 2000 (32 ore)
Dott.ssa Claudia Melli

Percorso Formativo “Giochi e tecniche del Teatro dell'Oppresso”

Attestato di partecipazione

Dal 10 aprile al 9 maggio 1997
Ludoteca di Abbasanta,

Stage di 120 ore

Credito Formativo

Dal 01/11/97 al 30/06/98 (900 ore)
Ente IAL.CISL di Oristano

Corso Regionale per la Formazione Professionale, della durata di 900 ore

Qualifica di Ludotecaria
Votazione: ottimo



* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Concorso Ordinario, per esami e titoli, indetto con D.D. del 06/04/1999

Abilitazione all'insegnamento nella scuola infanzia

4 luglio 1993
Istituto Magistrale “B. Croce" di Oristano

Diploma di Maturita Magistrale

Votazione: 48/60



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

-+ Cdpacita di-sgrittura

« Capacita di espressione orale

PATENTE O PATENTI

[TALIANO

INGLESE E FRANCESE
elementare

. elementare

elementare

Categoria b
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DICHIARAZIONE

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli
effetti del decreto legge n.196|03.
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Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:

Dott.ssa RAFFAELA COCCO

nato il 19 agosto 1975 a Oristano
residente a Via Eugenio Sanna, 8 09170 Oristano (OR)

iscritta al CROAS Sardegna nella sez. B

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Verso un Welfare generativo
il 08 maggio 2013 a CAGLIARI conseguendo 4 crediti formativi e 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Tutela dei minori: Cosa cambia con la nuova legge sulla Filiazione, Cagliari- 14-15/10/13, Roma- 6-7/11/13,

Catania- 19-20/11/13, Bari-26-27/11/13, Napoli-3-4/12/13
il 14 ottobre 2013 a CAGLIARI conseguendo 10 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

E adesso vengo a incontrarti - La progettazione e la realizzazione degli interventi in spazio neutro.
il 20 novembre 2014 a BAULADU conseguendo 12 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

World Social Work Day - Promuovere la dignita e il valore delle persone: la responsabilita professionale dell'Assistente

Sociale
il 18 marzo 2015 a CAGLIARI conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La violenza di genere: Ruolo, funzioni, metodi del Servizio Sociale professionale
il 16 maggio 2015 a TRAMATZA conseguendo 3 crediti formativi ¢ 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

&#65279;titolo: 1l percorso di preparazione all'affido e all'adozione: criticita e buone prassi (Operatori Ogliastra,
Nuoro,Oristano)

il 17 febbraio 2016 a CAGLIARI conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Tutela del minore e contrasto all'adultocentrismo
il 27 febbraio 2016 a CAGLIARI conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La resilienza: competenza per gli utenti, competenza per gli operatori.
dal 10 marzo 2016 al 11 marzo 2016 a CAGLIARI conseguendo 6 crediti formativi e 6 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Legge 112 Durante e dopo di noi. Deistituzionalizzazione, rete dei servizi, abitare sociale, trust e fondazione di

partecipazione.
il 03 febbraio 2017 conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Corso di formazione sugli abusi e i maltrattamenti. La consulenza psico socio-pedagogica nei casi di violenza contro

donne e minori.
dal 04 maggio 2019 al 29 giugno 2019 conseguendo 23 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La valutazione delle coppie candidate all'adozione
il 11 maggio 2019 a CAGLIARI conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Le crisi adottive - Cause e Stategie d'intervento.
il 22 giugno 2019 a CAGLIARI conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)






Approfondimento sulla gestione degli incontri protetti nei servizi di Spazio Neutro
il 19 luglio 2019  conseguendo 6 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo al dibattito italiano
il 06 agosto 2019 conseguendo 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L'affido familiare. Il lavoro di rete tra i servizi coinvollti.
il 10 settembre 2019 conseguendo 6 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Protagonisti delle relazioni umane nella situazione di emergenza
il 11 dicembre 2020 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

la famiglia conflittuale arriva al servizio
dal 17 febbraio 2021 al 25 marzo 2021 conseguendo 7 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lazio)

Salute e Servizio sociale Quale Italia dopo il PNRR
il 02 luglio 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici .
(evento accreditato dal CNOAS) -

Assemblea Territoriale
il 15 ottobre 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

“Co-costruire un nuovo mondo eco-sociale: non lasciare nessuno indietro” Innovazione sociale, sostenibilita,

co-creazione: quali spazi per il servizio sociale professionale?
il 15 marzo 2022 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Lo sguardo della comunita professionale sulla nuova programmazione regionale dei servizi alla persona
il 04 aprile 2022 -conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Diritto di accesso e segreto professinale. Introduzione e cornice normativa
il 06 aprile 2022 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Dialoghi intorno al libro-. Care leavers. Giovani, partecipazioni e autonomia nel leaving care italiano
il 12 aprile 2022 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

Eventi formativi non accreditati ex-ante

partecipazione ad altre attivita non precedentemente accreditate

(Comune di Oristano- La Valutazione delle competenze genitoriali; Finalita, Strumenti, Riflessioni. Formatore Accreditato CNOAS: Dott.ssa Rossella Bianchini)
dal 05 maggio 2015 al 05 maggio 2015 conseguendo 8 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)

Supervisione dei tirocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(Comune di Oristano, Ufficio servizi sociali. Durata dal 01.01.2016 sino al 30.03.2016 DESCRIZIONE OBIETTIVI DEL TIROCINIO: 1. Conoscenza dell'ente locale
Comune, disciplina, normativa, aspetti organizzativi e funzioni. 2. Apprendimento della normativa in materia socio-assistenziale Nazionale e Regionale. 3. Applicare le
conoscenze teoriche alla pratica professionale. 4. Acquisire capacita di apprendimento e auto valutazione e rispettare la deontologia professionale. 5. Promuovere il lavoro di
comunita inteso come conoscenza del territorio, analisi dei bisogni emergenti attraverso la comprensione ¢ la conoscenza di un contesto organizzato. 6. Perfezionare la capacita
di operare in rapporto al singolo utente, al gruppo e alla comunita. MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO: presenza attiva della tirocinante all’interno del Servizio
Sociale attraverso la partecipazione a colloqui, riunioni, etc.)

dal 01 gennaio 2016 al 30 marzo 2016 conseguendo 10 crediti formativi ¢ 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)
!
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