REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2020

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MEE“SAIEIF}F/.X?’E*) STIPENDIO R.LA. ggET?’ILIIA:igL:EE TI:AEE?\:(S:E?_IA'\/,lA AREREETEQJIE'\‘AT’\:NI DE@\S/E\E;EDA TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A0BL A032 A035 A045 AO70

SEGRETARIO A 0D0102 12,00] 39.979 7.315| 47.294

SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL | 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 24,00 79.959 13.004 92.963]

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110C| 0D0165 12,00] 39.979 6.240 46.219

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I195

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 44,16 110.176 9.285 1.501] 120.962

POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 84,00 207.472|| 17.514 7.665 232.652

POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 36,00 81.986|| 6.880 2.371 91.237

POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 167,50, 367.177|| 1.379) 30.929 6.526 406.010

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 87,00 184.526 653 15.544] 2.233 202.956

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 152,33 290.427 43 24.376| 8.455 323.300)

POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 106,96|| 199.992 23.263 223.256

POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 74,96 143.316 1.279) 10.364| 2.561 157.521

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 200,17, 377.953 3.945 32.029 9.168 423.095

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 222,00 407.241] 2.356 34.370) 3.383] 447.350

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 154,75 275.517 144 21.491 1.162| 298.314]

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 149,47, 257.591 413) 21.646 3.818 283.467

POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 278,59 472.252] 346 39.684] 512.282

POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 33,33 56.378 4.744) 770 61.891

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 47,00 77.710 918 6.595 699 85.922

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492 12,00 19.670, 184 1.671] 21.524,

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 24,00 39.340 700 3.360 653|[ 44,053

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 12,00 19.343 1.623 280|[ 21.246)

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 142,00 227.499| 383 19.123 1679 248.683]

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 I

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 94,67 150.519 1.045] 12.714] 730|[ 165.007

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 89,46 136.082 398 11.473 1.500] 149.453

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 59,58 89.535 706 7.647 97.887

POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000 59,00 91.435 1.601] 7.804 1.281] 102.121

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 60,00 90.596, 821 7.671 372 99.459

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 24,00 35.941]| 171] 3.030 39.143]

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 24,00 35.313 2.963 38.276)

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA Al 0A1000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 12,00] 20.344] 1.707| 22.051
TOTALE 2.498,93] 4.625.248] 17.484 406.056]| 56.807][ 5.105.595

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")




