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C U R R I C U L U M  V I T A E 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome: CASTI ANDREA 
Luogo e data di nascita: CAGLIARI, 9 OTTOBRE 1970 
Indirizzo: VIA OTTORINO RESPIGHI N. 31 - 09098 TERRALBA (OR) ITALIA 
Telefono: +393407711096 
Pec: andrea.casti@pec.it 
E-mail: andreacasti70@gmail.com 
Nazionalità: ITALIANA 

 

 
DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI ORISTANO, DAL 16 DICEMBRE 1992; 

PROFILO DAL 01 AGOSTO 2004: ISTRUTTORE DIRETTIVO (CATEGORIA D) 

(POSIZIONE ECONOMICA ATTUALE D3). 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 

Date: DAL 01.03.2020: ISTRUTTORE DIRETTIVO – CAT. D3 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO 

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE UFFICIO SERVIZI INTERNI E SEGRETERIA COMANDO -– 

CORPO POLIZIA LOCALE - SETTORE UFFICI IN STAFF DEL SINDACO 

Incarichi DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE RG 154 DEL 11/02/2020 DI NOMINA. 

COMPONENTE GRUPPO INTERSETTORIALE DI LAVORO SU TRASPARENZA ED 

ANTICORRUZIONE. 

DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI 297 DEL 15/03/2021 E 352 DEL 25/03/2021 

DI NOMINA A DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO DI 

CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI GESTIONE PARCHEGGI A PAGAMENTO DEL 

COMUNE DI ORISTANO – QUINQUENNIO 2021/25, CON OPZIONE DI 
RINNOVO PER ULTERIORI 2 ANNI 

 

Date: DAL 01.02.2019 AL 28.02.2020: ISTRUTTORE DIRETTIVO – CAT. D 3 

DECORRENZA POSIZIONE ECONOMICA D3 DAL 01.01.2019 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO - 

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE UFFICIO AMMINISTRATIVO -– CORPO POLIZIA LOCALE - 
SETTORE UFFICI IN STAFF DEL SINDACO 
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Incarichi ATTO DIRIGENZIALE PR. 6259 DEL 01/02/2019 DI NOMINA. 

COMPONENTE GRUPPO INTERSETTORIALE DI LAVORO SU TRASPARENZA ED 
ANTICORRUZIONE 

 

Date: DAL 20.10.2017: ISTRUTTORE DIRETTIVO – CAT. D 2 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO 

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE UFFICIO TRASPORTI VIABILITA’ – SETTORE VIGILANZA 
TRASPORTI VIABILITA ’ 

Incarichi CON DETERMINAZIONE DIRIGENTE SETTORE VIGILANZA TRASPORTI 

VIABILITA’ N. 1335 DEL 19/10/2017 ASSEGNAZIONE DI ULTERIORE 

INCARICO TEMPORANEO QUALE COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO 

“SERVIZIO APPALTI” (INCARDINATO IN UFFICI IN STAFF AL SINDACO).  

COMPONENTE GRUPPO INTERSETTORIALE DI LAVORO SU TRASPARENZA 

ED ANTICORRUZIONE 

 

Date: DAL 01.04.2015: ISTRUTTORE DIRETTIVO – CAT. D 2 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO 

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE UFFICIO TRASPORTI VIABILITA’ - SETTORE VIGILANZA 
TRASPORTI VIABILITA ’ 

Incarichi ISTRUTTORIA APPALTI IN MATERIA DI SEGNALETICA STRADALE LUMINOSA 

E NON, CONTROLLO LAVORI IN ESTERNO, FUNZIONE DI RACCORDO FRA 

ATTIVITA’ OPERATIVA DI POLIZIA LOCALE E LAVORI PUBBLICI, ATTIVITA’ 

ENDOPROCEDIMENTALE SU SPORTELLO SUAPE PER PARERI IN MATERIA DI 

PUBBLICITA’ SU STRADE E CONCESSIONE PASSI CARRABILI  

 

Date: DAL 06.10.2014 AL 31.03.2015: ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE – 

CAT. D 2 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 ORISTANO 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO 

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE SERVIZIO CONTABILITA’ FISCALE - SETTORE 
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE 

Incarichi ATTO DIRIGENZIALE DI NOMINA PROT. 52090 DEL 26/09/2014, NOTIFICATO 

IN DATA 06/10/2014. 

DETERMINAZIONE SETTORE STAFF SINDACO N. 16 DEL 09/01/2015 DI 

MOBILITA’ INTERSETTORIALE DA SETTORE PROGRAMMAZIONE E GEST. 

RISORSE A SETTORE VIGILANZA TRASPORTI VIABILITA’, DECORRENZA 01 

APRILE 2015. 

 

Date: DAL 01.02.2012 AL 05.10.2014: ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE – 

 CAT. D 2 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 
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Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO 

Principali mansioni e responsabilità SETTORE PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE IN 

AFFIANCAMENTO AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO CONTABILITÀ FISCALE  

Incarichi DAL 30 APRILE AL 10 NOVEMBRE 2012, DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE PER 

SOSTITUZIONE DI ALTRA DIPENDENTE, SVOLGIMENTO CONTEMPORANEO 

DELLE ATTIVITÀ DELL’UFFICIO PARTECIPATE (ATTESTATO DI SERVIZIO). 

DAL 10 OTTOBRE 2013 AL 10 GIUGNO 2017– DECRETO SINDACALE N. 45 DI 

NOMINA A CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DELL’ISTITUZIONE 

“ISTITUTO STORICO ARBORENSE - ISTAR” DEL COMUNE DI ORISTANO, 

DESIGNATO IN QUALITÀ DI DIPENDENTE A T.I. DELL’ENTE 

 

Date: DAL 09.12.2010 AL 31.01.2012: ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA – 

CAT. D 2 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO – CORPO POLIZIA LOCALE 

Principali mansioni e responsabilità GRADO: TENENTE – UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA – AGENTE DI 

PUBBLICA SICUREZZA - RESPONSABILE DEL NUCLEO SPECIALE DECORO 

URBANO DEL CORPO POLIZIA LOCALE DI ORISTANO 

Incarichi COORDINAMENTO E CONTROLLO DI 4 ISTRUTTORI DEL NUCLEO (ORDINE DI 

SERVIZIO DIRIGENZIALE PROT. NR. 34375 DEL 06/12/2010), COMPRESI GLI 

ALTRI INCARICHI ASSEGNATI DAL COMANDO 

 

Date: DAL 01.09.2010 AL 08.12.2010: ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA – 

CAT. D 2 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO – CORPO POLIZIA LOCALE 

Principali mansioni e responsabilità GRADO: TENENTE – UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA – AGENTE DI 

PUBBLICA SICUREZZA - RESPONSABILE DELL’UFFICIO AMBIENTE E POLIZIA 

GIUDIZIARIA DEL CORPO POLIZIA LOCALE DI ORISTANO 

Incarichi COORDINAMENTO E CONTROLLO DI 4 ISTRUTTORI DEGLI UFFICI AMBIENTE 

E P.G. (DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NR. 148 DEL 25/08/2010), 

COMPRESI GLI ALTRI INCARICHI ASSEGNATI DAL COMANDO 

 

Date: DAL 28.04.2008 AL 31.08.2010: ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA – 

CAT. D 2 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO – CORPO POLIZIA LOCALE 

Principali mansioni e responsabilità GRADO: TENENTE – UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA – AGENTE DI 
PUBBLICA SICUREZZA - RESPONSABILE UFFICIO TERRITORIALE – 
INFORTUNISTICA – PRONTO INTERVENTO – CENTRO RADIO OPERATIVO 

Incarichi COORDINAMENTO E CONTROLLO DI 13 ISTRUTTORI (UFFICIO TERRITORIALE 
E P.I.) E 4 ISTRUTTORI (CENTRO RADIO OPERATIVO). DETERMINA 
DIRIGENZIALE NR. 85 DEL 28/04/2008), COMPRESI GLI ALTRI INCARICHI 
ASSEGNATI DAL COMANDO 
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Date: DAL 12.12.2005 AL 27.04.2008: ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA – 

CAT. D 2 DECORRENZA POSIZIONE ECONOMICA D2 DAL 01.01.2006 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO – CORPO POLIZIA LOCALE 

Principali mansioni e responsabilità GRADO: TENENTE – UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA – AGENTE DI 

PUBBLICA SICUREZZA - RESPONSABILE UFFICIO VERBALI – CONTENZIOSO E 

INGIUNZIONI (ORDINE DI SERVIZIO DIRIGENZIALE) 

Incarichi COORDINAMENTO E CONTROLLO DI 4 ISTRUTTORI. 

DELEGATO DAL SINDACO ALLA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO DEL 

COMUNE DI ORISTANO, NELLE UDIENZE DINANZI AL GIUDICE DI PACE IN 

MATERIA DI VERBALI DI ACCERTAMENTO DI INFRAZIONE AL CODICE DELLA 

STRADA, COMMERCIO, AMBIENTE, RICORSI CONTRO ORDINANZE 

INGIUNZIONE DEL PREFETTO E DIRIGENTE COMUNALE, CARTELLE 

ESATTORIALI. 

ALTRI INCARICHI ASSEGNATI DAL COMANDO 

 

Date: DAL 01.08.2005 AL 11.12.2005: ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA - 
CAT D 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO – CORPO POLIZIA LOCALE 

Principali mansioni e responsabilità GRADO: TENENTE – UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA – AGENTE DI 

PUBBLICA SICUREZZA 

 

Incarichi ASSEGNAZIONE ALL’UFFICIO TERRITORIALE – INFORTUNISTICA - PRONTO 

INTERVENTO, CENTRO RADIO OPERATIVO (ORDINE DI SERVIZIO DEL 

DIRIGENTE COMPETENTE) PER COORDINAMENTO E CONTROLLO. 

ALTRI INCARICHI ASSEGNATI DAL COMANDO 

 

Date DAL 01.08.2004 AL 31.07.2005: ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA - 
CAT D 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO – CORPO POLIZIA LOCALE 

Principali mansioni e responsabilità GRADO: TENENTE – UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA – AGENTE DI 

PUBBLICA SICUREZZA -  

Incarichi DALLA DATA DI NOMINA AD ISTRUTTORE DIRETTIVO (UFFICIALE DI POLIZIA 

LOCALE) FINO AL 19/12/2004, ASSEGNAZIONE ALL’UFFICIO VIABILITÀ,  

PRONTO INTERVENTO, INFORTUNISTICA, CENTRO RADIO OPERATIVO DEL 

CORPO, PER COORDINAMENTO E CONTROLLO. 

ALTRI INCARICHI ASSEGNATI DAL COMANDO. 

DAL 20/12/2004 AL 31/7/2005 ASSEGNAZIONE ALL’AREA ECONOMICO- 

FINANZIARIA, PER ATTIVITÀ INTERNA ED ESTERNA DI ACCERTAMENTO 

TRIBUTI COMUNALI. 

CONTEMPORANEA ATTIVITÀ DI RAPPRESENTANZA DELL’ENTE NELLE 
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UDIENZE DINANZI AL GIUDICE DI PACE, GIUSTA DELEGA DEL SINDACO, 

RIGUARDO L’ATTIVITÀ DI POLIZIA LOCALE IN MATERIA DI VERBALI DI 

ACCERTAMENTO ALLE INFRAZIONI AL CODICE DELLA STRADA, COMMERCIO, 

AMBIENTE, RICORSI CONTRO ORDINANZE INGIUNZIONE DEL PREFETTO E 

DIRIGENTE COMUNALE, CARTELLE ESATTORIALI 

 
Date: DAL 28.03.2003 AL 31.07.2004: ISTRUTTORE DI VIGILANZA - CAT C 

POSIZIONE ECONOMICA. C3 DECORRENZA 01.01.2004 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO – CORPO POLIZIA LOCALE 

Principali mansioni e responsabilità GRADO: AGENTE – AGENTE DI POLIZIA GIUDIZIARIA – AGENTE DI PUBBLICA 

SICUREZZA,) 

Incarichi ATTIVITA’ OPERATIVA. 

ASSEGNAZIONE ALL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA, PER ATTIVITÀ 

INTERNA ED ESTERNA DI ACCERTAMENTO DEI TRIBUTI COMUNALI (ORDINE 

DI SERVIZIO DEL DIRIGENTE COMPETENTE) 

 
Date: DAL 16.12.1992 AL 27.03.2003: ISTRUTTORE DI VIGILANZA – CAT. C. 

POSIZIONE ECONOMICA. C2 DECORRENZA 01.01.2000 

Datore lavoro: COMUNE DI ORISTANO – PIAZZA ELEONORA 44 - 09170 

Settore: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

Tipo impiego: DI RUOLO, A TEMPO INDETERMINATO – CORPO POLIZIA LOCALE 

Principali mansioni e responsabilità GRADO: AGENTE – AGENTE DI POLIZIA GIUDIZIARIA – AGENTE DI PUBBLICA 

SICUREZZA 

Incarichi ATTIVITA’ OPERATIVA. 

DECORRENZA 20.01.2002 ASSEGNATO AL NUOVO SERVIZIO 

SPERIMENTALE “VIGILE DI QUARTIERE” 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
Date: 1989 

Istituto di istruzione/formazione: ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “LORENZO MOSSA” – ORISTANO, SEZ. 

STACCATA DI MOGORO (OR) 

Principali materie di studio: RAGIONERIA, TECNICA BANCARIA 

Qualifica conseguita: DIPLOMA DI RAGIONIERE - VOTO 44/60 

Livello di classificazione conseguita:  

 
Date: SETTEMBRE – DICEMBRE 1989 

Istituto di istruzione/formazione: SOGEA SARDEGNA – REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
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Principali materie di studio: MS – DOS 

Qualifica conseguita: TECNICO DI SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI 

Livello di classificazione conseguita:  

 
Date: DAL 15.06.2002 AL 15.07.2002 

Istituto di istruzione/formazione: ENAIP SARDEGNA – A CURA DEL COMUNE DI GONNOSTRAMATZA (OR) 

Principali materie di studio: CORSO DI ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA – 25 ORE 

Qualifica conseguita:  

Livello di classificazione conseguita:  

 
Date: DAL 20.11.2002 AL 25.02.2003 

Istituto di istruzione/formazione: A CURA DEL COMUNE DI ORISTANO 

Principali materie di studio: CORSO DI ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 

Qualifica conseguita:  

Livello di classificazione conseguita:  

 
Date: DAL 15.04.2005 AL 20.05.2005 

Istituto di istruzione/formazione: CAMPUS CANTIERI – DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA – A CURA DEL 
COMUNE DI ORISTANO 

Principali materie di studio: CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE – 80 ORE 

Qualifica conseguita:  

Livello di classificazione conseguita: EDIZIONE SARDEGNA B3 

 
Date: 17.02.2009 

Istituto di istruzione/formazione: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CAGLIARI – FACOLTÀ DI SCIENZE POLITICHE 

Principali materie di studio: DIRITTO AMM.VO, DIRITTO REGIONALE, DIRITTO PENALE, DIRITTO DEL 

LAVORO, DIRITTO DELL’AMBIENTE, SOCIOLOGIA DELL’ORGANIZZAZIONE, 

SOCIOLOGIA POLITICA, SOCIOLOGIA ECONOMICA, SOCIOLOGIA DEL 

LAVORO, ECONOMIA POLITICA, POLITICA ECONOMICA, STATISTICA, 

LINGUA INGLESE E SPAGNOLA 

Qualifica conseguita: LAUREA TRIENNALE IN “AMMINISTRAZIONE GOVERNO E SVILUPPO 

LOCALE” - VOTO 104/110, CON RELAZIONE FINALE SU “L’EVOLUZIONE 

DELLA GIURISPRUDENZA IN TEMA DI DANNO AMBIENTALE” 

Livello di classificazione conseguita: L19 

 

Date: 19.02.2013 

Istituto di istruzione/formazione: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CAGLIARI – FACOLTÀ DI SCIENZE 
GIURIDICHE, POLITICHE, ECONOMICHE 

Principali materie di studio: DIRITTO DEI SERVIZI PUBBLICI, ECONOMETRIA, VALUTAZIONE DELLE 

POLITICHE PUBBLICHE, PSICOLOGIA DELL’ORGANIZZAZIONE, DIRITTO DEL 

LAVORO, LINGUA INGLESE, SISTEMI DI WELFARE, MODELLI E METODI PER 

LA VALUTAZIONE DELLE POLITICHE PUBBLICHE 

Qualifica conseguita: LAUREA MAGISTRALE IN “SCIENZE DELL’AMMINISTRAZIONE” – VOTO 

104/110, CON TESI SU “LE SOCIETÀ PARTECIPATE DAGLI ENTI LOCALI” 

Livello di classificazione conseguita: LM 63 

 

Date: DAL 21.05 AL 11.10.2014 
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Istituto di istruzione/formazione: ISOGEA CAGLIARI – CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE 

Principali materie di studio: DIRITTO DELL’AMBIENTE 

Qualifica conseguita: CONSULENTE TECNICO AMBIENTALE 

Livello di classificazione conseguita:  

 

Date: DAL 18.12.2018 AL 02.07.2019 

Istituto di istruzione/formazione: AICA – c/o I.I.S. SUPERIORE S.A. DE CASTRO –ORISTANO 

Principali materie di studio: 7 MODULI: COMPUTER ESSENTIALS – ONLINE ESSENTIALS - 

SPREDSHEETS – WORD PROCESSING – PRESENTATION – ONLINE 
 COLLABORATION – IT SECURITY (SPECIALIZED LEVEL) 

Qualifica conseguita: CERTIFICAZIONE – EUROPEAN CERTIFICATE DRIVING LICENSE (PATENTE 

EUROPEA DEL COMPUTER) – N. 50 ORE – 7 ESAMI 

Livello di classificazione conseguita:  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 
acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali 

ESPERIENZA DI COORDINAMENTO OPERATIVO DI PIÙ COLLABORATORI, 
GESTIONE E CONTROLLO. 
RELAZIONI ISTITUZIONALI CON ALTRI ENTI PUBBLICI E/O AUTORITA’ 
GIUDIZIARIA. 
ESPERIENZA LAVORATIVA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE SIN DAL 
1992. 
CORSI DI STUDI ATTINENTI L’ATTIVITA’ LAVORATIVA ESPLETATE; 
COMPETENZE IN AMBITO DI GUIDA DI GRUPPI DI LAVORO CAPACITÀ DI 
PROBLEM SOLVING, FLESSIBILITÀ E DISPONIBILITÀ, CAPACITÀ 
COMUNICATIVE E RELAZIONALI, E CONOSCENZA DEI PRINCIPALI 
APPLICATIVI INFORMATICI 

 

MADRELINGUA: ITALIANA 
 

ALTRE LINGUE: 
 INGLESE 

Capacità di lettura: DISCRETO - LIVELLO B2 

Capacità di scrittura: DISCRETO - LIVELLO B2 

Capacità di espressione orale: DISCRETO - LIVELLO B2 

 
 SPAGNOLO 

Capacità di lettura: DISCRETO 

Capacità di scrittura: DISCRETO 

Capacità di espressione orale: DISCRETO 

 
 FRANCESE 

Capacità di lettura: SUFFICIENTE 

Capacità di scrittura: SUFFICIENTE 

Capacità di espressione orale: SUFFICIENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

LAVORO IN TEAM, PER OBIETTIVI E CON RAGGIUNGIMENTO DI STANDARD 
QUALITATIVI PREFISSATI. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

COORDINAMENTO OPERATIVO DI PIÙ COLLABORATORI, GESTIONE E 
CONTROLLO. 
RELAZIONI ISTITUZIONALI CON ALTRI ENTI PUBBLICI E/O AUTORITA’ 
GIUDIZIARIA. 

ADATTABILITA’, DISPONIBILITA’ E FLESSIBILITA’ RIGUARDO AI SERVIZI E 

COMPITI ASSEGNATI 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE ESPERIENZA LAVORATIVA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE SIN DAL 
1992, CON SVILUPPO DI COMPETENZE IN AMBITO DI GUIDA/INDIRIZZO DI 
GRUPPI DI LAVORO, SVILUPPO DI CAPACITÀ DI PROBLEM SOLVING, 
SVILUPPO DI CAPACITÀ COMUNICATIVE E RELAZIONALI 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE CONOSCENZA DEI PRINCIPALI APPLICATIVI INFORMATICI, POSTA 
ELETTRONICA. 
ATTIVITA’ AUTORIZZATA DAL COMUNE DI ORISTANO (PROT. 6511/2014) A 
SVOLGERE CONSULENZE TECNICHE DI DIRITTO E CIRCOLAZIONE STRADALE 
E DIRITTO DELL’AMBIENTE, SOLO SE COMPATIBILI CON LE ATTIVITA’ 
ISTITUZIONALI DI DIPENDENTE. 

PATENTE CATEGORIA A-B; NUMERO OR2070545K; VALIDITA’ 09 OTTOBRE 2023 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
Servizio militare assolto dal 29.01.1990 al 11.01.1991 c/o 45° Btg. Ftr. “Arborea” in Macomer (Nu) 
Attestato : “Vigilanza e controllo in materia ambientale” alla luce del D. L.vo Ronchi a cura del Comune di 
Oristano 
Aggiornamento (con attestati) sul Nuovo Codice della Strada 1993 a cura del Comune di Oristano 
Corso di formazione/Informazione L.626/94 e 242/96 sulla “sicurezza e prevenzione negli ambienti di lavoro” 
a cura del Comune di Oristano 
Idoneità concorso interno Istr. Dir. di Vig. Cat. D presso Comune Oristano conseguita 13.08.2001 
Corso di formazione agenti P.L. in “Psicologia del lavoro e dell’organizzazione”, 27/28.11.2001 a cura del 
Comune di Oristano 
Idoneità concorso ag. P.M. Cat. C 1 presso Comune di Gonnosnò (Or) conseguita in data 22.02.2002 
Attestato CESAL srl “Le ultime novità in materia di commercio e polizia amm.va” svolto in data 04.04.2002 
Vincitore concorso ag. P.M. Cat. C 1 presso Comune di Turri (Ca) in data 16.05.2002 
Corso di addestramento alle armi e tiro svolto nel periodo mag/giu 2002 a cura del Comune di Oristano 
Attestato partecipazione al seminario su “Finanza Locale” svolto il 27.05.2003 a cura del Comune di Oristano 
Attestato di partecipazione all’incontro monotematico su “Educazione stradale nelle scuole – Patentino guida 
ciclomotori e, Notifiche e Privacy alla luce del D.L.vo 196/2003”, svolto in data 5 marzo 2004 a cura dell’A.S.Po.L 
Attestato di partecipazione - corso di aggiornamento - incontro su “Manovra finanziaria 2005. Novità in 
materia di tributi” svolto in Oristano in data 18.01.2005, a cura del Comune di Oristano 
Attestato di partecipazione alle giornate di studio CISEL su “Applicazione e gestione dell’ICI con particolare 

riferimento alle aree fabbricabili ed alla ruralità dei fabbricati. Le novità della Finanziaria 2005”, svolte in 
Cagliari dal 9 al 10 maggio 2005 a cura del Comune di Oristano 
Attestato di partecipazione convegno regionale Polizia Locale 8/9 giugno 2006. su “Redazione atti 
amministrativi di competenza della Polizia Locale - Legge 689/81. La tutela attraverso il ricorso al prefetto ed 
al giudice di pace. Efficacia probatoria del verbale nel giudizio di opposizione- Uso legittimo delle armi. 
Legislazione tecniche d’uso e reati connessi- Armare psicologicamente la Polizia Locale. La comunicazione 
interna/esterna” 
09.12.2009 - corso di GUIDA SICURA presso autodromo Mores (Ss) a cura del Comune di Oristano 

26.01.2010 - Aggiornamento prof.le sul D.Lgs. N. 150 del 27.10.2009 cd. “Decreto Brunetta” a cura del Comune 
di Oristano 

03.12.2010 - Seminario “La corretta gestione dei rifiuti nel quadro delle Direttiva 98/2008/CE”, tenutosi in 
Porto Torres (Ss), a cura de POLIECO Consorzio Nazionale per il riciclaggio dei beni a base di polietilene 
21.02.2011 - Corso di addestramento intensivo per l’attività operativa urbana, tenutosi presso il C.A.I.P. della 
Polizia di Stato di Abbasanta (Or) – gg. 10 – a cura del Comune di Oristano 
29.05.2012 - Seminario di aggiornamento sulla Riforma dei servizi pubblici locali alla luce del Decreto 
“Liberalizzazioni: la riorganizzazione delle partecipazioni locali” 
07.12.2012 – Seminario su: “Le società strumentali degli EE.LL. dopo l’art. 4 del D.L. n. 95 /2012 convertito in 
legge n. 135/2012 e la sentenza della corte costituzionale n. 199/2012”, a cura della PROMO P.A. FONDAZIONE, 
tenutosi presso la Sala Consiliare della Provincia di Cagliari 
25.03.2013 – Formazione su “Le ultime manovre finanziarie – la spending review – il pareggio di bilancio e il 
nuovo sistema contabile” a cura del Comune di Oristano – Docente Prof. Francesco Delfino 

13.11 – 13.12.2013 - Corso di formazione (interno) in materia di anticorruzione, ai sensi L. n. 190/2012, a cura 

del Comune di Oristano, con esercitazione pratica su predisposizione piani A.C. (con docenze esterne all’Ente) 

Dal 17 al 18.09.2014 –Corso interno di Formazione per dirigenti, funzionari e amministratori del Comune di 
Oristano, a cura della KPMG, su “Le disposizioni in materia di armonizzazione contabile (D. Lgs. n. 118/2011)” 
– 16 ore Attestato 

08 e 09.10.2014 – Corso interno di Formazione per dirigenti, funzionari e amministratori del Comune di 
Oristano, “Le disposizioni in materia di armonizzazione contabile (D. Lgs. n. 118/2011)” ; disposizioni sulle 
procedure operative da applicarsi in materia di nuovi principi contabili – 10 ore 

10 e 17.11.2014 – Corso interno di Formazione per dirigenti, funzionari e amministratori del Comune di 

Oristano, “La nuova contabilità degli Enti Locali” – Docente Prof. Avv. Andrea Deffenu – Università di Cagliari 

12.05.2015 - Giornata formativa sulla segnaletica stradale svolto in Monastir (Ca), a cura dell’A.S.Po.L. 

17.03.2016 – Corso interno a cura del Comune di Oristano, di formazione sulla sicurezza sul lavoro 

13.12.2017 – Seminario – dirittoitalia.it – Norme, requisisti, compiti RUP nei contrati pubblici dopo 
aggiornamento Linee Guida ANAC n. 3 

01.02.2018 – Giornata formativa n. 1/2018 Comune Oristano; Nuovo Regolamento Europeo in materia di 
Protezione dei Dati (attestato) 
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12.06.2018 – Formazione interna – Aggiornamento su RGPD (attestati) 

21.06.2018 – Seminario P.L. Sassari – Misure di safety e security negli eventi (attestato) 

03.07.2018 – Consulmedia Srl – Cagliari – Seminario su Acquisti di beni e servizi sotto soglia 

01.10.2018 - Giornata formativa n. 2/2018 Comune Oristano; materia: “conflitto di interessi e cause di 
incompatibilità e inconferibilità nel sistema di prevenzione della corruzione” 
15.10.2018 - Giornata formativa n. 3/2018 Comune Oristano; materia: “affidamenti sotto soglia e possibili 
affidamenti diretti post D. Lgs. 56/2017” 

01.07.2019 – Giornata formativa n. 1/2019 Comune Oristano; “Vigilanza, monitoraggio, responsabilità 
nell’attuazione del PTPCT. Normativa e criteri per la concessione di beni comunali, erogazione di sovvenzioni, 
contributi, sussidi e vantaggi economici” 

17.09.2019 – Giornata formativa - “I nuovi procedimenti di acquisti nel sotto soglia dopo la legge di 
conversione del DL sblocca cantieri” – Macomer – Anutel (attestato)– relatore Dr. Usai Vice Segretario Comune 
Terralba 

21.11.2019 – Giornata formativa – “Gestione delle performance, premialità e sistemi di valutazione del 
personale dopo il D. Lgs. 74/2017 – Docente Pietro Bevilacqua 

30.01.2020 – Giornata formativa – Gestione documentale, accessibilità e conservazione nell’archivio digitale” 
– Docente Mariella Guercio 

30.03.2020 – Certificazione di prestazione di lodevole servizio, rilasciata dal Comune di Oristano, prot. 17820, 
a far data dall’assunzione (16 dicembre 1992) 

21.01.2021 e 04.02.2021 – Giornate formative in house (videoconferenza) – “Documento digitale, strumenti 
di gestione e procedimento Amministrativo informatico e sua fascicolazione” – 16 ore - Docente Avv. 
Francesco Paolo Micozzi 

23.02.2021 – Seminario formativo in house (videoconferenza)  – “Il piano per la fascicolatura nelle nuove linee 
guida AgID” - a cura di LineATENEI sas - PROCEDAMUS 

30.03.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “La contabilizzazione delle anticipazioni di liquidità e 
l’art. 39-ter del decreto legge n. 162 del 2019” del corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI 
ENTI LOCALI 2020, con somministrazione di test finali e 88 % di risposte esatte 

01.04.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Il fondo pluriennale vincolato: funzione di copertura 
finanziaria e istituto di programmazione e controllo” del corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE 
DEGLI ENTI LOCALI 2020, con somministrazione di test finali e 100 % di risposte esatte 

06.04.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Il parere dell’organo di revisione sulle partecipazioni 
societarie detenute dall’Ente Locale” del corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI ENTI 
LOCALI 2020, con somministrazione di test finali e 75 % di risposte esatte 

06.04.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Le novità in tema di appalti introdotte dal DL 76/2020 
(DL Semplificazioni)” del corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI ENTI LOCALI 2020, con 
somministrazione di test finali e 100 % di risposte esatte 

07.04.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Processo di risanamento degli EE.LL. in difficoltà. Ruolo 
dell’organo di revisione economico-finanziario” del corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE 
DEGLI ENTI LOCALI 2020, con somministrazione di test finali e 75 % di risposte esatte 

13.04.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Epidemia da Covid-19. I fondi emergenziali e le altre 
misure a sostegno dei bilanci degli enti locali” del corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI 
ENTI LOCALI 2020, con somministrazione di test finali e 88 % di risposte esatte 

22.04.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Le novità in materia di assunzioni di personale negli 
enti locali” del corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI ENTI LOCALI 2020, con 
somministrazione di test finali e 75 % di risposte esatte 

04.05.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Gli equilibri di bilancio degli enti locali” del corso per 
funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI ENTI LOCALI 2020, con somministrazione di test finali e 88 
% di risposte esatte 

06.05.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Il risultato di amministrazione, la sua composizione ed 
i controlli dell’organo di revisione” del corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI ENTI 
LOCALI 2020, con somministrazione di test finali e 88 % di risposte esatte 

11.05.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “Il piano dei conti integrato: soluzioni operative” del 
corso per funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI ENTI LOCALI 2020, con somministrazione di test 
finali e 88 % di risposte esatte 

12.05.2021 – Ministero dell’Interno - fruizione modulo “La programmazione di bilancio” del corso per 
funzionari in modalità e-learning REVISIONE DEGLI ENTI LOCALI 2020, con somministrazione di test finali e 100 
% di risposte esatte 
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28.09.2021 – Giornata formativa in house - “Le novità legislative in tema di appalti pubblici” – relatore Dr. 
Gianluca Rovelli - Magistrato Consiglio di Stato 

04.11.2021 – Convegno “Sicurezza Urbana Integrata – Videosorveglianza e Privacy - relatore Dr. Stefano 
Manzelli, coordinatore gruppo ricerca www.sicurezzaurbanaintegrata.it - presso Sala Conferenze via Ampere 
2 - Pirri - Cagliari 

07.12.2021 – Giornata formativa in house - “Conflitto d’interesse e misure generali anticorruzione” – relatore 
Dr. Antonio Plaisant  - Magistrato TAR Sardegna 
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