
Comune di Oristano 
Comuni de Aristanis 

Settore Programmazione e Gestione delle Risorse 
 
mobilità ai sensi art.30 D.L.gs nr.165/2001 per la copertura di nr.1 posto di Istruttore 

Amministrativo/Contabile Cat. C,  per il Settore Programmazione e Gestione delle Risorse – Servizio 

Pubblica Istruzione, Cultura e Artigianato 
 

Verbale N° 1 
 

In data 28/11/2019, alle ore 12,00 nel Palazzo Comunale degli Scolopi, il Dirigente dr.ssa Maria Rimedia 
Chergia ha convocato i candidati al conferimento del posto in oggetto per procedere all’esame dei 
curricula ed all’effettuazione dei colloqui. 
 
Il Dirigente è coadiuvato dalla Dott.ssa Maria Elena Sechi, Istruttore Direttivo Responsabile Servizio 
Pubblica Istruzione, Cultura e Artigianato e la Sig.ra Anna Rita Deidda, Istruttore Amministrativo, inizia i 
lavori di selezione dei candidati. 
 

Prende visione dell’avviso pubblico per il conferimento del posto oggetto della selezione Cat. C, a tempo 
pieno per il  Settore Programmazione e  Gestione delle Risorse, che prevedeva quale termine utile per la 
presentazione delle domande 25/11/2019 ore 13.00. 
 
Accerta che è stata data adeguata pubblicità all’avviso mediante pubblicazione all’Albo, nel sito Internet 
del Comune, ai comuni della Sardegna tramite l’Anci Sardegna e all’URP. 

 
Da atto che hanno presentato la propria candidatura, nei termini stabiliti dall’avviso, i Signori: 
 

 Cognome e nome Luogo e data di nascita 

 SETZU BARBARA Vipiteno 11/10/1975 

 MASSIDDA SONIA Vimercate 07/12/1974 

 
Dato atto che non sussistono situazioni di  incompatibilità tra il Dirigente, i dipendenti coadiuvanti ed i 
candidati, si stabilisce di valutare il curriculum ed il colloquio tenendo conto delle capacità e attitudini 
ed esperienza professionale acquisita presso l’amministrazione di provenienza, con particolare 
riferimento alle funzioni del posto da ricoprire. 
 
Vengono chiamati i candidati in ordine alfabetico e si procede ad effettuare i colloqui con la seguente 
modalità: 
 
la Sig.ra Massidda Sonia risulta presente all’ora stabilita; 
 
Decide di procedere all’esame del curriculum ed a effettuare il colloquio che verterà principalmente 
sulla conoscenza ed esperienza maturata nei procedimenti amministrativi di competenza comunali. 
 
Al termine dello stesso il Dirigente assegna alla candidata Massidda Sonia la seguente valutazione: 
 

 La candidata non possiede le caratteristiche specifiche per il posto da ricoprire della 
presente selezione. 

 
La Sig.ra Setzu Barbara risulta presente all’ora stabilita; 
 
Decide di procedere all’esame del curriculum ed a effettuare il colloquio. 
 



 II 

Al termine dello stesso il Dirigente assegna alla candidata Setzu Barbara la seguente valutazione: 
 

 Il candidato  possiede le caratteristiche specifiche per il posto da ricoprire nel settore 
programmazione e gestione delle risorse: 

 
 
Al termine dei lavori, in base alle valutazioni riportate, la commissione formula la seguente griglia degli 
esiti e da atto che copia della stessa verrà pubblicata sul sito internet del Comune. 

 
Esiti della Selezione per Istruttore Amministrativo/contabile Cat. C 

 

Cognome e nome Luogo e data di 
nascita 

ESITO 

Massidda Sonia Vimercate   
07/12/1974 

La candidata non possiede le caratteristiche 
specifiche per il posto da ricoprire nel settore 
Programmazione e Gestione delle Risorse – Servizio 
Pubblica Istruzione Cultura e Artigianato 

Setzu Barbara Vipiteno 
11/10/1975 

Il  candidato possiede le caratteristiche specifiche per 
il posto da ricoprire nel Settore Programmazione e 
Gestione delle Risorse – Servizio Pubblica Istruzione 
Cultura e Artigianato 

 
Il presente verbale è trasmesso al Servizio Organizzazione e Gestione Amministrativa del Personale per 
gli adempimenti di competenza 
 
 
Il Dirigente 
Dott.ssa Maria Rimedia Chergia 


