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COMUNE di ORISTANO 
Comuni de Aristanis 

 

SETTORE PROGRAMMAZIONE, GESTIONE DELLE RISORSE E SERVIZI CULTURALI E 
SERVIZI ALLA PERSONA 

 

Servizio Pubblica Istruzione/Cultura 
 

Scadenza 12/04/2019 
 

Copia del presente bando e dei modelli A e B sono 
disponibili sul sito Internet del Comune di Oristano – 
htpp:// www.comune.oristano.it 

 

 
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE SCIENTIFICO 
DELL’ISTITUZIONE COMUNALE ISTITUTO ARBORENSE (IST.AR.). 
 

IL DIRIGENTE 
 

In esecuzione alla determinazione n. 227 del 11/03/2019 ad oggetto  “ISTITUZIONE COMUNALE: ISTITUTO 
ARBORENSE (IST.AR). SELELZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRET-
TORE SCIENTIFICO, APPROVAZIONE BANDO, MODELLI E SCHEMA DI CONTRATTO”. 
 

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione della Giunta 
Municipale nr. 243 del 30/16/2016, per quanto attiene alle competenze dei Dirigenti in materia di 
amministrazione e gestione del personale; 

 

RENDE NOTO 

É indetta una selezione pubblica per titoli per il conferimento dell’incarico professionale esterno di Direttore 
Scientifico dell’Istituto Arborense per la ricerca e la documentazione sul Giudicato d’Arborea e il Marchesato 
di Oristano (IST.AR.), ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, per la durata di anni 5 
(cinque). 
 

Il conferimento dell’incarico verrà effettuato attingendo dalla graduatoria formata con le modalità esposte 
negli articoli successivi, secondo l’ordine di merito. 
 
1. REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

REQUISITI GENERALI: 

a) cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea, oppure di uno stato extracomunitario 
 purché il cittadino sia regolarmente soggiornante in Italia, coerentemente anche a quanto 
 specificato dall’art. 38, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, i cittadini degli Stati membri dell’Unione 
 Europea e di uno Stato extracomunitario devono inoltre possedere i seguenti requisiti: a) godere dei 
 diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; b) essere in possesso, fatta 
 eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini 
 della Repubblica italiana; 
 

b) età non inferiore ai 18 anni; 
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c) godimento dei diritti civili e politici. Se cittadino di uno degli stati membri dell’Unione europea 
 godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del 
 mancato godimento; 

 

d) assenza di procedimenti penali o procedimenti in corso; 
 

e) idoneità fisica alle mansioni da svolgere; 
 

f) non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità per l’accesso al pubblico impiego e allo svolgimento 
 dell’incarico oggetto della selezione; 

 

g) conoscenza della lingua inglese; 
 

h) aver conoscenza dell’uso delle apparecchiature ed applicazioni  informatiche più diffuse. 
 

REQUISITI SPECIFICI: 
 

 diploma di Laurea vecchio ordinamento (DL), Laurea Magistrale (LM) o Laurea Specialistica (LS) in 
 Lettere, o Lettere e Filosofia, o Storia, o Paleografia conseguite presso Università statali o altri 
 Istituti universitari legalmente riconosciuti. Per i titoli conseguiti all’estero l’equipollenza dovrà 
 risultare da idonea certificazione documentata rilasciata dalle autorità competenti; 
 

 esperienza documentata di  studi e/o ricerche e/o di pubblicazioni  riguardanti la storia e la cultura 
 del Giudicato d’Arborea e del Marchesato di Oristano. 
 
 

I requisiti suddetti, a pena di esclusione, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione della domanda. 
L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti per l’ammissione alla selezione comporta in 
qualunque tempo la decadenza dell’incarico. 
 
 

I dipendenti pubblici per ricoprire l’incarico dovranno essere autorizzati dall’Ente di appartenenza. 
 

I titoli di studio o accademici conseguiti all’estero e/o rilasciati da istituzioni di Stati esteri sono ammissibili 
soltanto qualora siano parificati ai titoli nazionali e abbiano ottenuto il riconoscimento da un’autorità 
italiana che ne attesti la validità per l’insegnamento in scuole pubbliche italiane. 
Il possesso dei titoli e dei requisiti specifici deve essere indicato nella domanda, non saranno presi in 
considerazione i titoli non indicati anche se successivamente dichiarati e/o prodotti. 
 

 
2. OGGETTO DELL’INCARICO 

Il Direttore Scientifico dell’IST.AR. è il referente scientifico dell’Istituzione che ne garantisce le attività 
culturali secondo i criteri e le modalità stabilite dal Regolamento e in particolare: 

a) Assicura la ricerca scientifica delle ricerche, studi, trascrizioni di documenti, catalogazioni effettuate 
 in Sardegna, in Italia e all’estero nell’ambito delle collaborazioni previste dal Regolamento. Nel caso 
 di iniziative che impegnino l’IST.AR. per più esercizi, queste dovranno essere comprese in un piano 
 triennale che ha il mero significato di programmazione politica rispetto alla quale la 
 programmazione annuale costituisce lo specifico realizzabile nell’ambito delle risorse disponibili; 

 

b) Cura le pubblicazioni dell’IST.AR.; 
 

c) Assicura la direzione scientifica della biblioteca annessa all’IST.AR.; 
 

d) Assicura la responsabilità scientifica del funzionamento della sede dell’IST.AR.; 
 

e) Assicura la direzione scientifica delle esposizioni e mostre realizzate dall’IST.AR. 
 

Il direttore scientifico, inoltre:  
 

f) Garantisce le attività culturali dell'ISTAR secondo i programmi, i criteri e le modalità stabilite dalla 
 Giunta  Comunale sentito il CDA; 
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g) Predispone la proposta di programmazione annuale e triennale correlata di un piano finanziario da 
 presentare per l'approvazione del Consiglio di Amministrazione; 

 

h) È responsabile dei procedimenti dell’IST.AR.; 
 

i) Propone al Presidente la convocazione del Consiglio di Amministrazione in sessione straordinaria 
 per l’esame di qualunque argomento ritenuto di particolare interesse per il funzionamento e 
 l’attività dell’IST.AR., ogniqualvolta lo ritenga opportuno; 

 

j) Presenta, entro il 30 ottobre di ogni anno, al Consiglio di Amministrazione per il successivo esame 
 ed approvazione, la proposta di programmazione annuale e triennale dell’attività dell’IST.AR. La 
 proposta, nell’ambito della disponibilità annuale di bilancio, dovrà contenere anche un articolato 
 piano finanziario per l’acquisto di attrezzature e dotazioni scientifiche e per tutti gli altri impegni di 
 spesa necessari al funzionamento dell’istituto; 

 

k) Presenta entro il mese di febbraio dell’anno successivo, al Consiglio di Amministrazione, per il 
 conseguente esame ed approvazione la relazione finale sull’attività svolta e il relativo bilancio 
 consuntivo; 

 

l) Firma gli ordini di incasso e di pagamento; 
 

m) Adotta tutti gli atti necessari al funzionamento dell’IST.AR. non riservati alla competenza del CdA e 
 del Presidente. 
 

 

La prestazione sarà svolta con ampia autonomia operativa ed organizzativa esplicandosi nell’ambito di 
indicazioni o direttive dell’ Amministrazione comunale e del C.d.A. dell'Istituzione, senza comunque 
ricondursi sotto nessun profilo a prestazione subordinata, ma concordemente qualificata dalle parti quale 
prestazione di lavoro autonomo. 
 
3. DOMANDE DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

I concorrenti devono inoltrare apposita richiesta scritta redatta utilizzando l’allegato MODELLO “A” in forma 
di dichiarazione sostitutiva di certificazione - ai sensi dell’articolo 46 del D.P.R. 445/2000 - in cui siano 
dichiarati sotto la propria personale responsabilità; 
 

1) Cognome e nome; 

2) Luogo e data di nascita; 

3) Luogo di residenza (con preciso recapito e numero telefonico al quale l’Amministrazione dovrà 

 indirizzare le comunicazioni relative alla selezione); 

4) Codice fiscale; 

5) Possesso della cittadinanza italiana o di un Paese dell’Unione Europea; 

6) Godimento dei diritti civili e politici; 

7) Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

 dalle liste medesime; 

8) Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso; 

9) Titoli di studio posseduti, data e luogo del conseguimento; 

10) Titoli professionali posseduti, la data e il luogo del conseguimento; 

11) Il possesso dell’idoneità fisica alle mansioni da svolgere; 

12) Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di 

 non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità prevista dalle vigenti leggi; 

13) Di possedere titoli di preferenza; 

14) Di accettare espressamente tutte le condizioni del presente bando. 
 

Alla domanda ciascun candidato dovrà allegare: 
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 autocertificazione attestante il possesso dei titoli di studio e le esperienze culturali e professionali 
 compiute dal candidato - Modello “B”. Il Mod. B deve essere compilato in ogni parte senza 
 indicazione di rinvii al curriculum; 

 

 un curriculum vitae autocertificato, modello europeo; 
 

 fotocopia del documento d’identità personale in corso di validità; 
 

 altri titoli che il candidato ritenga utile presentare. 
 

La firma della domanda non è soggetta ad autenticazione. 

I candidati diversamente abili, ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n. 104 e successive modificazioni, devono 
specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità. 
 

La pari opportunità fra uomini e donne per l’accesso e il trattamento sul lavoro è garantita dalle azioni 
previste nella delibera di G.C. n. 297 del 27.12.2017 “Approvazione Piano delle Azioni positive per il triennio 
2018/2020 di cui al D.Lgs. 198/2006”. 
 

Saranno valutati solo i titoli autocertificati mediante dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell’articolo 46 
del DPR 445/2000, o in alternativa prodotti in originale o in copia autenticata o in copia dichiarata conforme 
all’originale a norma degli articoli 19 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
 
 
 

4. MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda, sottoscritta dal candidato e redatta in carta semplice secondo lo schema fac-simile allegato 
Modello A e contenente la documentazione indicata nel successivo punto ALLEGATI ALLA DOMANDA, deve 
pervenire entro le ore 12:00 del 12/04/2019, pena l'esclusione, al Protocollo generale del Comune di 
Oristano. 

La domanda può essere presentata con una delle seguenti modalità: 
- a mano consegnando in busta chiusa la documentazione all’Ufficio Protocollo Generale del Comune 
di Oristano sito in Piazza Eleonora 44 Oristano, (orari di apertura al pubblico consultabili nel sito 
www.comune.oristano.it); 
- servizio postale mediante raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata al Comune di 
Oristano Piazza Eleonora 44 Oristano; 
- Posta Elettronica Certificata (per i soli candidati titolari di un proprio indirizzo di Posta Elettronica 
Certificata (PEC) al seguente indirizzo: istituzionale@pec.comune.oristano.it, improrogabilmente entro le 
ore 12.00 del 12/04/2019, pena l'esclusione. L’e-mail dovrà contenere un unico file denominato “Domanda e 
documentazione – Cognome e Nome” la scansione dell’originale del modulo di domanda e del curriculum 
debitamente compilati e sottoscritti dal candidato con firma autografa o con firma digitale rilasciata da un 
organismo incluso nell’elenco pubblico dei certificatori, più la scansione di un valido documento di 
riconoscimento contenente la firma del candidato. 

 

L’invio della domanda in altro formato comporterà l’irricevibilità della domanda stessa e la conseguente 
esclusione dalla procedura selettiva. 

 
 

In caso di presentazione della domanda a mano o tramite servizio postale il candidato dovrà apporre sulla 
busta la seguente dicitura: “Procedura selettiva per il conferimento dell’incarico di Direttore Scientifico 
dell’Istituto Arborense (IST.AR.). 
 

Nel caso di inoltro della domanda mediante raccomandata A.R. farà fede la data e l'orario di effettiva 
ricezione da parte del Comune e NON quella dell’Ufficio postale accettante. Nel caso di inoltro della 
domanda mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) farà fede la data e l'orario di effettiva ricezione da 
parte del Comune. 
 

Le domande di partecipazione e i relativi allegati trasmessi mediante PEC, saranno ritenuti validi solo se 
inviati in formato PDF/a, senza macroistruzioni o codici eseguibili. Le domande trasmesse in formati 
diversi da quello indicato e/o indirizzate a casella di posta elettronica diversa da quelle sopra indicata 
saranno considerati irricevibili. 
 

mailto:istituzionale@pec.comune.oristano.it
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Si precisa che la validità dell'invio tramite pec, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata 
all'utilizzo da parte del candidato di posta elettronica certificata personale. Non sarà pertanto ritenuto 
valido l'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria/PEC non personale anche se indirizzata 
all'indirizzo di posta elettronica certificata su indicato. 
 
 
 

Il Comune non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta 
indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o, comunque, 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 

Sarà compito della Commissione ad hoc istituita la valutazione dell'ammissibilità alla procedura selettiva, la 
valutazione dei titoli di studio, culturali e professionali richiesti e la predisposizione della graduatoria. 
 

Nel caso che il termine di scadenza coincida con un giorno festivo lo stesso si intende espressamente 
prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo. 
 

L'approvazione degli atti della Commissione e della relativa graduatoria finale avverrà con Determinazione 
del Dirigente del Settore preposto. 

 
 

5. CAUSE DI ESCLUSIONE 

Non saranno ammesse alla procedura selettiva le domande concorsuali per le quali si verifichi anche uno 
solo dei seguenti casi: 
 

a) domande pervenute oltre i termini indicati dal presente bando, comprese le domande inoltrate nei   

 termini ma pervenute al Comune oltre il termine di scadenza; 

b) domande prive della sottoscrizione del concorrente. 

c) i titoli prodotti in modo difforme da quelli elencati nel punto precedente, seppure elencati nel 

 curriculum vitae, non saranno valutati. 
 

 

6. ESAME DELLE DOMANDE 

La selezione sarà effettuata da un’apposita Commissione nominata con provvedimento dirigenziale, 
composta da tre componenti: il Presidente e due componenti esperti. 

La Commissione avrà a disposizione 45 punti per la valutazione dei titoli e delle esperienze culturali e 
professionali. 
 

Al termine la Commissione redigerà la graduatoria di merito provvisoria, ottenuta sommando il punteggio 
attribuito secondo i criteri di valutazione indicati all’art. 7. 
 

 

 

7. CRITERI DI VALUTAZIONE 
 

I 45 punti a disposizione della Commissione per la valutazione dei titoli, delle esperienze culturali e 
professionali sono ripartiti come segue: 
  
a) Titoli di studio:       max 18 punti 
b) Titoli di servizio:      max 11 punti 
c) Altri titoli ed esperienze culturali e professionali: max 16 punti. 
 

 
A) TITOLI DI STUDIO              MAX 18 PUNTI 
 

 

1.A Diploma di Laurea Vecchio Ordinamento (DL), Laurea Magistrale (LM) Oppure Laurea 
 Specialistica (LS) in Lettere, oppure Lettere e Filosofia, oppure Storia, oppure Paleografia:         MAX 10 PUNTI 
 

Votazione Punti 

Da 95 a 100 6 

Da 101 a 105 7 

da 106 a 109 8 
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110 9 

110 e lode 10 

 
 
ALTRI TITOLI DI STUDIO  (diverso da quello relativo al punto 1.A)   MAX 8 PUNTI 
 

2.A Diploma di Laurea Vecchio Ordinamento (DL),  Laurea Magistrale (LM) o Laurea Specialistica (LS) in 
Lettere, oppure Lettere e Filosofia, oppure Storia, oppure Paleografia, oppure Archivista medioevale 
conseguito presso Università statali o altri Istituti Universitari legalmente riconosciuti. Per titoli 
conseguiti all’estero l’equipollenza dovrà risultare da idonea certificazione rilasciata dalle autorità 
competenti.           3 punti 

 

3.A Master post universitari sulle tematiche attinenti l’incarico     max 2 punti 
      - per ogni titolo          1,00 punti 
 

4.A Corsi di specializzazione sulle tematiche attinenti l’incarico    max 2 punti 
      - per ogni corso         1,00 punti 
 

5.A Abilitazioni professionali o altri titoli di studio attinenti l’incarico   max 1 punti 
     - per ogni titolo          0.50 punti 
 

 

B) TITOLI DI SERVIZIO         MAX 11 PUNTI 
 

1.B Incarico di direzione e coordinamento di organismi o istituzioni aventi finalità di studio e/o ricerca sulla  
storia del Giudicato d’Arborea e il Marchesato di Oristano    max 7 punti 

 - per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi    1 punto 

 
2.B Incarico di direttore afferente a Enti pubblici e privati, degli ambiti scientifici della storia medioevale.

           max 4 punti 
 per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi    1 punto 
 
C) ALTRI TITOLI E ESPERIENZE CULTURALI E PROFESSIONALI INERENTI L’INCARICO  MAX 16 PUNTI 
      
1. C Attività di ricerca scientifica sulla storia e cultura del medioevo giudicale sardo, in particolare del   

Giudicato d’Arborea, documentata da pubblicazione di libri e pubblicazione di monografie, articoli, 
recensioni su riviste specializzate di rilievo nazionale e internazionale su temi attinenti l’incarico: 
           max 6 punti 

 - per ogni pubblicazione di libri       1 punto 
 - per ogni altra pubblicazione       0,25 punti 
 
 

2. C Attività didattica sulla storia medioevale, sulla paleografia medioevale, sulla storia e la cultura dei  
Giudicati in Sardegna, in particolare sul Giudicato d’Arborea   max 5 punti 

 

 - per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi    0,50 punti 
 - per ogni mese o frazione di mese superiore a 15 giorni    0,10 punti 
 
 

3.C Attività di organizzazione di Convegni nazionali e internazionali sulla storia medioevale, sulla       
paleografia medioevale e sulla storia e la cultura del Giudicato d’Arborea e il Marchesato di Oristano
           max 2 punti 
- per ogni convegno organizzato       0,50 punti 
 

 

4. C Partecipazione a convegni nazionali e internazionali, in qualità di relatore, sulla storia medioevale,  sulla  
 paleografia medioevale e sulla storia e la cultura del Giudicato d’Arborea e il Marchesato di Oristano
            max 2 punti 

- per ogni convegno          0,20 punti 
 
 

5.C Altra lingua straniera conosciuta tra francese, spagnolo e tedesco   max 1 punto 
        - per ogni lingua         0,50 punti  
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8. FORMAZIONE E VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata per 10 giorni all’Albo Pretorio del Comune e sul sito internet 
www.comune.oristano.it. 

La Commissione, trascorsi i 10 giorni, esaminerà eventuali reclami di errori materiali pervenuti e predisporrà 
la graduatoria definitiva per poi trasmetterla al Dirigente di competenza. 

La pubblicazione della graduatoria definitiva all’Albo Pretorio e sul sito internet del Comune di Oristano 
costituisce comunicazione ai sensi e per effetti della legge 241/1990 e successive modificazioni. 

Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato 
rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla pubblicazione. 

La posizione in graduatoria è determinata dal punteggio complessivo risultante dalla somma dei titoli di 
studio, servizio, culturali e professionali di cui ai successivi punti A, B, C. 

 

9. INCARICO 

L’incarico sarà disposto secondo l’ordine di graduatoria, a parità di punteggio saranno osservate le 
precedenze di legge. 

La posizione in graduatoria è determinata dal punteggio complessivo ottenuto dalla somma dei titoli di 
studio, di servizio, culturali e professionali di cui al paragrafo “7”. 

La graduatoria definitiva sarà approvata con determinazione del Dirigente competente. 

Il vincitore, informato dell’esito della stessa tramite comunicazione scritta, dovrà far pervenire 
all’Amministrazione, entro cinque giorni dal ricevimento della comunicazione, una dichiarazione 
d’accettazione dell’incarico con impegno ad iniziare subito l’attività prevista, salvo diverso accordo. In caso 
di mancata accettazione l’incarico sarà conferito secondo l’ordine di graduatoria. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà insindacabile di revocare, sospendere o prorogare il presente avviso, 
di non procedere ad assegnare alcun incarico e di indire nuova selezione. 

L’incarico si configura come rapporto di lavoro autonomo professionale, costituito ai sensi dell’art. 2222 del 
Codice Civile. 

L’incarico sarà disciplinato attraverso la stipula di apposita contratto con l’Amministrazione Comunale, la 
quale non implicherà in alcuna maniera l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato. 
 
 

10. DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà la durata di anni cinque (5) a condizione che la Regione confermi annualmente il 
finanziamento per il funzionamento dell'Istituzione. Il mancato finanziamento comporterà la risoluzione 
dell’incarico fatta salva  la possibilità di copertura con risorse comunali. 
 
11. TRATTAMENTO ECONOMICO 
Il trattamento economico annuo è di € 24.128,00 lordi, inclusi gli oneri di legge vigenti. Detto compenso si 
intende onnicomprensivo e remunerativo anche delle eventuali spese che l’incaricato dovrà sostenere per 
l’esecuzione delle attività oggetto della sua prestazione. 
 
12. PRIVACY 

Ai fini della tutela dei dati personali, secondo la disciplina degli artt. 13  e  14  del  GDPR,   viene fornita 
l’informativa allegata al presente bando, con  indicazioni  trasparenti  e  chiare sul trattamento degli stessi  
dati. 
Il  trattamento  dei  dati personali è improntato  ai  principi  di liceità,  correttezza  e  trasparenza,  
limitazione  della  finalità,  minimizzazione  dei  dati, esattezza, limitazione della conservazione, integrità e 
riservatezza, responsabilizzazione, per la tutela della riservatezza e dei diritti, secondo il GDPR sopra 
richiamato. 
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13. DISPOSIZIONI FINALI 

L’Amministrazione, nel caso che gli attuali criteri e presupposti legislativi, normativi o amministrativi, in base 
ai quali si è provveduto alla pubblicazione del presente avviso, con particolare riferimento alle forme di 
finanziamento e alle modalità di gestione stabilite dalla Regione, dovessero subire variazioni gravemente 
incidenti sul progetto stesso, si riserva la facoltà di non procedere alla stipula del contratto, senza che i 
partecipanti al presente bando possano pretendere risarcimento danni o compensazioni di sorta. Restano 
salvi tutti i poteri di autotutela per motivi di legittimità o di opportunità sopravvenuta in attuazione del 
principio di buon andamento dell’azione amministrativa. 
 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, le attività 
di informazione e comunicazione inerenti il bando, nonché della fase istruttoria dei lavori della commissione 
esaminatrice e degli eventuali ricorsi, sono affidate al responsabile del procedimento Dr.ssa Maria Rimedia 
Chergia tel. 0783/791244. 

 

 

Oristano 11/03/2019 

 

Il Dirigente del Settore Programmazione e Gestione delle Risorse 
F.to Dr.ssa Maria Rimedia Chergia 

 
 
 
In pubblicazione all’Albo Pretorio dal 11/03/2019  al 12/04/2019 
 

Copie del bando saranno disponibili presso il Comune: 
Ufficio Relazioni con il Pubblico – Tel. 0783-791337/331 
 

Sito Internet – http://www.comune.oristano.it- sezione - “Amministrazione” - “Amministrazione Trasparente” - 
“Bandi di concorsi”; 
Sito Regione Sardegna – htpp://www.regione.sardegna.it – sezione - Atti Soggetti Esterni/Bandi e Gare/Servizi 
 

Per informazioni: 
- Servizio Pubblica Istruzione Tel 0783/791238 – email: annarita.deidda@comune.oristano.it 
 

- Servizio Personale Ufficio Organizzazione e Gestione Risorse Umane - tel. 0783/791 201 – 274 – 234 - e-mail: 
Servizio.personale@comune.oristano.it 

 

mailto:annarita.deidda@comune.oristano.it
mailto:Servizio.personale@comune.oristano.it
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ALLEGATO  “MODELLO A” 
 
 

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE SCIENTIFICO 
DELL’ISTITUZIONE COMUNALE ISTITUTO ARBORENSE (IST.AR.). 
 

 Al Dirigente del  Settore  
 Programmazione e Gestione delle Risorse  
 ORISTANO 
 
 
__ l __ sottoscritt__ chiede di essere ammess__ a partecipare alla selezione pubblica indicata in oggetto. 

 
A tal fine, sotto la propria responsabilità ai sensi dell’art.46 comma 1 del D.P.R. 28/12/2000 nr. 445, consa-
pevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del citato D.P.R. nell’ipotesi di falsità in atti o di dichiarazioni 
mendaci, dichiara quanto segue: 
 

1. Nome e Cognome _________________________________________________________________; 
 

2. Nat_/_ a  ________________________________________il __________________________; 
 

3. Residente a  ________________________________ Via _____________________________ 
 
Nr. __________ C.A.P. ____________; 

 
4. Cittadin__  italian__; 

 
Oppure di avere cittadinanza _______________________ (di uno degli Stati membri dell’Unione Euro-
pea): i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono dichiarare altresì di godere dei diritti 
politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento e di 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 
5. Codice Fiscale ______________________________; 

 
6. Di godere dei diritti civili e politici; 

 
7. Di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di __________________________________; 

 
 ovvero di non essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di _______________________ per i 

motivi seguenti motivi: 
__________________________________________________________________________; 

 
8. Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
 ovvero di aver subito le seguenti condanne penali: 

__________________________________________________________________________; 
 ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso: 

__________________________________________________________________________; 
 

9. di essere in possesso del titolo di studio di ___________________________________________ 
 conseguito presso ______________________________________ con sede in 
 ___________________, nell’anno scolastico _____/_____, con il punteggio di _____/_____ per i 
 titoli equipollenti ____________________________________________________________  (in-
dicare riferimento normativo dell’equipollenza);  
 
10. di possedere esperienza di studi __________________________________________________ 
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e/o di ricerche_____________________________________________________________________ 
e/o di pubblicazioni_____________________________________________________________ 
con riferimenti alla storia e della cultura del giudicato d’Arborea e Marchesato di Oristano; 
 

11. di possedere l’idoneità fisica all’impiego ovvero di essere portatore di handicap ________________ 
  (in tal caso specificare gli eventuali ausili necessari e/o necessità di tempi aggiuntivi per sostenere 

 le prove d’esame); 
 
12. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di 

non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità per l’accesso al pubblico impiego e allo svolgimento 
dell’incarico oggetto della selezioni; 

 
13. di possedere i titoli di preferenza previsti dal DPR 09.05.1994, n. 487, così come integrati e modifi-

cati, dal DPR 30.10.1996, n. 693 e dalla L. 15.05.1997, n. 127, ritenuti utili ai fini della formazione 
della graduatoria di merito, che si allegano; 
 

14. di accettare espressamente tutte le condizioni presenti nel bando. 
 
 
Allega: 

 Allegato “MODELLO B” debitamente sottoscritto 

 Curriculum vitae autocertificato (modello europeo) 
 
Indirizzo al quale dovranno essere inviate le comunicazioni: 
 
Cognome e Nome __________________________________________________________________ 
 
Via ___________________________________________ n° _________ C.A.P. __________________ 
 
Città _________________________________ (Prov. ______ )  Tel./Cell ________________________ 
 
Mail ____________________________________________ PEC _____________________________ 
 
Data ___________________ 

 
Firma leggibile  

in originale non autenticata 
 

_________________________ 
 
 
 
 
Di autorizzare il Comune di Oristano al trattamento dei propri dati personali, secondo le modalità previste 
dall’informativa allegata al bando di selezione, ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR 2016/679. 
 

Firma leggibile  
in originale non autenticata 

 
_________________________ 

 
La sottoscrizione non va autenticata ma accompagnata da fotocopia di documento di identità in corso di 
validità. 
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MODELLO B 
 

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE SCIENTIFICO 
DELL’ISTITUZIONE COMUNALE ISTITUTO ARBORENSE (IST.AR.). 
 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni 
mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000 dichiara, al fine della partecipazione alla selezione per l’incarico di DIrettore scientifico presso 
l’Istituzione Comunale Istituto Arborense, di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, di servizio e artistico-
culturali-professionali di seguito indicati.   

A) TITOLO DI STUDIO  VOTO VALUTAZIONE 
COMMISSIONE 

1.A DIPLOMA DI LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO (DL), LAUREA MAGISTRALE 

(LM) O LAUREA SPECIALISTICA (LS) IN LETTERE, OPPURE LETTERE E FILOSOFIA, 

OPPURE STORIA, OPPURE PALEOGRAFIA    (specificare titolo conseguito, luogo e 

data) 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

ALTRI TITOLI DI STUDIO  VOTO VALUTAZIONE 
COMMISSIONE 

2. A  DIPLOMA DI LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO (DL), LAUREA MAGISTRALE 
(LM) O LAUREA SPECIALISTICA (LS) IN LETTERE, OPPURE LETTERE E FILOSOFIA, 
OPPURE STORIA, OPPURE PALEOGRAFIA, OPPURE ARCHIVISTA MEDIOEVALE (di-
verso da quelli indicati al punto 1.A)    (specificare titolo conseguito, luogo e data) 

  

 

 

  

   
 

 

 

  

 

 
3.A MASTER POST UNIVERSITARI SULLE TEMATICHE ATTINENTI L’INCARICO  
      (specificare organismo/ente formatore,  luogo, data, durata) 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

4.A CORSI DI SPECIALIZZAZIONE SULLE TEMATICHE ATTINENTI L’INCARICO  
      (specificare organismo/ente formatore, luogo, data, durata) 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

5.A ABILITAZIONI PROFESSIONALI O ALTRI TITOLI DI STUDIO ATTINENETI L’INCARICO 
      (specificare organismo/ente, luogo, data, durata) 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 
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B) TITOLI DI SERVIZIO 
 

n. di mesi e/o anni 
specificando da-a 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

1.B INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO DI ORGANISMI O ISTITUZIONI 

AVENTI FINALITA’ DI STUDIO E/O RICERCA SULLA STORIA DEL GIUDICATO 
D’ARBOREA E IL MARCHESATO DI ORISTANO.. 

 

         (specificare denominazione istituto/organismo, tipo di studio e/o ricerca, 
periodo storico di riferimento)   

 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

2.B INCARICO DI DIRETTORE DI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, AFFERENTE GLI  AMBITI 

SCIENTIFICI DELLA STORIA MEDIOEVALE. 
 

(specificare denominazione istituto/organismo, tipo di studio e/o ricerca, periodo 
storico di riferimento)   

 

n. di mesi e/o anni 
specificando da-a 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

C) ALTRI TITOLI E ESPERIENZE CULTURALI INERENTI L’INCARICO  
 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

1.C  ATTIVITA’ DI RICERCA SCIENTIFICA SULLA  STORIA E LA CULTURA DEL MEDIOEVO GIUDICALE SARDO, 
IN PARTICOLARE DEL GIUDICATO D’ARBOREA, DOCUMENTATA DA PUBBLICAZIONE DI LIBRI E PUBBLICA-
ZIONE DI MONOGRAFIE, ARTICOLI, RECENSIONI SU RIVISTE SPECIALIZZATE  DI RILIEVO NAZIONALE E IN-
TERNAZIONALE SU TEMI ATTINENTI L’INCARICO.  
 

(specificare tipo di pubblicazione, luogo e data) 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
2.C ATTIVITA’ DIDATTICA SULLA STORIA MEDIOEVALE, SULLA PALEOGRAFIA MEDIOEVALE, SULLA STO-
RIA E LA CULTURA DEI GIUDICATI IN SARDEGNA, IN PARTICOLARE SUL GIUDICATO D’ARBOREA. 
(specificare, ente/organismo/istituzione) 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
3.C ATTIVITA’ DI ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI SULLA STORIA ME-
DIOEVALE, SULLA PALEOGRAFIA MEDIOEVALE E SULLA STORIA  E LA CULTURA DEL GIUDICATO 
D’ARBOREA E IL MARCHESATO DI ORISTANO.  
 

(specificare  tipo di convegno, ente organizzatore, luogo e data)  

 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 
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4 C. PARTECIPAZIONE A CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI, IN QUALITA’ DI RELATORE, SULLA 
STORIA MEDIOEVALE, SULLA PALEOGRAFIA MEDIOEVALE E SULLA STORIA E LA CULTURA DEL GIUDICA-
TO D’ARBOREA E IL MARCHESATO DI ORISTANO.     (specificare  tipo di convegno, ente organizzatore, 
luogo e data) 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
5. C ALTRA LINGUA STRANIERA CONOSCIUTA. (barrare la voce interessata) 
 

VALUTAZIONE COM-
MISSIONE 

 

1.  FRANCESE                □ 
 

 

2.  SPAGNOLO               □ 
 

 

3.  TEDESCO                   □ 
 

 

 
  

 

                                                                                                                                   TOTALE GENERALE 
                                                                                                                                           A+B+C 

PUNTI 

 
 

LA COMMISSIONE: 
 
PUNTEGGIO ASSEGNATO AL CANDIDATO____________________________ : __________ 
 

□ AMMESSO             □  ESCLUSO 

 
IL PRESIDENTE ___________________________________________ 
 
 
 
IL COMMISSARIO_________________________________________ 
 
 
IL COMMISSARIO _________________________________________ 
 
 
IL SEGRETARIO___________________________________________ 

 
 
ORISTANO_____________________ 
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COMUNE di ORISTANO 
Comuni de Aristanis 

 

INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Il Regolamento (Ue) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche' alla 
libera circolazione di tali dati con abrogazione della direttiva 95/46/CE (di seguito solo "GDPR"), 
prevede la tutela delle persone fisiche per quanto concerne il trattamento dei dati personali. 
Ai fini della tutela vengono fornite all'interessato, secondo la disciplina degli artt. 13 e 14 del 
GDPR, la presente informativa con indicazioni trasparenti e chiare sul trattamento dei dati perso-
nali. 
Fermo restando che il trattamento di dati personali è improntato ai principi di liceità, correttezza e 
trasparenza, limitazione della finalità, minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della conser-
vazione, integrità e riservatezza, responsabilizzazione, tutelando la riservatezza e i diritti, secondo 
quanto previsto dall'art. 5 GDPR, secondo la disciplina sopra citata, si specifica che l'informativa è: 

 fornita prima di effettuare la raccolta dei dati, se raccolti direttamente presso l'interessato; 

 fornita per iscritto e preferibilmente in formato elettronico, soprattutto nel contesto di 
servizi online; 

 associata - ove possibile - all'utilizzo di icone, per presentare i contenuti dell'informativa in 
forma sintetica, ma solo "in combinazione" con la presente informativa estesa; 

 non fornita se e nella misura in cui l'interessato dispone già delle informazioni trasparenti 
previste dalla normativa sopra citata; 

 non fornita, in caso di dati personali raccolti da fonti diverse dall'interessato, se la presta-
zione dell'informativa agli interessati comporti uno sforzo sproporzionato in particolare per 
il trattamento a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o 
a fini statistici, fatte salve le condizioni e le garanzie di cui all'articolo 89, paragrafo 1, o nel-
la misura in cui l'obbligo di cui al paragrafo 1 del presente articolo rischi di rendere impos-
sibile o di pregiudicare gravemente il conseguimento delle finalità di tale trattamento. In 
tali casi, il titolare del trattamento adotta misure appropriate per tutelare i diritti, le libertà 
e i legittimi interessi dell'interessato, anche rendendo pubbliche le informazioni; 

 non fornita, in caso di dati personali raccolti da fonti diverse dall'interessato, se l'otteni-
mento o la comunicazione sono espressamente previsti dal diritto dell'Unione o dello Stato 
membro cui e' soggetto il titolare del trattamento e che prevede misure appropriate per 
tutelare gli interessi legittimi dell'interessato; 

 non fornita, in caso di dati personali raccolti da fonti diverse dall'interessato, qualora i dati 
personali debbano rimanere riservati conformemente a un obbligo di segreto professionale 
disciplinato dal diritto dell'Unione o degli Stati membri, compreso un obbligo di segretezza 
previsto per legge  
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COMUNE di ORISTANO 
Comuni de Aristanis 

 

INFORMAZIONI TRASPARENTI E CHIARE 

Identità e dati di contatto del titolare del trat-
tamento . 
 

Ci si può rivolgere al titolare di seguito indicato: 
Comune di Oristano 

Sindaco Lutzu Andrea 
sindaco@comune.oristano.it 
0783/791225 – 0783/791227 

Dati di contatto RPD -DPO 
(Responsabile della protezione dei dati - 
Data Protection Officer) del titolare. 

Ci si può rivolgere al Responsabile della prote-
zione dei dati del 
titolare, ai sotto indicati punti di contatto: 
Avvocato Cora' Nadia 
E-mail: consulenza@entionline.it 
telefono: 0376.803074 - fax: 0376.1850103 

Finalità del trattamento I dati acquisiti vengono trattati esclusivamente 
per la finalità di svolgimento delle proprie fun-
zioni istituzionali e per la gestione del proces-
so/procedimento amministrativo per il quale 
vengono comunicati. I dati possono essere al-
tresì trattati, per adempiere ad eventuali obbli-
ghi previsti dalla legislazione europea, dalla le-
gislazione italiana, statale e regionale e dalla vi-
gente normativa regolamentare Si precisa che, 
qualora il titolare del trattamento intenda trat-
tare ulteriormente i dati personali per una fina-
lità diversa da quella per cui essi sono stati rac-
colti, prima di tale ulteriore trattamento forni-
sce all'interessato informazioni in merito a tale 
diversa finalità e ogni ulteriore informazione 
pertinente. 

Fonte normativa - Base giuridica del trattamen-
to.  

I dati personali indicati in questa pagina sono 
trattati dal Comune di Oristano nell'esecuzione 
dei propri compiti di interesse pubblico o co-
munque connessi all'esercizio dei propri pub-
blici poteri. 

Interesse legittimo del titolare del trattamento 
o di terzi. 

La condizione di liceità del legittimo interesse 
(in forza del quale il trattamento è lecito solo se 
e nella misura in cui ricorre almeno una delle 
seguenti condizioni: è necessario per il perse-
guimento del legittimo interesse del titolare del 
trattamento o di terzi, a condizione che non 
prevalgano gli interessi o i diritti e le libertà 
fondamentali dell'interessato che richiedono la 
protezione dei dati personali, in particolare se 
l'interessato è un minore) non si applica al trat-
tamento dei dati effettuato dalle autorità pub-
blica nell’esercizio dei loro compiti. 

Categorie di destinatari. I soggetti destinatari della comunicazione dei 
dati sono: 
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- Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 2, 
co.1 D.Lgs. 165/2001 e/o amministrazioni inse-
rite nell'Elenco ISTAT (amministrazioni inserite 
nel conto economico consolidato individuate ai 
sensi dell'articolo 1, comma 3 della legge 31 di-
cembre 2009, n. 196)  

Trasferimento dati personali a un paese 
terzo o a un'organizzazione 
internazionale.  

- I dati personali, oggetto di trattamento, non 
vengono trasferimenti a un paese terzo o a 
un'organizzazione internazionale  

Ulteriori informazioni che il titolare ritiene ne-
cessarie per garantire un trattamento corretto 
e trasparente circa le modalità del trattamento  

In relazione alle finalità sopra descritte, i dati 
sono trattati: 
- mediante strumenti elettronici, e senza stru-
menti elettronici con modalità manuali e carta-
cee, e sono trasmessi attraverso reti telemati-
che; 
- unicamente dai soggetti nominati incaricati 
del trattamento, operanti presso il Titolare del 
trattamento, e dai Responsabili del trattamento 
da esso nominati. L'Elenco dei Responsabili è 
presente sul sito web del titolare del tratta-
mento; 
- sono adottate tutte le misure di protezione 
indicate nella vigente normativa in materia di 
protezione dei dati personali  

 
 


