
Prop. n. 7253/2022

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REGISTRO GENERALE N° 1599 DEL 30/12/2022 

Uffici in Staff del Sindaco
Ufficio vigilanza territoriale

Oggetto: PROGETTO MIGLIORAMENTO SERVIZI PER L'ANNO 2022. 
IMPEGNO DI SPESA

IL DIRIGENTE

visto il Decreto del Sindaco di Oristano n. 10 del 07 maggio 2021 con il quale è stata attribuita  
al sottoscritto Segretario generale la direzione degli  “Uffici in staff del  Sindaco” ove risulta 
incardinato il Corpo di Polizia Locale;
visto  il  Decreto del  Sindaco di  Oristano n.  44 del  09 dicembre 2021,  con il  quale è stato 
assegnato alla sottoscritta,  Dirigente del  Settore Programmazione e Gestione delle  Risorse, 
l’incarico di sostituire il Segretario Generale nelle funzioni di Dirigente degli Uffici in Staff del 
Sindaco nelle ipotesi di assenza temporanea dal servizio;
richiamata la deliberazione del Consiglio comunale n. 11 del 22/02/2022 "Approvazione bilancio 
di  previsione  2022/2024  e  relativi  allegati  -  Documento  Unico  di  Programmazione  (DUP) 
2022/2024";

richiamata  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  n.  233  del  15  dicembre  2022,  relativa 
all’organizzazione  spettacolo  di  capodanno,  da svolgersi  in  Piazza  Eleonora  e  spettacoli  di 
contorno, che si  svolgeranno anche nella Piazza Corrias,  con la partecipazione di  musicisti, 
cantanti  e  ballerini  e  del  tradizionale  dj  set  con  la  presenza  di  noti  artisti  del  panorama 
musicale italiano, con la collaborazione dell'Associazione Turistica Pro Loco, di Oristano che 
dovrà provvedere a tutti gli adempimenti e relativi oneri della gestione organizzativa e logistica 
tra cui la progettazione e la sicurezza;

richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 240 del 29 dicembre 2022

considerato che per il giorno 31 dicembre 2022 si svolgeranno manifestazioni per i 
festeggiamenti di fine anno di cui alla deliberazione giuntale sopra indicata che interesseranno 
la Piazza Eleonora D’Arborea e la Piazza Corrias;

visto il verbale della Commissione Comunale di Vigilanza su Locali di Pubblico Spettacolo 
tenutasi in data 27 dicembre 2022; 
considerata l’esigenza di garantire un regolare svolgimento del sopra indicato evento, secondo 
le disposizioni del sopra citato verbale della Commissione Comunale di Vigilanza su Locali di  
Pubblico  Spettacolo,  si  ritiene  opportuno  prevedere  adeguato  servizio  di  controllo  della 
circolazione stradale e delle soste da svolgersi da parte del personale della Polizia Locale;
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considerato che il Corpo di Polizia Locale non svolge servizio notturno e comunque svolge le 
proprie mansioni all’interno dell’orario 08:00 – 20:00

richiamata la Direttiva 11001 1 110 10_18072018 del Ministero dell’Interno,  che integra la 
Circolare del Dipartimento della Pubblica Sicurezza, Segreteria del Dipartimento, Ufficio Ordine 
Pubblico,  n.  555/OP/0001991/2017/1  del  07.06.2017,  sulle  condizioni  di  Safety  e  Security 
(Incolumità e Sicurezza) da osservare in tema di svolgimento di manifestazioni, e che in questo 
contesto si ritengono parte integrante, in termini di dispositivi e misure da porre in essere a 
salvaguardia dell’incolumità delle persone e dell’ordine pubblico;

Premesso che:
1. l’art.17 del CCNL del 01.04.1999 del personale dipendente EE.LL. prevede che le politiche di 
sviluppo per le risorse umane e per la produttività debbano produrre significativi miglioramenti 
nei  livelli  di  efficienza, efficacia e qualità di  servizi,  sulla base di  scelte e indirizzi  attuativi 
operati dall’Amministrazione;

2. il  D.Lgs.  n.150/2009  ha  apportato  significative  innovazioni  all’organizzazione  del  lavoro 
pubblico,  modificando e rivedendo ampiamente il  D.Lgs.  n.165/2001 e introducendo istituti 
innovativi  orientati  al  miglioramento  dell’efficienza  e  della  produttività  della  macchina 
lavorativa ed alla trasparenza in ogni aspetto dell’organizzazione;

Preso atto che in data 16/11/2022 è stato sottoscritto il nuovo CCNL relativo al Personale del 
comparto Funzioni Locali per il triennio 2019-2021;

Rilevato che  l'art.  98  del  predetto  Contratto  prevede  che  “I  proventi  delle  sanzioni  
amministrative pecuniarie riscossi dagli enti, nella quota da questi determinata ai sensi dell’art.  
208, commi 4 lett. c), e 5, del D.Lgs.n.285/1992 sono destinati, in coerenza con le previsioni  
legislative, alle seguenti finalità in favore del personale il Fondo Risorse Decentrate può essere 
alimentato con importi variabili corrispondenti alle eventuali risorse stanziate”;

Visto che l'art. 98 comma 1 lett. c) prevede  la “erogazione di incentivi monetari collegati a  
obiettivi di potenziamento dei servizi di controllo finalizzati alla sicurezza urbana e stradale”;

Atteso:
· che è intenzione di questa Amministrazione attivare nuovi processi di riorganizzazione dei 

servizi,  finalizzati  ad  un  accrescimento  di  quelli  esistenti,  comportanti  un  aumento  delle 
prestazioni del personale in servizio;

· che  è  possibile  identificare  i  servizi  che  l’amministrazione  intende  accrescere 

qualitativamente, nonché i percorsi e le misure organizzative attraverso le quali intervenire in 
modo da poter avere un “ritorno” delle risorse investite che si configurerà a consuntivo, in un 
innalzamento della qualità e/o quantità dei servizi prestati dal Comune nei confronti dell’utenza 
interna ed esterna;

· che nell’ambito dei processi di miglioramento dei servizi dell’Ente, il Servizio di Polizia Locale 

ha elaborato un progetto, che permette oggettivamente il miglioramento del servizio esterno 
per la notte di San Silvestro 2022;
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considerato che questa amministrazione intende dar corso al progetto denominato Capodanno 
Sicuro  2022 mediante  l’impiego  di  otto  operatori  di  Polizia  Locale  con una  retribuzione  di 
€150,00 netti cadauno;

accertata la disponibilità finanziaria sul capitolo 1987 del Bilancio 2022;

preso  atto  della  situazione  in  cui  versano  il  responsabile  del  procedimento  e  il  Dirigente 
competente che non configura situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interesse;

determina

1. di quantificare il valore della procedura in € 1.500,00  compresa e di impegnare la spesa 
come segue:

Miss. Prog Tit. Macroag
g.

Esercizio cap/art Importo codice piano conti

finanziario

IV° liv. V° liv

3 2 1 101 2022 1987 € 1.500,00 U. 
1.03.02.13.000

U. 
1.03.02.13.005

2. di dare atto che il cronoprogramma di spesa è quello sotto riportato:

ESERCIZIO DI IMPUTAZIONE ESERCIZIO DI PAGAMENTO

2022 € 1.500,00 2023 € 1.500,00

3. di dare atto che ai sensi dell’articolo 147-bis, Decreto Legislativo 267/2000 sul “Controllo di 
regolarità amministrativa e contabile”, si ravvisa la rispondenza delle disposizioni, finalità 
e  riferimenti  del  presente  atto  ai  principi  di  regolarità  e  correttezza  amministrativa  e 
consideratosi quivi positivamente e formalmente espresso il previsto e obbligatorio parere 
a riguardo;

4. di  accertare  ai  sensi  del  comma  8  dell’art.  183  del  T.U.E.L.,  che  il  programma  dei 
pagamenti conseguenti al presente impegno è compatibile con i relativi stanziamenti di 
cassa e con le regole del patto di stabilità interno;

5. di disporre allo scopo di assicurare la tracciabilità dei flussi finanziari connessi al presente 
affidamento che la ditta affidataria, dovrà assolvere agli obblighi di cui all’art. 3, comma 1, 
Legge 136/2010 e s.m.i., “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 
materia di normativa antimafia”, pubblicata sulla G.U. n. 196 del 23/08/2010, mediante 
presentazione  della  comunicazione  di  attivazione  di  conto  corrente  dedicato  per 
commessa pubblica;

6. di  trasmettere  la  presente  determinazione  al  Dirigente  del  Settore  Programmazione  e 
Gestione delle Risorse per i provvedimenti di competenza;

7. di liquidare la somme impegnate con separato atto di liquidazione

L’istruttore

CHESSA ROBERTO
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Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA

con firma digitale 
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