
Prop. n. 6333/2022

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REGISTRO GENERALE N° 1303 DEL 23/11/2022 

Uffici in Staff del Sindaco
Ufficio affari legali e contenzioso

Oggetto: RIMBORSO SPESE LEGALI A FAVORE DI UN DIPENDENTE A 
SEGUITO DI SENTENZA NEL PROCEDIMENTO PENALE R.G.N.R. N° 
421/2015.

Il Dirigente
visto il  Decreto del  Sindaco n.10 del  07/05/2021 con il  quale è stato affidato al  Segretario 
Generale la direzione degli Uffici in Staff, tra cui Affari Legali e Contenzioso; 
richiamata la deliberazione del Consiglio comunale n. 11 del 22 febbraio 2022 “Approvazione 
bilancio  di  previsione  2022-2024  e  relativi  allegati  –  Documento  unico  di  programmazione 
2022-2024”;
premesso che :

1) con nota  inviata al protocollo il 06/05/2021 con n° 27559 il dipendente ha chiesto la 
copertura delle spese legali per il procedimento penale rubricato al n° 421/2015 del 
R.G.N.R., allegando il dispositivo della sentenza  del 01/03/2021  di assolvimento del 
Tribunale ordinario del 01/03/2021 perché il fatto non sussiste;

2) con altra  nota  del   29/07/2021  prot.  n.46609  ha  comunicato  che,  avendo il  P.M. 
presentato  ricorso  in  appello  avverso  la  sentenza  di  assoluzione  di  primo  grado, 
confermava il  medesimo collegio difensivo, rappresentato dall’avvocato Gianfranco 
Siuni;

vista la nota pervenuta il 02/11/2022  prot. 70198 con la quale il dipendente, a seguito della 
pronuncia  della  sentenza d’appello  che ha  confermato la  sentenza  di  assoluzione di  primo 
grado, chiede il rimborso delle spese legali sostenute per la propria difesa nel procedimento 
penale in questione per entrambi i gradi di giudizio, pari ad €. 24.991,87;
visti gli allegati alla medesima nota costituiti da:

1) le parcelle proforma del 28/10/2022 relative alle spese per le prestazioni professionali 
rese nell'ambito del procedimento penale suddetto per i due gradi di giudizio, emesse dal 
legale di fiducia avv. Gianfranco Siuni della somma totale di €. 24.991,87 comprensiva di 
cassa avvocati, IVA e spese generali; 
2) l’opinamento  del  Consiglio  dell’ordine  degli  avvocati  di  Oristano  delle  parcelle 
suddette in data 21/07/2022 e 25/10/2022 a seguito di richiesta del parere di congruità 
dell’avv. Siuni;
3) i  dispositivi  delle  sentenze  di  primo  e  secondo  grado  di  giudizio  di  cui  l’ultima 
conferma quella  appellata  per  l’assoluzione del  dipendente  per  il  reato ascrittogli,  in 
quanto il fatto non sussiste;

preso atto della congruità delle parcelle espressa dal  Consiglio dell’ordine degli  avvocati  di 
Oristano;
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COMUNE DI ORISTANO 

accertata, la presenza dei requisiti per riconoscere il diritto al rimborso richiesto dal dipendente 
secondo gli indirizzi dettati dalla giurisprudenza nel procedimento penale n° 421/2015 conclusosi 
con  sentenza  di  assoluzione  con  la  formula  ampiamente  liberatoria  “perché  il  fatto  non 
costituisce reato”. 
inteso impegnare la somma di €  24.991,87 relativa agli onorari dell'avv. Siuni per i due gradi di 
giudizio comprese le spese generali,   ai fini della successiva liquidazione del rimborso, sul Cap. 
984 del bilancio 2022, che presenta sufficiente disponibilità.

determina
1. di impegnare la somma di €  24.991,87 per il rimborso al dipendente delle spese legali 
sostenute dal medesimo per la difesa nel procedimento penale n° 421/2015, sul Cap. 984 
del bilancio 2022; 
2. di provvedere con successivo e separato atto alla liquidazione a favore del dipendente, 
della somma richiesta a rimborso;
3. di dare atto che la spesa  è imputata come segue:
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4. di dare atto che il crono-programma di entrata/spesa è quello sotto riportato

ESERCIZIO DI IMPUTAZIONE ESERCIZIO DI PAGAMENTO

2022 €.  24.991,87 2022 €.  24.991,87

5.  di  accertare,  ai  sensi  del  comma  8  dell’art.  183  del  Tuel,  che  il  programma  dei 
pagamenti conseguenti al presente impegno è compatibile con i relativi stanziamenti di 
cassa e con le regole del patto di stabilità interno.

L’istruttore
PIRAS SIMONA

Sottoscritta dal Dirigente
BASOLU GIOVANNI MARIO

con firma digitale 
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