
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

(N. 167 DEL 09/09/2022)

OGGETTO: DISPOSIZIONI  IN  MATERIA  DI  INDENNITÀ  DEI  SINDACI 
METROPOLITANI,  DEI  SINDACI  E  DEGLI  AMMINISTRATORI 
LOCALI  DELLA  SARDEGNA.  LEGGE  REGIONALE  N.  3  DEL 
09.03.2022, ART. 3 - INDIRIZZI APPLICATIVI.

L’anno 2022 il giorno 09 del mese di settembre nella sala delle adunanze del 
Comune, alle ore 17:15 si è riunita la Giunta comunale nelle seguenti persone:

Cognome e Nome Carica Presente / Assente 

SANNA MASSIMILIANO Sindaco Presente

FAEDDA LUCA Vice Sindaco Assente

BONAGLINI GIOVANNA Assessore Assente

CUCCU IVANO Assessore Presente

FOZZI ROSSANA LIVIA Assessore Presente

FRANCESCHI ANTONIO Assessore Presente

PREVETE SIMONE PIETRO Assessore Presente

ZEDDA MARIA BONARIA Assessore Presente

Presenti: 6 Assenti: 2

Con la partecipazione del Segretario Generale BASOLU GIOVANNI MARIO

Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza dichiarando aperta la seduta 
ed invita i partecipanti a deliberare sull'oggetto sopracitato.

La Giunta comunale
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su proposta del Sindaco Massimiliano Sanna

visto il T.U. 267/2000 con particolare riferimento all'art. 82 commi 1 e 8;
vista la Legge di Bilancio 2022 approvata in via definitiva dal Parlamento il 29 dicembre 2021, 
che prevede, ai commi da 583 a 587, un incremento delle indennità di  funzione dei Sindaci 
dei  Comuni  capoluogo sede  di città metropolitana  e  dei Sindaci  dei  Comuni delle  Regioni  a 
statuto ordinario, escludendo di fatto la Regione Sardegna;
considerato che la Regione Sardegna, con Legge Regionale n. 3 del 9 marzo 2022, art. 3 - ai 
sensi dell’articolo 3, primo comma, lettera c), della legge costituzionale 26 febbraio 1948, n. 3 
(Statuto speciale per la Sardegna), al fine di garantire il funzionamento degli istituti e organi 
democratici della Sardegna, ha previsto quanto segue:
l'indennità di funzione spettante ai sindaci metropolitani e ai sindaci dei comuni ubicati nella 
Regione  autonoma  della  Sardegna,  a  partire  dall’anno 2022,  è  parametrata  al  trattamento 
economico  complessivo  dei  Presidenti  delle  Regioni  come  individuato  dalla  Conferenza 
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano 
ai  sensi  dell’articolo  2,  comma  1,  lettera b),  del  decreto  legge  10  ottobre  2012,  n.  174, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213 (Conversione in legge, con 
modificazioni,  del  decreto-legge  10  ottobre  2012,  n.  174,  recante  disposizioni  urgenti  in 
materia  di  finanza  e  funzionamento  degli  enti  territoriali,  nonché  ulteriori  disposizioni  in 
favore delle  zone terremotate nel  maggio  2012.  Proroga di termine per l'esercizio di  delega 
legislativa), in relazione alla popolazione risultante dall’ultimo censimento ufficiale;
considerato  che,  ai  sensi  dell’art.  3,  comma  1,  della  Legge  Regionale  3/2022,  le  nuove 
indennità  previste  per  i  sindaci  in  rapporto  al  trattamento economico  del Presidente  della 
Regione sono le seguenti:

Fasce demografiche Trattamento 
economico  del 
Presidente  della 
Regione

Nuova 
Indennit
à

1 3.000 13.800,00 € 21% 2.898,00 €

3.001 5.000 13.800,00 € 23% 3.174,00 €

5.001 10.000 13.800,00 G 29% 4.002,00 €

10.001 30.000 13.800,00 € 30% 4.140,00 €

30.001 50.000 13.800,00 € 35% 4.830,00 €

> 50.001 13.800,00 € 45% 6. 210,00 €

Capoluoghi provincia < 100.000 13.800,00 € 70% 9.660,00 €

Sindaci  dei  comuni capoluogo  di 
regione e per i sindaci capoluogo 
di provincia >

13.800,00 € 80% 11.040,00 €

Sindaci Metropolitani 13.800,00 € 100% 13.800,00 €

preso atto che la legge Regionale all’art.  3, comma 2 stabilisce che le indennità di funzione 
da  corrispondere  ai  Vicesindaci,  agli  Assessori  ed  ai  Presidenti  dei  Consigli  comunali  sono 
adeguate  alle  indennità  di  funzione  dei  corrispondenti  sindaci,  quali  organi  democratici 
dell’ordinamento  degli Enti  locali  della Sardegna, come  incrementate  per  effetto di  quanto 
previsto  dall’articolo  3,  comma  1,  con  l’applicazione  delle  percentuali  previste  per  le 
medesime finalità  dal decreto del  Ministero dell'interno 4 aprile 2000, n.  119 (Regolamento 
recante norme per la determinazione della  misura dell'indennità  di  funzione e dei  gettoni  di 
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presenza per gli amministratori locali, a norma dell’articolo 23 della legge 3 agosto 1999, n. 
265);
visto il decreto ministeriale n. 119 del 4.4.2000 con il quale è stato emanato il "Regolamento 
recante norme per la determinazione della misura dell’indennità di  funzione e dei  gettoni  di 
presenza per gli amministratori locali, a norma dell'art. 23 della L. 3 agosto 1999, n. 265";
considerato,  inoltre,  che l’art.  3,  comma 3,  della citata  legge di  stabilità  2022 (L.R.  3/2022) 
prevede che “a titolo di concorso alla copertura del maggior onere sostenuto dai comuni per 
la corresponsione dell’incremento delle indennità di funzione di cui ai commi 1 e 2, è istituito 
nel  bilancio  di  previsione  della  Regione  un  fondo  vincolato,  di  funzionamento  degli  istituti 
democratici locali della Sardegna”;
vista  la  deliberazione  della Giunta  regionale  del  10 giugno  2022,  n.  18/74  “Disposizioni  in 
materia di indennità dei Sindaci Metropolitani, dei Sindaci e degli Amministratori Locali della 
Sardegna.  Legge regionale n. 3  del  9  marzo  2022,  art.  3” attraverso  la  quale  (ai  sensi del 
comma 4, art. 3, L.R. 3/2022) sono ripartite le maggiori risorse di cui al comma 3 tra i comuni 
della Sardegna, assegnando al Comune di Oristano un contributo annuale di € 221.890,58 a 
decorrere dall’esercizio 2022;
preso atto che, ai sensi del comma 5, art.3 L.R. 3/2022, i comuni, ricevute le risorse di cui al 
comma 3,  applicano  in  automatico  l’aumento  dell’indennità  riservata  agli  amministratori; 
fatta salva la possibilità di rinunciarvi in tutto o in parte.
vista la determinazione della Regione n. 1957 prot. n. 27596 del 22/06/2022 con  cui viene 
trasferita al Comune di Oristano la somma pari a Euro  221.890,58  (somma comprensiva di 
contributi IRAP) vincolata all’aumento dell’indennità riservata agli amministratori, somma già 
introitata nelle casse comunali;
ritenuto voler far fronte all’aumento delle indennità prevedendo esclusivamente le risorse 
regionali  trasferite  con atto  1957 del  22/06/2022 e senza  alcun stanziamento ulteriore  a 
carico del Bilancio Comunale;
vista la precedente deliberazione della Giunta Comunale n. 239 del 10.10.2003 e n. 131 del 
15.09.2003, successivamente ridotte del 10% dall’art. 1 co. 54 della legge 266/2005 con la 
quale si procedeva alla determinazione dell’indennità di funzione lorda degli amministratori 
comunali nel modo che segue:
• Sindaco: € 4.228,32;

• Vice Sindaco: € 3.171,31, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Assessori: € 2.536,15, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Presidente del Consiglio: € 2.536,15 dimezzata in caso di non aspettativa;

considerato che nel Comune di Oristano nel mese di giugno si è proceduto al rinnovo degli organi 
di  governo  e  pertanto  per  l’esercizio  2022  dovrà  procedersi  ad  effettuare  il  conguaglio  ai 
precedenti amministratori, sulla base delle nuove indennità stabilite con il presente atto, tenuto 
conto del contributo concesso dalla Regione e per il periodo in cui gli stessi risultavano in carica;
dato atto che  l’importo  stanziato  dalla  RAS  non  permette  di  garantire  l’aumento  massimo 
dell’indennità di funzione a favore del Sindaco prevista per le fasce demografiche di Comuni 
capoluogo di provincia con popolazione inferiore ai 100.000 abitanti, ossia 9.660,00 euro, pari 
al 70  %  dell’attuale  indennità  percepita  dal  presidente  della  Regione  (€  13.800,00)  e 
conseguentemente neanche per gli altri componenti l’esecutivo e il Presidente del consiglio;
dato atto che occorre procedere alla definizione della misura delle nuove indennità al Sindaco, Vice 
Sindaco, Assessori e Presidente del Consiglio per l’anno 2022 distintamente per i diversi periodi nei 
quali  si sono avvicendate le due amministrazioni in quanto presenti posizioni di aspettativa/non 
aspettativa di ciascun componente diverse tra loro e che pertanto determinano un calcolo diverso 
per l’annualità 2022 e il prossimo esercizio 2023;
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dato atto pertanto che, sulla base di quanto suesposto, alla luce della volontà di non disporre alcun 
ulteriore stanziamento a carico del bilancio comunale, questo comporta la definizione della misura 
dei tagli da operare sulle nuove indennità, diverse per gli anni 2022 e 2023;
dato atto che, per l’anno 2022, si procede pertanto a riproporzionare la misura della nuova 
indennità  spettante  al  Sindaco,  sulla  base  delle  somme  stanziate  dalla  RAS,  ossia, 
aumentando  l’indennità  del  Sindaco  fino  all’importo  di  euro  9.273,60,  pari  al  67,20% 
dell’indennità percepita dal presidente della Regione, rinunciando quindi  alla possibilità di 
aumentare l’indennità  fino alla misura massima consentita  dalle  norme statali  e regionali 
sopra richiamate;
ritenuto che,  per effetto di quanto sopra, per l’anno 2022, si procede a riproporzionare le 
indennità al  Vice Sindaco,  agli  Assessori Comunali  e  al Presidente del  Consiglio,  secondo le 
disposizioni e nei limiti del finanziamento regionale nel modo che segue:
• Vice Sindaco € 5.100,48, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Assessori € 4.173,12, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Presidente del Consiglio € 4.173,12, dimezzata in caso di non aspettativa;

dato atto che, per l’anno 2023, si procede pertanto a riproporzionare la misura della nuova 
indennità  spettante  al  Sindaco,  sulla  base  delle  somme  stanziate  dalla  RAS,  ossia, 
aumentando  l’indennità  del  Sindaco  fino  all’importo  di  euro  8.935,50,  pari  al  64,75% 
dell’indennità percepita dal presidente della Regione, rinunciando quindi  alla possibilità di 
aumentare l’indennità  fino alla misura massima consentita  dalle  norme statali  e regionali 
sopra richiamate;
ritenuto, che  per effetto di quanto sopra, per l’anno 2023, si procede a riproporzionare le 
indennità al  Vice Sindaco,  agli  Assessori comunali  e  al Presidente  del  Consiglio,  secondo le 
disposizioni e nei limiti del finanziamento regionale nel modo che segue:
• Vice Sindaco € 4.914,52, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Assessori € 4.020,97, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Presidente del Consiglio € 4.020,97, dimezzata in caso di non aspettativa;

preso atto che in data 29.07.2022 il  Consiglio comunale ha già  proceduto ad apportare al 
bilancio  di  previsione  triennale  2022/2024  la  variazione  per  l’iscrizione  delle  somme, 
prevedendo in entrata le somme assegnate dalla RAS per lo specifico fine, con le quali si darà 
copertura sia per l’incremento delle indennità che per gli oneri relativi ad  IRAP,  senza alcun 
aggravio per il bilancio dell’ente, trattandosi appunto di trasferimenti vincolati esclusivamente 
alla finalità di cui alla Legge Regionale n. 3 del 9 marzo 2022, art. 3;
acquisiti,  ai  sensi  dell’art.  49,  comma 1,  del  d.lgs.  18.8.2000 nr.  267,  i  pareri  favorevoli  in 
ordine alla regolarità tecnica e contabile espressi dal Dirigente del Settore Programmazione e 
Gestione delle risorse Dr.ssa Maria Rimedia Chergia;
con votazione unanime palese

delibera
1) di  provvedere  all’adeguamento  dell’indennità  di  funzione  degli  amministratori  del 
Comune  di  Oristano  prevedendo  esclusivamente  le  risorse  regionali  assegnate  con 
determinazione della n° 1957 protocollo  in uscita 27596 del 22/06/2022 per un ammontare 
complessivo  di  €.  221.890,58  (somma  comprensiva  di  contributi  IRAP)  e  senza  alcun 
stanziamento ulteriore a carico del bilancio comunale;
2) di  determinare  le  nuove  indennità  spettanti  al  Sindaco,  sulla  base  delle  somme 
stanziate dalla Regione Sardegna, nel seguente modo:
• anno 2022 euro 9.273,60, pari al 67.20% dell’indennità percepita dal presidente della 
Regione, rinunciando espressamente alla possibilità di aumentare l’indennità fino alla misura 
consentita dalle norme statali e regionali sopra richiamate che commisurano, per un comune 
capoluogo di provincia con meno di 100.000 abitanti, l’indennità di funzione del sindaco al 
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70%  (pari  a  €  9.660,00)  dell’indennità  percepita  dal  Presidente  della  Regione  (pari  a  € 
13.800,00);
• anno 2023 euro 8.935,50 pari al 64,75% dell’indennità percepita dal presidente della 
Regione, rinunciando espressamente alla possibilità di aumentare l’indennità fino alla misura 
consentita dalle norme statali e regionali sopra richiamate che commisurano, per un comune 
capoluogo di provincia con meno di 100.000 abitanti, l’indennità di funzione del sindaco al 
70%  (pari  a  €  9.660,00)  dell’indennità  percepita  dal  Presidente  della  Regione  (pari  a  € 
13.800,00);
3) di  riproporzionare,  per  effetto  di  quanto  sopra,  le  indennità  al  Vice  Sindaco,  agli 
Assessori Comunali e al Presidente del Consiglio, sulla base delle somme stanziate dalla RAS, 
nel seguente modo:
a) anno 2022:
• Vice Sindaco € 5.100,48,dimezzata in caso di non aspettativa;

• Assessori € 4.173,12, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Presidente del Consiglio € 4.173,12, dimezzata in caso di non aspettativa;

 b) anno 2023:
• Vice Sindaco: € 4.914,52, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Assessori: € 4.020,97, dimezzata in caso di non aspettativa;

• Presidente del Consiglio € 4.020,97, dimezzata in caso di non aspettativa;

4) di  dare  atto  che  si  è  già  proceduto  ad  apportare  al  bilancio  di  previsione  triennale 
2022/2024 la variazione di bilancio, prevedendo in entrata le somme assegnate dalla RAS per 
lo specifico fine, con le quali si darà copertura sia per l’incremento delle indennità che per gli  
oneri  relativi  ad  IRAP,  senza alcun aggravio per il  bilancio dell’ente, trattandosi  appunto di 
trasferimenti vincolati esclusivamente alla finalità di cui alla Legge Regionale n. 3 del 9 marzo 
2022, art. 3;
5) dare atto che le disposizioni di cui alla presente avranno decorrenza dal 1° gennaio del 
2022;
6)   di trasmettere, la presente deliberazione al Servizio Personale per quanto di competenza;
7) di dichiarare, con separata votazione resa unanime, il presente atto immediatamente 
eseguibile, ai sensi dell’art. 134, co. 4, del d.lgs. 18.8.2000 nr. 267.

Il Sindaco Il Segretario Generale
SANNA MASSIMILIANO BASOLU GIOVANNI MARIO
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