
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

(N. 150 DEL 23/08/2022)

OGGETTO: MODIFICA  DELL'ART.  39  DEL  REGOLAMENTO  PER 
L'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E SERVIZI

L’anno  2022  il  giorno  23 del mese di  agosto nella sala delle adunanze del 
Comune, alle ore 10:40 si è riunita la Giunta comunale nelle seguenti persone:

Cognome e Nome Carica Presente / Assente 

SANNA MASSIMILIANO Sindaco Presente

FAEDDA LUCA Vice Sindaco Presente

BONAGLINI GIOVANNA Assessore Presente

CUCCU IVANO Assessore Presente

FOZZI ROSSANA LIVIA Assessore Presente

FRANCESCHI ANTONIO Assessore Presente

PREVETE SIMONE PIETRO Assessore Presente

ZEDDA MARIA BONARIA Assessore Presente

Presenti: 8 Assenti: 0

Con la partecipazione del Segretario Generale BASOLU GIOVANNI MARIO

Il  Sindaco,  constatato il  numero legale degli  intervenuti,  assume la  presidenza dichiarando 
aperta la seduta ed invita i partecipanti a deliberare sull'oggetto sopracitato.

La Giunta comunale

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE 



 

COMUNE DI ORISTANO 

su proposta del Sindaco;

visto il Regolamento per l'ordinamento degli uffici e servizi, approvato con deliberazione della 
Giunta  comunale  n.  95  del  19.12.2012  come  modificato  con  deliberazioni  n.  110  del 
17.06.2015, n. 205 del 18.11.2015 e n. 243 del 30.12.2016;

visto,  in  particolare,  l’art.  39  del  suddetto  regolamento,  rubricato  “Servizi  di  diretta 
collaborazione” il quale stabilisce che possono essere istituiti uffici di diretta collaborazione, 
quali  il  Gabinetto e lo staff del Sindaco, per l’esercizio delle funzioni di indirizzo politico e 
controllo degli organi di governo; 

ritenuto dover procedere alla sostituzione del citato art. 39 in modo da tener conto delle novità  
nel frattempo intervenute, tra cui l’art. 18-ter, comma 1, del decreto legge 30.12.2019, n. 162, 
convertito  nella  legge  28.02.2020,  n.  8  e  delle  numerose  pronunce  della  magistratura 
contabile;

acquisito, ai sensi dell’art. 49 del d.lgs. 18.08.2000, n. 267, il parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica espresso dal Segretario generale, Dr. Giovanni Mario Basolu;

dato atto che, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267, la Dirigente del 
Settore Programmazione e gestione delle risorse Dr.ssa Maria Rimedia Chergia ha dichiarato 
che non è necessario il parere contabile in quanto l’atto non comporta riflessi diretti o indiretti  
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

con votazione unanime palese

delibera

A. di sostituire l’articolo 39 del Regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi con il 
seguente testo e rubrica:

Art. 39 - Uffici di supporto agli organi di direzione politica

1. Con apposita deliberazione, la Giunta comunale può istituire, ai sensi dell’art. 90, comma 
1, del d.lgs. n. 267/000, uffici posti alle dirette dipendenze del Sindaco e della giunta, per 
l’esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo loro attribuite dalla legge.

2. La dotazione organica di tali uffici di staff può essere costituita da personale 
dipendente  dell’ente, ovvero, purché l’ente non abbia dichiarato il  dissesto e non versi 
nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all’art. 242 e seguenti del d.lgs. 267/2000, 
da collaboratori  assunti con contratto a tempo determinato di durata non superiore a 
quella del mandato amministrativo i quali, se dipendenti da una pubblica amministrazione, 
sono collocati in aspettativa senza assegni, ai sensi dell’art. 90, comma 1, del citato d.lgs. 
267/2000. In ogni  caso, il  contratto a tempo determinato si risolve automaticamente in 
caso di anticipata cessazione del  mandato del Sindaco per le cause previste dal vigente 
ordinamento.

3. Gli incarichi a tempo determinato di cui al precedente comma, presupponendo un rapporto 
fiduciario,  sono  conferiti  intuitu  personae dal  Sindaco,  senza  necessario  esperimento  di 
procedure concorsuali, ma solo previa verifica da parte del Settore competente in materia di 
personale  del  possesso  dei  requisiti  per  l’inquadramento  nella  categoria  professionale 
individuata in ragione delle funzioni attribuite.

4. Al personale assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato si applica il 
CCNL del personale  degli enti locali. Con provvedimento motivato della Giunta, al 
personale di cui al comma precedente, il trattamento economico accessorio previsto dai 
CCNL può essere sostituito da un unico emolumento comprensivo dei compensi per il 
lavoro straordinario,  per la  produttività collettiva e per  la  qualità della prestazione 
individuale.

5. Il personale di cui al presente articolo può esclusivamente collaborare con gli organi 
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politici, nell’esercizio delle funzioni d’indirizzo e di controllo loro attribuite dalla legge.

6. Non  possono  essere  assunti  collaboratori  a  tempo  determinato,  ai  sensi  del  presente 
articolo, con rapporti di parentela o affinità sino al 4° grado con il Sindaco e gli Assessori.

B. di  dichiarare,  con  separata  votazione  resa  unanime,  il  presente  atto  immediatamente 
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del d.lgs. 18.08.2000, n. 267.

Il Sindaco Il Segretario Generale
SANNA MASSIMILIANO BASOLU GIOVANNI MARIO
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