
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

(N. 25 DEL 23/02/2022)

OGGETTO: APPROVAZIONE  "REGOLAMENTO  DELLA  DISCIPLINA 
DELL'ORARIO DI LAVORO DEL PERSONALE DIPENDENTE

L’anno 2022 il giorno 23 del mese di  febbraio nella sala delle adunanze del 
Comune, alle ore 15:45 si è riunita la Giunta comunale nelle seguenti persone:

Cognome e Nome Carica Presente / Assente 

LUTZU ANDREA Sindaco Presente

SANNA MASSIMILIANO Vice Sindaco Presente

ANGIOI ANGELO Assessore Presente

LICHERI GIANFRANCO Assessore Presente

MURRU CARMEN Assessore Presente

PINNA FRANCESCO 
ANGELO

Assessore Presente

SOTGIU MARCELLA Assessore Presente

ZEDDA MARIA BONARIA Assessore Presente

Presenti: 8 Assenti: 0

Con la partecipazione del Segretario Generale BASOLU GIOVANNI MARIO

Il  Sindaco,  constatato il  numero legale degli  intervenuti,  assume la  presidenza dichiarando 
aperta la seduta ed invita i partecipanti a deliberare sull'oggetto sopracitato.
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COMUNE DI ORISTANO 

La Giunta comunale

su proposta dell’Assessore al Personale;

premesso  che  con  deliberazione  della  Giunta  comunale  nr.  269  del  12/12/2017  è  stato 
approvato il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Oristano;

considerato che in data 21.05.2018 è stato approvato il Contratto Collettivo nazionale di Lavoro 
relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2016-2018 che ha introdotto nuovi 
istituti e ne ha modificato altri;

richiamato in particolare l’art. 22 (Orario di lavoro), 3° comma, che stabilisce:

Al  fine dell’armonizzazione dello svolgimento dei  servizi  con le  esigenze complessive degli  
utenti,  le  articolazioni  dell’orario  di  lavoro  sono  determinate  dall’ente,  nel  rispetto  della  
disciplina in materia di relazioni sindacali di cui al titolo II, tenendo conto dei seguenti criteri:

- ottimizzazione dell’impiego delle risorse umane;

- miglioramento della qualità delle prestazioni;

- ampliamento della fruibilità dei servizi da parte dell’utenza;

- miglioramento dei rapporti funzionali con altri uffici ed altre amministrazioni.

visto  lo schema di  Regolamento per  la  Disciplina orario  di  lavoro e rilevazione presenze – 
procedure di autorizzazione e gestione dello straordinario del Comune di Oristano predisposto 
dagli uffici che si compone di n. 11 articoli ed un allegato;

considerato che nella riunione di confronto con le organizzazioni Sindacali del 09/02/2022 lo 
schema di Regolamento è stato sottoposto e condiviso con le stesse;

accertato  che  durante  il  suddetto  confronto  sono  state  manifestate  delle  esigenze  che 
l’Amministrazione ha ritenuto di accogliere;  

vista la normativa vigente in materia ed in particolare:

• il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento 
degli enti locali”;

• il D.Lgs n.165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e successive modifiche;

• il D.Lgs 8 aprile 2003 n. 66 integrato e modificato dal D.Lgs. 19 luglio 2004 n. 213 ad 
oggetto "Attuazione delle direttive 93/104/CE e 2000/34/CE concernenti taluni aspetti 
dell'organizzazione dell'orario di lavoro";

• il CCNL triennio 2016 -2018 approvato il 21/05/2018 Titolo IV Rapporto di lavoro – Capo 
II Istituti dell’orario di lavoro;

ritenuto di approvare il Regolamento in quanto rispondente alle esigenze dell’Ente;

acquisito, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs 18.8.2000 nr. 267, il parere favorevole in  
ordine alla regolarità tecnica, espresso dal Dirigente del Settore Programmazione e gestione 
delle risorse Dott.ssa Maria Rimedia Chergia;

dato atto che, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267, il Dirigente del  
Settore  Programmazione  e  Gestione  delle  Risorse  Dott.ssa  Maria  Rimedia  Chergia,  ha 
dichiarato che non è necessario il parere contabile in quanto l’atto non comporta riflessi diretti 
o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

con votazione unanime palese

delibera
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COMUNE DI ORISTANO 

1. di approvare il Regolamento per la Disciplina orario di lavoro e rilevazione presenze – 
procedure di  autorizzazione e gestione dello straordinario e del  Comune di  Oristano 
predisposto dagli uffici che si compone di n. 11 articoli ed un allegato, che si allega alla 
presente per costituirne parte integrante e sostanziale;

2. di  demandare  al  dirigente  competente  in  materia  di  personale  ogni  adempimento 
inerente e conseguente al presente provvedimento;

3. di  trasmettere  la  presente  deliberazione  alle  organizzazioni  sindacali  ammesse  alla 
contrattazione integrativa decentrata ed alle RSU del Comune di Oristano;

4. di dichiarare, con separata votazione resa unanime, il presente atto immediatamente 
eseguibile  ai  sensi  dell'art.  134  del  D.Lgs.  18.07.2000  n.  267  stante  l’urgenza  di 
applicare le norme regolamentari. 

Il Sindaco Il Segretario Generale
LUTZU ANDREA BASOLU GIOVANNI MARIO
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