COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Prop. n. 6651/2021

DEeTERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
REGISTRO GENERALE N° 1267 perL 10/12/2021

Settore servizi alla persona e cittadinanza
Ufficio programmazione e gestione PLUS

Oggetto: PLUS DI ORISTANO 2021. RETTIFICA DETERMINAZIONE N.
144 DEL 09/02/2021.

IL DIRIGENTE

Visti:

v I'art. 107 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs n. 267 del 18 agosto 2000
riguardante “Funzioni e responsabilita della dirigenza”;

v I'art. 151 del T.U.E.L. “Principi generali”, come modificato dall’art. 74 del
Decreto legislativo n. 118/2011, introdotto dal D.Lgs.vo n. 126/2014;

v I'art. 183 del T.U.E.L. “Impegno di Spesa” come modificato dall’art. 74 del
Decreto legislativo n. 118/2011, introdotto dal D.Lgs.vo n. 126/2014;

v I'art. 3 c. 1 e 8 della Legge 136/2010 e ss.mm.ii;

v lo Statuto comunale.

v I'art. 30 del vigente Regolamento di Contabilita;

Visti i Decreti del Sindaco n. 2 del 12.02.2021 e n. 3 del 16.02.2021 con i quali
viene assegnato alla Dott.ssa Maria Rimedia Chergia lI'incarico ad interim della
direzione del Settore “Servizi alla Persona e Cittadinanza”;

Vista la Delibera di C.C. n. 45 del 30.07.2021 avente ad oggetto “Approvazione
Bilancio di Previsione 2021-2023 e relativi allegati - Documento Unico di
Programmazione 2021-2023".

Richiamati gli allegati 4/1 “Principio contabile applicato alla programmazione
di bilancio” e 4/2 Parte | “Principio contabile applicato concernente Ila
contabilita finanziaria” al D.Lgs. 118/2011.

Richiamata la Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”.
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Richiamato il Decreto Legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”.

Richiamato il D.lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli Enti
Privati in controllo pubblico”.

Richiamato il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Oristano
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 21.01.2021.

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e il Programma per
la Trasparenza per il triennio 2021/2023 approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 37 del 15.03.2021.

Visto il Regolamento sui Controlli interni approvato con deliberazione del C.C.
n. 3 del 08.01.2013.

Visto il Codice in materia di protezione dei dati personali e le “Linee guida in
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da
soggetti pubblici e da altri enti obbligati" emanate dal Garante della privacy il
15 maggio 2014.

Vista la L.R. 23.12.2005, n. 23 avente ad oggetto: “Sistema integrato dei
servizi alla persona- Abrogazione della L. 4/1988, in particolare I'art. 15 che
prevede forme di integrazione tra Comuni per la gestione associata degli
interventi socio-assistenziali.

Vista la deliberazione del 26.03.2013 della Conferenza dei Servizi del Distretto
Sanitario di Oristano, con le quali e stato approvato il Piano Locale dei Servizi
alla persona (PLUS) e relativo Accordo di programma per il triennio 2012/2014.

Atteso che con il predetto Accordo di programma il Comune di Oristano e stato
confermato quale Ente Capofila del PLUS Ambito del Distretto di Oristano.

Premesso che con Determinazione n. 43 del 14.01.2021 si stabiliva di
procedere all’affidamento della gestione del servizio “SPES - Servizio Per le
Emergenze Sociali” del Plus di Oristano attraverso una procedura negoziata con
I'utilizzo della piattaforma telematica Sardegna CAT (art. 36 comma 2 lett. b)
del D.Lgs.50/2016) con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa
ex art. 95, del D.Lgs. n. 50/2016, per un periodo di 24 mesi, ripetibile per
ulteriori 12 mesi e per un importo a base d’asta di € 60.000,00 di cui €
1.500,00 oneri della sicurezza non soggetti a ribasso;

Vista la Determinazione n. 144 del 09.02.2021 di aggiudicazione definitiva del
predetto servizio per n. 2 anni alla Coop. Studio e Progetto 2 Onlus di
Abbasanta (P.I. 00646340950) che ha offerto un ribasso pari a I'1% sull’'importo
a base d’asta al netto degli oneri sulla sicurezza;
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Ritenuto opportuno rettificare la determinazione n. 144 del 09.02.2021 per un
errore materiale relativo alllammontare della spesa necessaria e della
ripartizione della stessa (crono-programma) nelle annualita di riferimento del
servizio;

Visto il Verbale n. 5 del 24.11.2021 dell’Assemblea del PLUS che, a causa della
chiusura del Dormitorio Distrettuale del PLUS e dell’elevato numero degli utenti
in stato di emergenza abitativa, autorizza I'incremento di risorse a favore del
servizio SPES, da destinarsi a spese straordinarie e impreviste per vitto e
alloggio;

Dato atto che nel capitolo di bilancio 5162 relativo al servizio “SPES - Servizio
Per le Emergenze Sociali” del Plus di Oristano € presente la necessaria
disponibilita;

Vista la nomina del Responsabile Unico del procedimento ai sensi dell’art. 31

del D.Lgs. n.50 del 18.04.2016 nella persona del Dirigente del Servizio alla
Persona e Cittadinanza, Dott.ssa Maria Rimedia Cherqgia;

Dato atto del rispetto dell’art.6-bis della legge n. 241/1990, del codice di
comportamento di cui al D.PR. n. 62/2013 dell’Ente, del vigente Piano di
prevenzione della corruzione e dell'assenza di cause di incompatibilita e
conflitto di interessi, anche potenziali, in capo al Responsabile del
Procedimento o al sottoscritto Dirigente che adotta I'atto;

Visto l'art.147-bis del Tuel n. 267/2000 introdotto dall’art. 3 del D. Lgs 10
ottobre 2012 n. 174, come convertito dalla legge 7 dicembre 2012 n. 213, ai
sensi del quale si da atto della regolarita tecnica e della correttezza
amministrativa del presente provvedimento;

Dato atto che sono stati effettuati gli adempimenti, relativi alla pubblicita
dell’atto, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013;

Ritenuto di dover provvedere in merito
DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono qui integralmente
riportate per farne parte integrale e sostanziale:

1. di rettificare la Determinazione n. 144 del 09.02.2021 di aggiudicazione
definitiva del servizio “SPES - Servizio Per le Emergenze Sociali” del Plus di
Oristano per n. 2 anni alla Coop. Studio e Progetto 2 Onlus (Pl
00646340950), a causa di un errore materiale relativo all’lammontare della
spesa necessaria e della ripartizione della stessa (crono-programma) nelle
annualita di riferimento del servizio;

2.di dare atto che l'aggiudicazione definitiva del servizio per n. 2 anni, con
decorrenza dal 01.03.2021, € pari ad € 59.415,00 (IVA 22% esclusa);

3. di dare atto che il cronoprogramma di entrata/spesa corretto e quello sotto
riportato:
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ESERCIZIO DI IMPUTAZIONE ESERCIZIO DI PAGAMENTO
2021 € 30.202,63 2021 € 30.202,63
2022 € 36.243,15 2022 € 36.243,15
2023 € 6.040,52 2023 € 6.040,52

4.di integrare di € 15.465,35 I'impegno di spesa n. 356/2021 assunto per il
servizio relativo al corrente anno;

5.di rinviare invece a successivo atto la rettifica degli impegni di spesa
relativi alle successive annualita del servizio;

6.di impegnare la somma di € 4.000,00 in favore di “Coop. Studio e Progetto
2 Onlus” da destinarsi al rimborso di spese straordinarie e impreviste per
vitto e alloggio degli utenti del servizio SPES in stato di emergenza abitativa,
come segue:

Miss Prog Tit. | Macroagg | Esercizio | cap/art Importo codice piano conti finanziario
. Ve liv. Ve liv

12 7 2 103 2021 5162 4.000,00 | U.1.03.02.15.0 | U.1.03.02.15.
00 999

7.di dare atto che il cronoprogramma di entrata/spesa € quello sotto riportato

ESERCIZIO DI IMPUTAZIONE ESERCIZIO DI PAGAMENTO
2021 [ € 4.000,00 2021 [ € 4.000,00

8.di accertare, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del Tuel, che il programma
dei pagamenti conseguenti al presente impegno € compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilita interno;

9.di dare atto dell’assenza di conflitto di interessi in capo al Dirigente e al
Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 6/bis della Legge 241/90
come introdotto dalla Legge 190/2012;

10. di dare atto che, ai sensi dell’art. 31 D.Lgs. 50/2016, il Responsabile
Unico del Procedimento e individuato nel firmatario della presente
determinazione, quale Dirigente del Settore “Servizi alla persona e
cittadinanza”;

11. di dare atto che si provvedera a tutti gli adempimenti in merito alla
trasparenza amministrativa previsti dal D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.;

12. di trasmettere la presente determinazione al Dirigente del Settore
“Programmazione e gestione delle risorse” per i provvedimenti di
competenza;

Listruttore
TROGU SIMONA
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Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA
con firma digitale
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