COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Prop. n. 6675/2020

DEeTERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
REGISTRO GENERALE N° 1424 peL 23/11/2020

Settore programmazione e gestione delle risorse
Servizio del personale

Oggetto: RIAPERTURA TERMINI SELEZIONE PER L'ACCESSO A
N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO PER
IL SETTORE SERVIZ] ALLA PERSONA E
CITTADINANZA CAT. C.1 A TEMPO INDETERMINATO
E A TEMPO PIENO MEDIANTE PROGRESSIONE
VERTICALE

IL DIRIGENTE

Visto il decreto del Sindaco n. 57 del 21/12/2018 con cui e stato affidato alla
dr.ssa Maria Rimedia Chergia [I'incarico di Dirigente del Settore
Programmazione e Gestione delle Risorse;

Visto I'art. 107 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs nr.267 del 18 agosto 2000;
Visto I'art. 151 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs nr.267 del 18 agosto 2000;
Visto |'art. 183 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs nr.267 del 18 agosto 2000;
Visto I'art.30 del vigente Regolamento di Contabilita;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi per quanto

attiene alle competenze dei Dirigenti in materia di amministrazione e gestione
del personale;
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Visto il Documento Unico di Programmazione triennio 2020- 2022 e il bilancio
di previsione 2020 approvato con deliberazione C.C. n. 17 del 05/05/2020;

Vista la Deliberazione della G.C. n. 292 del 24/12/2019 approvazione del piano
triennale dei fabbisogni di personale 2020/2022 - revisione struttura
organizzativa dell’Ente, ricognizione annuale delle eccedenze di personale e
programmazione dei fabbisogni di personale;

Richiamata la propria determinazione nr. 1207 del 15/10/2020 di approvazione
del bando e di indizione della selezione in oggetto;

Considerato che, nei termini previsti, non sono pervenute domande di
partecipazione e che il numero dei potenziali partecipanti &€ numeroso, ma che
sicuramente non hanno avuto il tempo materiale di prendere visione del bando
e di presentare la propria candidatura;

Visto il Regolamento sul Reclutamento e la Selezione del Personale approvato
con deliberazione G.M. nr.3 del 09/01/2013;

Atteso che compete al Dirigente responsabile del Personale I'approvazione dei
bandi, nonché tutti i compiti gestionali relativi all’intera procedura;

Visto il bando di selezione pubblica allegato che costituisce parte integrante e
sostanziale della presente

Determina

a) di richiamare la propria determinazione nr. 1207 del 15/10/2020 di
approvazione del bando di Selezione per I'accesso a 1 posto di Istruttore
amministrativo per il Settore Servizi alla Persona e Cittadinanza cat. C 1 a
tempo indeterminato e a tempo pieno mediante progressione verticale;

b) di dare atto che verranno riaperti i termini, alle stesse condizioni del
precedente bando, per la presentazione delle domande in quanto nei
termini precedentemente indicati non sono prevenute candidature da parte
dei dipendenti interessati;

c) di rendere nota la presente procedura nelle forme previste dal regolamento
e di pubblicare il bando all’Albo Pretorio e nel sito internet dell’ente per
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giorni 20 (termine modificato dal decreto legge 34/2020 art. 247, comma
4);

d) di fare salve eventuali modifiche, integrazioni e revoca al presente bando.

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA
con firma digitale
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