
Prop. n. 6304/2020

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REGISTRO GENERALE N° 1330 DEL 09/11/2020 

Settore programmazione e gestione delle risorse
Servizio del personale

Oggetto: APPROVAZIONE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, 
RISERVATA AI FINI DELLA STABILIZZAZIONE AI 
SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 25 MAGGIO 
2017, NR. 75, PER IL CONFERIMENTO DI NR.2 POSTI 
DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTI SOCIALI 
CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1 - A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO - SETTORE 
SERVIZI ALLA PERSONA E CITTADINANZA.

IL DIRIGENTE

Richiamati:
- l’art.107 del Testo Unico approvato con Decreto legislativo del 18 agosto 

2000, nr.267, sulle attribuzioni dei Dirigenti;
- l'art.183 del T.U.E.L. riguardante l'Ordinamento Finanziario e Contabile degli 

Enti Locali;
- il  Regolamento  di  Contabilità,  ritualmente  esecutivo,  in  vigore  dal 

05.04.1998, approvato con deliberazione C.C. n.34 del 12.02.1998;
- il vigente Statuto Comunale;

Visto il decreto del Sindaco n. 57 del 21/12/2018 con cui è stato affidato alla 
dr.ssa  Maria  Rimedia  Chergia  l’incarico  di  Dirigente  del  Settore 
Programmazione e Gestione delle Risorse;

Visto il Documento Unico di Programmazione triennio 2020 – 2022 e il bilancio 
di previsione 2020 approvato con deliberazione C.C. n. 17 del 05/05/2020;
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Visto  il  Regolamento sull’Ordinamento degli  Uffici  e dei  Servizi,  per quanto 
attiene alle competenze dei Dirigenti in materia di amministrazione e gestione 
del personale;

Richiamata  la  deliberazione della  Giunta Comunale n.292 del  24/12/2019 
“Approvazione  del  piano  triennale  dei  fabbisogni  di  personale  2020/2022-
Programmazione dei fabbisogni di personale” con cui è stato disposto di dare 
corso alle procedure finalizzate alla stabilizzazione di nr. 2 assistenti sociali;

Visto  il  “Regolamento  sul  Reclutamento  e  la  Selezione  del  Personale” 
approvato dalla Giunta con deliberazione nr. 3 del 09/01/2013;

Atteso che compete al Dirigente responsabile del Personale l’approvazione dei 
bandi, nonché tutti i compiti gestionali relativi all’intera procedura;

Visto il D. Lgs. 165/2001;

Visto il D.Lgs. 25 maggio 2017, nr. 75 ed in particolare l’art. 20, comma 1, con 
il  quale  è  stata  prevista  la  possibilità  per  le  pubbliche  amministrazioni  di 
stabilizzare nel triennio 2018-2020 il personale a tempo determinato che sia in 
possesso di tutti i tre requisiti seguenti:

a) risulti  in  servizio  successivamente  alla  data  di  entrata  in  vigore  della 
legge delega n. 124 del 2015 – ovvero al 28.08.2015 – con contratti a 
tempo determinato presso l’amministrazione che procede all’assunzione;

b) sia  stato  reclutato  a  tempo  determinato,  in  relazione  alle  medesime 
attività svolte, con procedure concorsuali;

c) al  31  dicembre  2017  abbia  maturato  alle  dipendenze 
dell’amministrazione  che  procede  all’assunzione  almeno  tre  anni  di 
servizio, anche non continuativi negli ultimi otto anni. (tale requisito è 
stato posposto dalla legge 162/2019 decreto milleporoghe e deve essere 
posseduto alla data del 31/12/2020.

Visto l’avviso pubblico allegato che costituisce parte integrante e sostanziale 
della presente

Determina

1. di  approvare  il bando  di  Selezione  pubblica,  riservata  ai  fini  della 
stabilizzazione ai sensi del Decreto legislativo 25 maggio 2017, nr. 75, art. 
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20,  comma  1,   per  il  conferimento  di  nr.2  posti  di  Istruttore  Direttivo 
Assistenti Sociali Cat. D, Posizione Economica D1 - a tempo indeterminato e 
a tempo pieno – Settore Servizi alla Persona e Cittadinanza.

2. di pubblicare l’avviso all’Albo Pretorio e nel sito internet del Comune e di 
darne adeguata informazione;

3. di  fare salve eventuali  modifiche e integrazioni  del  presente avviso e la 
facoltà di procedere alla revoca.

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA

con firma digitale
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