COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Prop. n. 6134/2020

DEeTERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REGISTRO GENERALE N° 1272 peL 29/10/2020

Settore programmazione e gestione delle risorse
Servizio del personale

Oggetto: AUTORIZZAZIONE AL COMANDO DIPENDENTE DEL
SETTORE PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE
RISORSE PRESSO RAS - SIG. M.G. DAL 01/11/2020

IL DIRIGENTE
Visto il decreto del Sindaco n. 57 del 21/12/2018 con cui e stato affidato alla

drssa Maria Rimedia Chergia VI'incarico di Dirigente del Settore
Programmazione e Gestione delle Risorse;
Richiamati:

- I'art.107 del Testo Unico approvato con Decreto legislativo del 18 agosto
2000, n. 267, sulle attribuzioni dei Dirigenti;

- l'art.151 del T.U.E.L. "Principi generali” come modificato dall’art. 74 del
Decreto legislativo n.118/2011, introdotto dal D.lgs.vo n. 126/2014;

- l'art.183 del T.U.E.L. riguardante I'Ordinamento Finanziario e Contabile degli
Enti Locali, come modificato dall’art.74 del Decreto Legislativo n.118/2011,
introdotto dal Decreto legislativo n. 126/2014;

- l'art 3 c.1 e 8 della legge 136/2010 e ss.mm.ii.;

- I'art. 30 del vigente Regolamento di contabilita;

- il vigente Statuto Comunale;

Visto il Documento Unico di Programmazione triennio 2020- 2022 e il bilancio
di previsione 2020 approvato con deliberazione C.C. n. 17 del 05/05/2020;

Visto il Piano Esecutivo di Gestione approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 84 del 08/06/2020;

Determinazione del Dirigente



COMUNE DI ORISTANO

Richiamati gli allegati 4/1 “Principio contabile applicato alla programmazione
del bilancio” e 4/2 Parte | “Principio contabile applicato concernente Ia
contabilita finanziaria” al Decreto Legislativo 118/2011;

Premesso:

che la direzione generale dell’organizzazione e del personale della Regione
Autonoma della Sardegna con le nota prot. 31746 del 18/09/2019 e n. 22731
del 14/07/2020, registrate con prot. n. 50953/2019 e n. 41131/2020, ha
avanzato richiesta di assegnazione in comando per il periodo di un anno del
dipendente dott. G. M., istruttore direttivo responsabile del Servizio Sviluppo e
Pianificazione Strategica del Settore Programmazione e Gestione delle Risorse,
per integrare il contingente di personale individuato dall’art. 27, comma 1, lett.
d) della legge regionale n. 32/1988 operante presso I'Ufficio di gabinetto
dell’Assessorato del lavoro della Regione Autonoma della Sardegna;

che il Comune di Oristano con provvedimento n. 44803 del 30/07/2020 del
Dirigente del Settore Programmazione e Gestione delle Risorse ha concesso il
nulla osta al comando parziale per 30 ore settimanali;

che la succitata direzione generale della RAS con la nota prot. 24771 del
04/08/2020, in atti prot. n. 45626 del 04/08/2020, ha comunicato che si potra
dar corso al comando unicamente nell'ipotesi di comando per 36 ore
settimanali;

Visto il D.Lgs nr.165/2001 che all’'art.4 stabilisce che gli organi di governo
esercitano le funzioni di indirizzo politico - amministrativo, definendo gli
obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello
svolgimento di tali funzioni;

Richiamato |'art.30, comma 2-sexies, del D.lgs n. 165/2001 e successive
modificazioni e integrazioni relativo al “passaggio diretto di personale tra
amministrazioni, il quale recita “Le pubbliche amministrazioni, per motivate
esigenze organizzative risultanti dai documenti di programmazione previsti
dall’art. 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita
previste dai rispettivi ordinamenti personale di altre amministrazioni per un
periodo non superiore a tre anni, fermo restando quanto gia previsto da norme
speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto da tali
norme e dal presente decreto”;

Visto la deliberazione di G.C. nr. 154 del 16 settembre 2020 di autorizzazione
al comando presso la RAS del dipendente M.G. Ufficio di gabinetto
dell’Assessore del lavoro, formazione professionale, cooperazione sicurezza
sociale;

Dato atto che con nota prot. Nr. 55078 del 28 settembre 2020 questo ente ha

comunicato la disponibilita alla concessone del comando del proprio
dipendente;
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Vista |la Determinazione del direttore generale del personale e riforma della
regione nr. 32428/1800 del 22/10/2010 di comando del dipendente sig. M.G.
con decorrenza dalla data di presa di servizio;

Ritenuto opportuno dover fissare la decorrenza del periodo di servizio presso
gli uffici della RAS del dipendente in oggetto;

1)

Determina

Di approvare integralmente la premessa e di fissare la data del comando del
dipendente dr. M. G., istruttore direttivo a tempo indeterminato cat. D,
posizione economica D1, dal 01/11/2020 presso [|'Ufficio di gabinetto
dell’Assessorato del lavoro della Regione Autonoma della Sardegna”;

Di dare atto che come disposto nella determinazione N.P. 32428/1800 del
22/10/2020 del Direttore Generale del personale e riforma della Regione
Sardegna al Comune di Oristano, compete |'onere di corrispondere |l
trattamento retributivo, corrispondente al profilo professionale di istruttore
direttivo, cat. D1, posizione economica D1, piu I'indennita di gabinetto di cui
alla deliberazione della Giunta Regionale n. 12/24 del 27/03/2015 pari a
€.795,42 per dodici mesi, e che sara obbligo della Regione Autonoma della
Sardegna utilizzatore del dipendente comandato - il rimborso delle spese
sostenute dal Comune di Oristano secondo quanto previsto nella
determinazione di approvazione del comando in oggetto.

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA
con firma digitale
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