COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Prop. n. 5530/2020

DEeTERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REeGIsTRO GENERALE N° 1123 perL 05/10/2020

Settore programmazione e gestione delle risorse
Servizio pubblica istruzione, cultura e artigianato

Oggetto: CONTRATTO D'APPALTO REP. 01/2020 DEL 18.02.2020 RELATIVO
ALL'AFFIDAMENTO DEL SEVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA - CIG
758300098D. APPROVAZIONE DEL VERBALE DI SOSPENSIONE DEL
CONTRATTO DURANTE IL PERIODO DI EMERGENZA COVID_ 19 E DEL
VERBALE DI RIATTIVAZIONE DELL'ESECUZIONE E ADEGUAMENTO
IMPEGNO DI SPESA.

IL DIRIGENTE

Premesso che il Comune di Oristano in ottemperanza a quanto sancito dalla normativa
nazionale e regionale in materia di diritto allo studio, provvede a garantire il servizio a
domanda individuale di mensa scolastica per gli alunni residenti e non residenti nel
Comune di Oristano, frequentanti le Scuole cittadine dell’'Infanzia e Primarie “a tempo
pieno”.

Considerato che in seqguito all'aggiudicazione con determinazione del Dirigente del
Settore Programmazione, Gestione delle Risorse e Servizi Culturali n. 857 del 30/07/2019
della procedura aperta indetta con determinazione n. 909 del 31/07/2018, ed esperita in
base al criterio di aggiudicazione dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa, e stato
stipulato il contratto d'appalto Rep. n. 01/2020 del 18.02.2020 con la ditta Serenissima
Ristorazione S.p.A. (Plva n. 01617950249) con sede legale in Vicenza, Viale della Scienza
n. 26, relativo all'affidamento del Servizio di Ristorazione Scolastica a ridotto impatto
ambientale per nidi d’infanzia, sezioni sperimentale/primavera, le scuole dell'infanzia e le
scuole primarie, per un periodo di anni scolastici (tre), decorrenti dal 2 settembre 2019,
dell'importo complessivo presunto per l'intera durata dell’appalto di € 1.663.802,32 IVA
esclusa (€ 1.730.354,41 IVA compresa), compresi i costi per la sicurezza pari a € 4.000,00,
(IVA esclusa).

Constatato che con deliberazione del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020 & stato
dichiarato lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario da
virus COVID-19 e considerato che in data 11 marzo 2020 I'Organizzazione mondiale della
Sanita (OMS) ha proclamato, in relazione alla diffusione del virus COVID-19, lo stato di
Pandemia.
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Dato atto che con D.P.C.M. 4 marzo 2020 e stata disposta la sospensione su tutto il
territorio nazionale delle attivita didattiche in tutte le scuole di ogni ordine e grado e
universita fino al 15 marzo 2020 per contenere I'emergenza epidemiologica COVID 19.

Preso atto che la sospensione delle attivita didattiche & stata prorogata con successivi
DPCM su tutto il territorio nazionale fino alla conclusione dell’anno scolastico 2019-2020.

Visto l'art. 107, comma 1 e segqg. del D.Lgs. n.50/2016 e dell’art. 23 del D.M. n. 49 del 7
marzo 2018 che disciplinano anche le sospensioni contrattuali determinate da
“circostanze speciali e imprevedibili” per I'amministrazione aggiudicatrice, volte a non
consentire la prosecuzione delle prestazioni oggetto del contratto.

Ravvisato che I'anzidetta emergenza sanitaria da COVID-19 e stata valutata quale causa
di “forza maggiore” dalle istituzioni competenti.

Riconosciuto pertanto che la citata emergenza epidemiologica da COVID-19 ha
determinato, come accertato, circostanze speciali e imprevedibili risultanti da “cause di
forza maggiore” leggittimanti la stazione appaltante a disporre, ai sensi dell’articolo 107
del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., dell’art. 23 del D.M. n. 49 del 7 marzo 2018 e della
normativa conseguente alla situazione emergenziale, le sospensioni delle prestazioni in
essere.

Rilevato che, pertanto, a seguito della conclamata situazione emergenziale per il rischio
da COVID-19 con verbale del 16.04.2020 il Responsabile Unico del Procedimento e
Dirigente del Settore Programmazione e Gestione delle Risorse (RUP), conservato agli atti
d'ufficio, ha disposto la sospensione totale dell’esecuzione del contratto Rep. 01/2020 del
18.02.2020 ai sensi dell’art. 107, comma 1 e segqg. del D.Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 23 del
D.M. n. 49 del 7 marzo 2018 e ss.mm.ii., con decorrenza dal 04.04.2020 e fino alla
cessazione dell’emergenza, giusto verbale di sospensione del 16.04.2020.

Che l'anzidetto verbale di sospensione e stato sottoscritto digitalmente dal Procuratore
speciale della ditta Serenissima SpA in data 16.04.2020 e acquisito al protocollo dell'Ente
con n. 21640/2020.

Rilevato che nel mese di giugno 2020 sono cessate le ragioni che avevano determinato la
sospensione, giuste dichiarazioni del Consiglio dei Ministri e ordinanze presidenziali in
merito, e che pertanto ai sensi dell’art. 107, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016 si deve
disporre la ripresa dell’esecuzione contrattuale a partire dal mese di luglio 2020.

Riscontrato che in base a quanto suesposto con verbale del Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) e Dirigente del Settore Programmazione e Gestione delle Risorse del
25.09.2020, ai sensi dell’articolo 107 del D.Lgs. 50/2016 (Codice dei contratti pubblici), si
dispone la ripresa delle obbligazioni contrattuali Rep. 01/2020 del 18.02.2020 con la ditta
Serenissima Ristorazione S.P.A. per la gestione del Servizio di Ristorazione Scolastica (CIG.
758300098D), con decorrenza dal 25 settembre 2020.

Visto il succitato verbale sottoscritto in data 25.09.2020 dal Procuratore speciale della
ditta Serenissima Ristorazione SpA e conservato agli atti d'ufficio, in cui si da atto che in
considerazione dei giorni di sospensione totale dell’esecuzione del sopra richiamato
contratto Rep. 01/2020, il nuovo termine della durata contrattuale risulta pertanto essere
posticipato di mesi tre e quindi la nuova scadenza contrattuale sara il 22 dicembre 2022.
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Visto il con D.L. n. 83 del 30.07.2020 con cui si dispone che lo stato di emergenza
nazionale da Covid -19 e prorogato almeno fino al 15/10/2020.

Vista la deliberazione della Giunta Regionale Sardegna n. 40/3 del 04/08/2020 che ha
approvato il calendario scolastico per I'anno 2020/2021 con l'inizio delle attivita didattiche
al 22 settembre 2020.

Constatato che nell’ultimo periodo & stato rilevato un numero considerevole di aumento
dei contagi e positivita da Covid-19 nel territorio urbano.

Dato atto che nel corso degli incontri promossi dall’Amministrazione comunale per la
ripresa delle attivita scolastiche 2020-2021 e tenutisi il 9 e 18 settembre 2020 con i
Dirigenti scolastici, i sindacati della Scuola, i rappresentanti dell’Ufficio Scolastico
Regionale e della Prefettura, € emersa la necessita di attuare ogni ulteriore misura
precauzionale a tutela della popolazione scolastica per contenere la pandemia da Covid-19
per garantire I'avvio dell’anno scolastico 2020/2021 e, al contempo, del Servizio di Mensa
Scolastica garantendo tutte le misure di sicurezza previste per far fronte all’epidemia da
Covid-19.

Evidenziato che durante i suindicati incontri & stata avanzata la richiesta da parte dei
dirigenti scolastici che il servizio mensa venisse erogato, almeno fino al mese di dicembre
2020, nel rispetto delle linee guida nazionali relative alle prescrizioni per il contenimento
della pandemia da Covid-1,9 con la distribuzione dei pasti in monoporzioni sigillate.

Preso atto che la Ditta Serenissima SpA si e resa disponibile ad adeguare la gestione del
servizio mensa a seguito dell’emergenza sanitaria da COVID-19, modificando la modalita di
erogazione dei pasti con monoporzioni sigillate, da attuarsi a sulla base delle migliori
soluzioni da individuarsi con i dirigenti scolastici degli istituti comprensivi interessati e dei
relativi Responsabili della Sicurezza.

Ravvisata, pertanto, la necessita, in considerazione di quanto rilevato dai Dirigenti
scolastici nonché di quanto condiviso dal Dirigente del Settore Programmazione e Gestione
delle Risorse con il competente Servizio Igiene e Nutrizione della ASSL Oristano, di
provvedere alla distribuzione dei pasti mensa in monoporzioni termo sigillate utilizzando
piatti bio-compostabili e pellicola sigillante biodegradabile, con distribuzione nelle classi
e/o nelle sale mensa, secondo le modalita definite con i citati Dirigenti scolastici e i
Responsabili della sicurezza di ciascun plesso.

Rilevato che la ditta Serenissima SpA ha condiviso con i Dirigenti scolastici delle scuole
interessate dal servizio mensa e con i relativi Responsabili della sicurezza un percorso di
gestione e erogazione del servizio in sicurezza nel rispetto delle prescrizioni previste per
contrastare I'’emergenza sanitaria da COVID-19.

Vista a tal proposito la nota mail della ditta Serenissima SpA del 24.09.2020, conservata
agli atti d’ufficio, nella quale vengono illustrate le modalita operative che
caratterizzeranno lo svolgimento del servizio di ristorazione scolastica alla ripresa
dell’anno scolastico 2020-2021, finalizzato ad implementare le misure di contrasto e
contenimento del virus SARS-COV2.

Vista la Guida “Innovazione servizio ristorazione scolastica dopo I'epidemia Covid-19”
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fornita dalla stessa ditta Serenissima e conservata agli atti.

Vista la nota della ditta Serenissima SpA del 24 settembre 2020, acquisita al protocollo
dell’Ente con n. 54585 del 24.09.2020, nella quale sono indicati i costi derivanti dalla
nuova modalita di gestione del servizio mensa, a partire dal 28 settembre 2020 e fino al
permanere della situazione di emergenza sanitaria per il Covid -19 e, comunque, almeno
fino al mese di dicembre 2020, con distribuzione dei pasti in monoporzioni termo sigillate
utilizzando piatti bio-compostibili e pellicola sigillante biodegradabile che, quantificati in €
18.310,00 + iva 4% di costi fissi (maggiore costo del lavoro, costi per la sanificazione ai
sensi di legge per COVID-19, oneri per adeguamento attrezzatura centri cottura) nonché di
€ 0,70 + iva 4% a pasto.

Riscontrato che il numero dei pasti previsti fino al 22 dicembre 2020, calcolati sulla base
dei basi erogati per lo stesso periodo della precedente annualita, e in considerazione
dell’avvio del servizio differenziato presso le diverse scuole (28 settembre 2020 presso le
scuole dell'infanzia e 5 ottobre 2020 presso le scuole primarie), ammontano
complessivamente a presunti 41.000 pasti.

Rilevato che, pertanto, la spesa presunta per garantire per il servizio mensa presso le
scuole dell’infanzia e le scuole primarie cittadine nel periodo 28 settembre-dicembre 2020
con l'adeguamento della modalita di erogazione in base alla vigenti normative per il
contenimento dell’emergenza sanitaria da COVID-19, ammonta complessivamente per
41.000 pasti presunti a € 217.744,80 (di cui € 168.854,40 iva 4% inclusi per il costo dei
pasti “ordinari”, € 29.848,00 iva 4% inclusa per il materiale biodegradabili e € 19.042,4 iva
4% inclusa per i costi fissi).

Valutata pertanto la spesa presunta di € 217.744,80 iva inclusa, comprensiva del maggior
onere di € 48.890,40 iva 4% inclusa per l'adeguamento del servizio mensa presso le
Scuole del Comune di Oristano nel periodo 28 settembre-dicembre 2020 trova copertura
finanziaria per € 17.174,98 sul capitolo 2350/2020 e per € 200.569,82 sull’'impegno 58/200
- cap. 2350.

Vista I'Ordinanza Sindacale n. 28 del 21/09/2020 che ha disposto I'inizio delle lezioni delle
Scuole dell’infanzia dal giorno 23 settembre 2020 e l'inizio delle lezioni per le Scuole
Primarie e Secondarie di Primo Grado dal giorno 28 Settembre 2020.

Vista la delibera del’ANAC del 09/04/2020 n. 312 in cui sono elencati una serie di
comportamenti che le Stazioni appaltanti possono adottare in vigenza della situazione di
emergenza sanitaria dovuta al Covid-19 e che tali indicazioni completano quanto previsto
dalla Comunicazione UE del 01/04/2020(Appalti pubblici d’'urgenza: orientamenti della
Commissione UE) che individua le opzioni ed i margini di manovra possibili nell’ambito
della normativa europea per I'acquisto di forniture, servizi e lavori necessari per affrontare
la crisi.

Visto l'art. 106 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. che prevede la possibilita di apportare
modifiche dei contratti durante il periodo di efficacia e in particolare:

— l'art. 106, comma 12 del Codice dei contratti che cosi recita “La stazione appaltante,
qualora in corso di esecuzione si renda necessario una aumento o una diminuzione
delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto, puo imporre
all’appaltatore I'esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In
tal caso l'appaltatore non puo far valere il diritto alla risoluzione del contratto”. In
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pratica si tratta di modifiche delle prestazioni soltanto in corso di esecuzione.

— l'art. 106, comma 1, lettera e) del Codice dei contratti in cui € affermato che i contratti
di appalto nei settori ordinari e speciali possono essere modificati senza alcuna
procedura di affidamento “se le modifiche non sono sostanziali ai sensi del comma 4.
Le stazioni appaltanti possono stabilire nei documenti di gara soglie di importi per
consentire le modifiche” e la non sostanzialita delle modifiche e dettagliatamente
descritta al comma 4 del piu volte citato articolo 106.

Visto I'art. 3 del Capitolato di gara che cita “Qualora in corso di esecuzione del servizio, si
rende necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza di un
qguinto dell'importo del contratto, I’aggiudicatario & tenuto allo svolgimento delle stesse
variazioni (in aumento / diminuzione) alle stesse condizioni previste nel contratto
originario. In tal caso I'aggiudicatario non puo far valere il diritto alla risoluzione del
contratto ai sensi dell'art. 106, comma 12 del Decreto Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.”

Acquisita la certificazione INPS n. 21674186 del 29.06.2020, valido fino al 27.10.2020, dal
quale si evince che la posizione contributiva e previdenziale della ditta Serenissima
Ristorazione SpA (P.lva 01617950249) risulta regolare.

Tenuto conto che il servizio di mensa scolastica e stato garantito nelle Scuole
dell’infanzia a partire dal 28 settembre 2020 e nelle Scuole primarie dal 5 ottobre 2020.

Atteso pertanto integrare I'impegno assunto a favore ditta Serenissima Ristorazione SpA
sul cap. 2350/2020 - imp. 58/2020 con la somma di € 17.174,98, quale spesa per
adeguare il servizio da settembre a dicembre 2020 in base alla proposta del 24.09.2020
sopra richiamata.

Atteso inoltre procedere all’approvazione del verbale di sospensione e del verbale di
riattivazione del contratto d’appalto richiamati in premessa.

Visti:

— l'art. 107 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs n. 267 del 18. Agosto 2000 riguardante
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”;

— l'art. 151 del T.U.E.L. “Principi generali”, come modificato dall’art. 74 del Decreto
Legislativo n. 118/2011, introdotto dal D.Lgs.vo n. 126/2014;

— l'art. 183 del T.U.E.L. “Impegno di Spesa” come modificato dall’art. 74 DEL Decreto
Legislativo n. 118/2011, introdotto dal D.Lgs.vo. n. 126/2014;

— l'art. 3¢c.1 e 8 dellaLegge 136/2010 e ss.mm.ii

— I'art. 30 del vigente Regolamento di Contabilita;

— il D.Lgs n. 50/2016 e ss. ii.mm

— lo Statuto Comunale.

Visti:

— il Documento Unico di Programmazione triennio 2020-2022 e il bilancio di previsione
2020/2022 con relativi allegati approvati con deliberazione del CC. n. 17 del
05/05/2020;

— il Piano Esecutivo di Gestione - piano dettagliato degli obiettivi e piano delle
performance triennio 2020-2022 approvato con deliberazione ella G.C. n. 84 del
03/06/2020;

— I'art. 30 del vigente Regolamento di Contabilita.
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Visto il decreto del Sindaco n. 57 del 21/12/2018 con il quale si assegna alla Dr.ssa Maria
Rimedia Chergia la direzione del Settore Programmazione e Gestione delle Risorse.

Richiamati gli allegati 4/1 “Principio contabile applicato alla programmazione di bilancio”
e 4/2 Parte | “Principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria” al Decreto
Legislativo 118/2011.

Richiamati la Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione.

Richiamato il Decreto Legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”.

Richiamato il Decreto Legislativo 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli Enti Privati in
controllo pubblico”, integrato dal D.Lgs. 97/2016.

Visto il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Oristano approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 198 del 10.12.2013.

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e il Programma per la
Trasparenza per il triennio 2020/2022 approvato con deliberazione della Giunta Comunale
n. 8 del 23.01.2020.

Visto il Regolamento sui Controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 3 del 08.01.2013.

Visto il nuovo Regolamento UE n°® 679/2016 e il Codice in materia di protezione dei dati
personali e le “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in
atti e documenti amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web
da soggetti pubblici e da altri enti obbligati” emanate dal Garante.

Preso atto della situazione in cui versa il responsabile del procedimento e Dirigente
competente che non configura situazioni nemmeno potenziali i di conflitto di interesse.

Visto altresi I'art. 147-bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 introdotto dall’art.
3 commal, lettera d), legge n. 213/2012 e recante “Controllo di regolarita amministrativa
contabile”, ravvisata la rispondenza delle disposizioni, finalita e riferimenti del presente
atto ai principi di regolarita e correttezza amministrativa e consideratosi quivi
positivamente, e formalmente espresso il previsto e obbligatorio parere a riguardo.
Atteso pertanto procedere per quanto suesposto.

DETERMINA

1. Di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del dispositivo del
presente atto.

2. Di approvare il verbale di sospensione totale e il verbale di riattivazione del contratto
Rep 01/2020 del 18.02.2020, di cui in premessa, che sono conservati agli atti presso

Determinazione del Dirigente



COMUNE DI ORISTANO

['ufficio Pubblica istruzione.

3. Di dare atto che in base a quanto indicato nel succitato verbale di riattivazione la nuova
scadenza contrattuale e il 22 dicembre 2022 e che a tal proposito si provvedera con
successivo provvedimento all'impegno di spesa per il periodo contrattuale settembre-
dicembre 2022.

4. Di autorizzare per il periodo settembre-dicembre 2020 la ditta Serenissima Ristorazione
SpA a svolgere il servizio di ristorazione scolastica presso le Scuole dell’infanzia e le
Scuole primarie del Comune di Oristano in base alla proposta pervenuta al protocollo
dell’Ente il 24.09.2020, prot. n. 54585, con distribuzione dei pasti in monoporzioni termo
sigillate utilizzando piatti bio-compostibili e pellicola sigillante biodegradabile.

5. Di dare atto pertanto che la spesa presunta per garantire per il servizio mensa presso le
Scuole dell’'infanzia e le Scuole primarie cittadine nel periodo 28 settembre-dicembre
2020 con I'adeguamento della modalita di erogazione in base alla vigenti normative per
il contenimento dell’emergenza sanitaria da COVID-19, ammonta complessivamente per
41.000 pasti presunti a € 217.744,80 (di cui € 168.854,40 iva 4% inclusa per il costo dei
pasti “ordinari”, € 29.848,00 iva 4% inclusa per il materiale biodegradabili e € 19.042,4
iva 4% inclusa per i costi fissi).

6. Di accertare che la spesa presunta di € 217.744,80 iva inclusa, comprensiva del
maggior onere di € 48.890,40 iva 4% inclusa per I'adeguamento del servizio mensa
trova copertura finanziaria per € 17.174,98 sul capitolo 2350/2020 e per € 200.569,82
sull’impegno 58/200 - cap. 2350.

7. Di integrare pertanto I'impegno n. 58/200 assunto sul capitolo 2350 a favore della ditta
Serenissima Ristorazione SpA con la somma di € 17.174,98.

8. Di dare atto che la somma suindicata e imputata come segue:

Miss | Prog | Tit. | Macro | Esercizi | cap/a Importo codice piano conti finanziario
agg ° rt Ve Tiv. Ve Tiv

4 7 1 103 2020 2350 € U.1.04.02.05 | U.1.04.02.05.
17.174,98 . 999

9. Di dare atto che il cronoprogramma di entrata/spesa € quello sotto riportato
ESERCIZIO DI IMPUTAZIONE ESERCIZIO DI PAGAMENTO
2020 | €17.174,98 2020 | €17.174,98

10. Di accertare, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del Tuel, che il programma dei
pagamenti conseguenti al presente impegno e compatibile con i relativi stanziamenti di
cassa e con le regole del patto di stabilita interno.

11. Didare atto che alla procedura € assegnato il CIG 758300098D.

12. Di dare atto, altresi, che il mancato rispetto degli obblighi di cui sopra, comporta la
risoluzione automatica del presente contratto, ai sensi dell’art. 3 comma 8 della legge
13.08.2010 n. 136.

13. Di dare atto che si provvedera ad espletare tutti gli adempimenti in merito alla
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trasparenza amministrativa previsti dal D.lgs 33/2013 e ss.mm.ii.

14. Di dare atto che la ditta appaltatrice:
- ha dichiarato di essere a conoscenza delle disposizioni contenute nel decreto del
Presidente della Repubblica n.62 del 2013, nonché delle disposizioni relative al Codice di
Comportamento dei dipendenti del Comune di Oristano, approvato con deliberazione di
Giunta n. 198. Del 17/12/2013 e pubblicato sul sito istituzionale nella Sezione
Amministrazione trasparente sotto sezione personale, nonché di obbligarsi al rispetto di
quanto ivi previsto;
- ha dichiarato di essere a conoscenza che la violazione dei principi e obblighi contenuti
nei predetti Codici costituisce causa di risoluzione del rapporto contrattuale ai sensi
dell’art. 2 comma 3 del D.P.R. 62/2013. Nel casi di riscontrata violazione il dirigente
provvede alla contestazione della stessa per iscritto alla parte contraente,
assegnandogli un termine non inferiore a cinque giorni per la presentazione di eventuali
controdeduzioni. In caso di mancata presentazione o di mancato accoglimento delle
stesse, il dirigente provvedera con proprio atto alla conferma della contestazione e, ove
previsto, alla risoluzione del contratto, fatto salvo il risarcimento del danno;
- ha attestato, ai sensi dell’art. 53 c. 16 ter del D.Lgs. 165/2001, di non aver concluso
contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi
ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle
pubbliche amministrazioni nei confronti del medesimo soggetto incaricato, per il
triennio successivo alla cessazione del rapporto. Attesta altresi di essere a conoscenza
che la violazione della succitata norma costituisce causa di nullita della convenzione
stipulata, nonché il divieto di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i
successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e
accertati ad essi riferiti.

15. Di disporre la registrazione del presente atto nel Registro delle determinazioni del
Settore Programmazione e Gestione delle Risorse e la conseguente trasmissione al
Servizio Controllo di Gestione ed al Servizio Contabilita generale per la registrazione
nelle scritture contabili di questa Amministrazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del
Tuel.

Listruttore
SECHI MARIA ELENA

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA
con firma digitale
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Informazioni aggiuntive Gruppo Categoria

Riferimenti ai Centri di Costo 5

Autorizzazione imputazione a CDC assegnato ad altro settore

Autorizzazione variazione stanziamento CDC
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