COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Prop. n. 5202/2020

DEeTERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
REGISTRO GENERALE N° 1049 peL 16/09/2020

Settore programmazione e gestione delle risorse
Servizio del personale

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE A TEMPO DETERMINATO E PER
DUE ANNI EX ART. 110 COMMA 2, D.LGS. N.
267/2000 PER NR. 1 POSTO DI ESPERTO
AMBIENTALE - SERVIZIO AMBIENTE DEL COMUNE DI
ORISTANO - CAT. D. - SETTORE SVILUPPO DEL
TERRITORIO

IL DIRIGENTE
Richiamati:

e |'art.107 del Testo Unico approvato con Decreto legislativo del 18 agosto
2000, nr.267, sulle attribuzioni dei Dirigenti;

e |'art.183 del T.U.E.L. riguardante I'Ordinamento Finanziario e Contabile
degli Enti Locali;

e il Regolamento di Contabilita, ritualmente esecutivo, in vigore dal
05.04.1998, approvato con deliberazione C.C. n.34 del 12.02.1998;

e il vigente Statuto Comunale;
Visto il decreto del Sindaco n. 57 del 21/12/2018 con cui e stato affidato alla

dr.ssa Maria Rimedia Chergia I'incarico di Dirigente del Settore
Programmazione e Gestione delle Risorse;
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Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con
deliberazione della Giunta Municipale nr. 243 del 30/12/2016, per quanto
attiene alle competenze dei Dirigenti in materia di amministrazione e gestione
del personale;

Visto il Documento Unico di Programmazione triennio 2020- 2022 e il bilancio
di previsione 2020 approvato con deliberazione C.C. n. 17 del 05/05/2020;

Vista la Deliberazione della G.C. n. 292 del 24/12/2019 approvazione del piano
triennale dei fabbisogni di personale 2020/2022 - revisione struttura
organizzativa dell’Ente, ricognizione annuale delle eccedenze di personale e
programmazione dei fabbisogni di personale;

Visto il Regolamento sul Reclutamento e la Selezione del Personale approvato
con deliberazione G.M. nr.3 del 09/01/2013;

Vista la delibera G.C. n. 50 del 22/03/2019 di approvazione del piano di azioni
positive

Preso atto delle indicazioni fornite dal dirigente del Settore competente
relativamente ai requisiti specifici e al contenuto delle prove d’esame:

Atteso che compete al Dirigente responsabile del Personale I'approvazione dei
bandi, nonché tutti i compiti gestionali relativi all’'intera procedura;

Visto il bando di selezione pubblica allegato che costituisce parte integrante e
sostanziale della presente

Determina

a) di approvare lI'avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di alta
specializzazione a tempo determinato e per due anni ex art. 110 comma 2,
d.lgs. n. 267/2000 per nr. 1 posto di esperto ambientale -per il Settore
Sviluppo del Territorio, Servizio Ambiente - Cat. D;

b) di pubblicare I'avviso per la durata di 20 (venti) giorni all’Albo Pretorio, nel
sito internet del comune e di darne adeguata informazione agli altri comuni
della Sardegna mediante invio all’Anci Sardegna.

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA
con firma digitale
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