COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Prop. n. 3549/2020

DEeTERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REGISTRO GENERALE N° 684 peL 24/06/2020

Settore programmazione e gestione delle risorse
Servizio del personale

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE SELEZIONE PUBBLICA
PER TITOLI COLLOQUIO E PROVA PRATICA PER IL
CONFERIMENTO DI N. 6 POSTI DI ISTRUTTORE - AGENTE DI
POLIZIA MUNICIPALE CAT.C A TEMPO INDETERMINATO E A
TEMPO PARZIALE 50%, CON RISERVA DI NR. 2 POSTI Al
VOLONTARI DELLE FF.AA, Al SENSI DELL'ART.1014 DEL
D.LGS 15.03.2010 N. 66 -IMPEGNO DI SPESA

IL DIRIGENTE

Premesso che con la determinazione n. 1482 del 06/12/2019 avente ad
oggetto “Approvazione bando per la copertura di n. 6 posti di istruttore agente
di polizia municipale cat. ¢ a tempo indeterminato e a tempo parziale 50%, con
riserva di due posti ai volontari delle FFAA, ai sensi dell’art. 104 del D.Lgs.
15/03/2010 n. 66 mediante selezione pubblica per titoli, colloquio e prova
pratica”;

Visto il decreto del Sindaco nr.57 del 21/12/2018 con cui & stato affidato alla
dr.ssa Maria Rimedia Chergia [I'incarico di Dirigente del Settore
Programmazione e Gestione delle Risorse;

Visto l'art. 107 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs nr.267 del 18 agosto 2000;
Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il “Regolamento sul reclutamento e la selezione del personale”
approvato dalla Giunta Municipale con deliberazione n.3 del 09/01/2013;
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Visto in particolare l'art.16 relativo alla nomina e composizione delle
commissioni giudicatrici ;

Visto il Documento Unico di Programmazione triennio 2020 - 2022 e il bilancio
di previsione 2020 approvato con deliberazione C.C. n. 17 del 05/05/2020;

Richiamata I|a deliberazione della Giunta Comunale n. 292 del 24/12/2019
“approvazione del piano triennale dei fabbisogni di personale 2020/2022 -
Programmazione dei fabbisogni di personale”;

Richiamati gli allegati 4/1 “Principio contabile applicato alla programmazione
di bilancio” e 4/2 Parte | “Principio contabile applicato concernente Ia
contabilita finanziaria” al Decreto Legislativo 118/2011.

Richiamata la Legge 190/2012"Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione.

Richiamato il Decreto Legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”.

Richiamato il Decreto Legislativo 39/2013 “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
e presso gli Enti Privati in controllo pubblico.”

Richiamato il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di
Oristano approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 198 del
10/12/2013.

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e il Programma per
la Trasparenza per il triennio 2020/2022 approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 8 del 22/01/2020.

Visto il Regolamento sui Controlli interni approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 3 del 08/01/2013.

Visto il Codice in materia di protezione dei dati personali e le “Linee guida in
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da
soggetti pubblici e da altri enti obbligati" emanate dal Garante della privacy il
15 maggio 2014.

Inteso provvedere alla nomina della commissione giudicatrice della selezione
e all'impegno di spesa per il compenso spettante al componente esterno.

Determina

1. Di nominare la commissione giudicatrice della selezione in oggetto
nelle persone di:
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. Dott. Luigi Mele - dirigente del Settore Staff- Presidente.

. Tenente colonnello Giuseppe Raschiotti - Comandante del Corpo
di Polizia Locale -  Esperto

. Dott.ssa Monia Pelladoni - istruttore amministrativo del Settore
Staff- Esperto

J Ing. Emiliano Sanna -istruttore direttivo del Settore sviluppo del

territorio-- Componente aggiunto - Esperto in informatica

. Prof. Salvatore Pruneddu - Componente esterno aggiunto - Esperto
in lingua inglese.

Le funzioni di segretario saranno svolte dal sig. Carlo Feltrin istruttore -
agente di Polizia Locale - Settore Staff.

2. Di impegnare la somma di € 168,11 (154,94 + IRAP 8,50 ) per il
compenso del prof. Salvatore Pruneddu componente esterno della
commissione

di dare atto che la somma di € € 168,11 (154,94 + IRAP 8,50) e imputata come
segue:

Miss [Prog [Tit. [Macroagg [Esercizio |cap/art [[mporto codice piano
: conti
finanziario
Ve liv
1 10 |01 [103 2020 2051 E 168,11 |U.1.03.01.02.
(154,94 + [IRAPP99
8,50 %)

Di accertare, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del TUEL, che il programma dei
pagamenti conseguenti al presente impegno € compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilita interno.

Listruttore
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UCCHEDDU MARIA ANTONIETTA

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA
con firma digitale

Informazioni aggiuntive Gruppo Categoria C.D.C.
Riferimenti ai Centri di Costo
Autorizzazione imputazione a CDC assegnato ad altro settore

Autorizzazione variazione stanziamento CDC
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