
Prop. n. 2217/2020

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REGISTRO GENERALE N° 381 DEL 17/04/2020 

Settore servizi alla persona e cittadinanza
Ufficio programmazione e gestione PLUS

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DEI 24 COMUNI APPARTENTI 
ALL'AMBITO  PLUS  DEL  DISTRETTO  DI  ORISTANO,  DELLE 
SOMME DERIVANTI DAI FONDI REIS ANNUALITA' 2019 PER 
LE  FINALITA'  DI  CUI  ALL'ART.  1  COMMA  5  DELLA  LEGGE 
REGIONALE N. 12 DEL 08/04/2020

IL DIRIGENTE

Visti:
a) l’art.  107  del  T.U.E.L.  approvato  con  D.Lgs  n.  267  del  18/2000  riguardante 

“Funzioni e responsabilità della dirigenza”;

b) l’art. 151 del T.U.E.L. “Principi generali”, come modificato dall’art. 74 del D.Lgs. 
n. 118/2011, introdotto dal D.Lgs. n. 126/2014;

c) l’art. 163 del T.U.E.L. riguardante l’esercizio e la gestione provvisoria applicabile 
in caso di mancata approvazione del Bilancio entro il 31 dicembre;

d) l’art. 183 del T.U.E.L. “Impegno di Spesa” come modificato dall’art. 74 del D.Lgs. 
n. 118/2011, introdotto dal D.Lgs. n. 126/2014;

e) la delibera del C.C. n. 24 del 18/04/2019 con cui è stato approvato il Documento 
Unico di  Programmazione (DUP) 2019-2021, Bilancio di  previsione finanziario 
2019-2021 e relativi allegati;

f) Il  Piano Esecutivo di Gestione – piano dettagliato degli  obiettivi  e piano delle 
performance triennio 2019-2021 approvato con Deliberazione della G.C. n. 125 
del 14/06/2019;

g) l’art. 30 del vigente Regolamento di Contabilità;

h) o Statuto Comunale;

Visto il Decreto del Sindaco n. 20 del 01/08/2019 con il quale è stato conferito alla 
Dott.ssa Maria Rimedia Chergia l’incarico di direzione ad interim del Settore Servizi 
alla Persona e alla Cittadinanza con decorrenza dal 01/08/2019;
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Richiamati  gli  allegati  4/1  “Principio  contabile  applicato  alla  programmazione  di 
bilancio”  e  4/2
Parte I “Principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria” al D.Lgs. n. 
118/2011;

Richiamata la L. n. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione;

Richiamato il D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità,
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

Richiamato il  D.Lgs.  n.  39/2013  “Disposizioni  in  materia  di  inconferibilità  e 
incompatibilità  di
incarichi  presso  le  pubbliche  amministrazioni  e  presso  gli  Enti  Privati  in  controllo 
pubblico”, integrato dal D.Lgs. n. 97/2016;

Visto  il  Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e il  Programma per la 
Trasparenza  per
il  triennio 2020/2022 approvato con Deliberazione della  Giunta Comunale n.  8  del 
22/01/2020;

Visto il  Regolamento sui controlli  interni  approvato con Deliberazione del  Consiglio 
Comunale n. 3 del 08/01/2013;

Visto il nuovo Regolamento UE n° 679/2016 e il Codice in materia di protezione dei 
dati  personali
e le “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e 
documenti
amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul web da soggetti 
pubblici  e  da
altri enti obbligati” emanate dal Garante;

Richiamato il D.P.R. n. 62/2013 “Codice di Comportamento” dei dipendenti pubblici;

Richiamato  il  Codice  di  Comportamento  dei  dipendenti  del  Comune  di  Oristano 
approvato con Deliberazione della G.C. n. 198 del 10/12/2013;

Vista la  L.  n.  328/2000  intitolata  “Legge  quadro  per  la  realizzazione  del  sistema 
integrato di interventi e servizi sociali;

Richiamata la L.R. n. 23/2005 che disciplina il sistema integrato dei servizi alla 
persona; 

Richiamate le Linee guida per l’adozione del PLUS triennio 2012/2014, approvate con 
Deliberazione della Giunta Regionale n. 40/32 del 06/10/2011, e prorogate con 
Deliberazione della Giunta Regionale n. 55/15 del 13/12/2017 sino all’approvazione 
delle nuove Linee guida;

Vista la Deliberazione del 26/03/2013 della Conferenza dei Servizi del Distretto 
Sanitario di Oristano, con la quale è stato approvato il Piano Locale dei Servizi alla 
Persona(PLUS) e relativo Accordo di Programma per il triennio 2012/2014;
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Vista la  L.R.  n.  18/2016  “Reddito  di  inclusione  sociale,  Fondo  per  il  reddito  di 
inclusione sociale “Agiudu Torrau”;

Visto l’allegato approvato con la D.G.R. n. 48/22 del 29/11/2019 con il quale viene 
stabilito che le risorse stanziate dal Bilancio Regionale nel biennio 2019/2020 per il 
REIS  sono  assegnate  al  Comune/Unione  di  Comuni  in  cui  insiste  l’ufficio  di  Piano 
dell’Ambito territoriale PLUS competente;

Vista la Determinazione della RAS n. 615 prot. 14366 del 11/12/2019 di liquidazione e 
pagamento Enti Gestori degli  Ambiti PLUS della Sardegna, dell’acconto pari all’80% 
dell’annualità 2019 relativo ai fondi di cui alla L.R. n. 18/2016 “Reddito di inclusione 
sociale, Fondo per il reddito di inclusione sociale “Agiudu Torrau”;

Accertato che  il  Comune  di  Oristano,  Ente  Capofila  del  PLUS Ambito  Distretto  di 
Oristano, ha incassato l’ammontare di € 1.735.764,43 pari al totale della ripartizione di 
tale  fondo,  tra  i  Comuni  del  Distretto  come  da  allegato  2  alla  sopraindicata 
Determinazione Regionale;

Visto il D.L. n. 18/2020 del 17/03/2020 (Misure di potenziamento del Servizio sanitario 
nazionale  e  di  sostegno  economico  per  famiglie,  lavoratori  e  imprese  connesse 
all'emergenza epidemiologica da Covid-19);

Vista la L.R. n. 12 del 08/04/2020 recante “Misure straordinarie urgenti a sostegno 
delle  famiglie  per  fronteggiare  l’emergenza  economico-sociale  derivante  dalla 
pandemia SARS-CoV-2”,  la  quale  introduce per  l’anno 2020,  misure di  sostegno ai 
nuclei familiari i cui componenti siano lavoratori dipendenti o autonomi che abbiano 
subito una sospensione o una riduzione di attività lavorativa per eventi riconducibili  
all'emergenza  epidemiologica  da  Covid-19  e  i  cui  datori  di  lavoro  non  abbiano 
acceduto  alle  forme  di  integrazione  salariale  o  siano  titolari  di  rapporti  di 
collaborazione  coordinata  e  continuativa  iscritti  alla  gestione  separata  o  titolari  di 
partite  IVA,  ovvero  soci  di  società  iscritti  alla  gestione  dell’assicurazione  generale 
obbligatoria (AGO), collaboratori di imprese familiari di categorie economiche la cui 
attività è stata sospesa o ridotta a seguito dell'emergenza epidemiologica da Covid-19, 
o  non possiedano alcuna forma di  reddito di  lavoro o di  impresa alla  data del  23 
febbraio 2020, è riconosciuta per due mesi un'indennità sino a euro 800 mensili;

Visto l’art. 1 comma 5 della citata L.R. n. 12/2020, il quale dispone che per il solo 
anno  2020  i  Comuni  sono  autorizzati  a  mantenere  nei  propri  bilanci  le  economie 
relative alle annualità 2018 e 2019 derivanti dalla gestione del Reddito di inclusione 
sociale di cui alla legge regionale agosto 2016, n. 18 (Reddito di inclusione sociale. 
Fondo regionale per il reddito di inclusione sociale - "Agiudu torrau") per destinarle in 
via prioritaria alle finalità della presente legge;

Vista la D.G.R. n. 19/12 del 10/04/2020 la quale ha disposto che i gli Enti gestori degli 
Ambiti  PLUS,  qualora  detengano  ancora  dei  fondi  REIS  2019,  provvedano  al  loro 
trasferimento in favore dei Comuni, per fronteggiare lo stato di necessità e urgenza 
dovuta all’emergenza economico-sociale derivante dalla pandemia SARS-CoV-2;

Accertate le  risorse  pari  a  €  1.735.764,43  trasferite  dalla  RAS  al  PLUS  Ambito 
Distretto di Oristano, per la gestione del REIS annualità 2019;

Richiamate:

a) la Deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 16/04/2020, emergenza COVID-
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19, avente ad oggetto: “ la variazione urgente al bilancio di previsione 2019-
2021, annualità 2020, con i poteri del consiglio - art. 175, c. 4 D.Lgs. 267/2000”;

b) la Deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 16/04/2020 avente ad oggetto 
“ variazione al fondo pluriennale vincolato e riaccertamento parziale dei residui 
in esercizio provvisorio di competenza della Giunta Comunale ai sensi dell'art. 3, 
comma 5 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.; 

Preso atto che la Deliberazione della Giunta Comunale n. 61 del 16/04/2020 ha dato 
avvio al procedimento per l’attivazione di misure straordinarie urgenti a sostegno delle 
famiglie  per  fronteggiare  l'emergenza  economico-sociale  derivante  dalla  pandemia 
SARS-CoV-2;

Ritenuto opportuno, di dover impegnare la somma di € 1.735.764,43 in favore dei 
Comuni del Distretto, adottando la ripartizione di cui allegato 2 della Determinazione 
della RAS n. 615 prot. n. 14366 del11/12/2019;

Ritenuto di dovere provvedere all’assunzione dell’impegno di spesa;

Ritenuto dover provvedere in merito;

Determina

1. Di impegnare la  somma complessiva  di  €  1.735.764,43  in  favore  dei  Comuni 
dell’Ambito  PLUS  Distretto  di  Oristano,  da  ripartire  come  da  prospetto  allegato, 
estratto  dall’allegato  2  alla  Determinazione  della  RAS  n.  615  prot.  14366  del 
11/12/2019;

2. Di dare atto che la spesa è imputata come segue:

Miss Prog Tit. Macroag
g.

Esercizi
o

cap/art Importo codice piano conti

finanziario

IV° liv. V° liv

12 7 1 104 2020 4682 € 
1.735.764,43

U.1.04.01.
02

U.1.04.01.02.
003

(  solo  fino  all’approvazione 
del bilancio )

SI

Art. 163 c. 5 lett. a)
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Frazionabile in dodicesimi NO Art. 163 c. 5 lett. b)

Art. 163 c. 5 lett. c) X

3. Di dare atto che il cronoprogramma di entrata/spesa è quello sotto riportato:

ESERCIZIO DI IMPUTAZIONE ESERCIZIO DI PAGAMENTO

2020 1.735.764,43 2020 1.735.764,43

4. Di accertare, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del T.U.E.L., che il programma dei 
pagamenti conseguenti al presente impegno è compatibile con i relativi stanziamenti 
di cassa e con le regole del patto di stabilità interno;

5. Di  trasmettere la  presente  Determinazione  al  Dirigente  dell’Area  Economico 
Finanziaria per i provvedimenti di competenza;

L’istruttore

CHERCHI GAETANA

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA

con firma digitale

SE  TRATTASI  DI  ACQUISIZIONE  DI  BENI/SERVIZI/INTERVENTI  IN 
C/CAPITALE  RILEVANTI  AI  FINI  PATRIMONIALI  E  AGGIORNAMENTO 
DELL’INVENTARIO COMPILARE IL QUADRO SOTTOSTANTE
RILEVAZIONI PATRIMONIALI E AGGIORNAMENTO DELL’INVENTARIO

OGGETTO OPERA/ 
INTERVENTO :

N. ID NUOVO ID DA 
ISTITUIRE

DESCRIZIONE NUOVO ID
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EVENTUALI NOTE DI SPECIFICA  :

RIEPILOGO 
QUADRO 

ECONOMICO:

TOTALE 
OPERA 
€ __________

1-COME DA PROG. 
APPROVATO –

2-SENZA 
PROGETTO -

SE TRATTASI DI DIVERSI INTERVENTI LE 
ATTRIBUZIONI VANNO FATTE AD OGNI 
SINGOLO ID :
 

VOCI QUADRO 
ECONOMICO

€ CAP____ FINANZIATO A 
½__________
__-

N. ID ID DA 
ISTITUIR
E

DENOMINAZION
E NUOVO ID

1 €  
2 €
3 €
4 €

INTERVENTO 
STRAORDINARIO 
LAVORI PUBBLICI: 

€

Altre tipologie di 
opere/interventi

€

Informazioni aggiuntive Gruppo Categoria C.D.C.

Riferimenti ai Centri di Costo

Autorizzazione imputazione a CDC assegnato ad altro settore

Autorizzazione variazione stanziamento CDC
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