COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Prop. n. 1380/2020

DEeTERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REeGIsTRO GENERALE N° 201 peL 02/03/2020

Settore programmazione e gestione delle risorse
Servizio del personale

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO - UFFICIALE DI POLIZIA MUNICIPALE -
CAT. D, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO -
GIUDIZIO AMMISSIBILITA DOMANDE PERVENUTE

IL DIRIGENTE

Richiamati:

- I'art.107 del Testo Unico approvato con Decreto legislativo del 18 agosto
2000, nr.267, sulle attribuzioni dei Dirigenti;

- l'art.183 del T.U.E.L. riguardante I'Ordinamento Finanziario e Contabile degli
Enti Locali;

- il Regolamento di Contabilita, ritualmente esecutivo, in vigore dal
05.04.1998, approvato con deliberazione C.C. n.34 del 12.02.1998;

- il vigente Statuto Comunale;

Visto il decreto del Sindaco nr. 57 del 21/12/2018 con cui e stato affidato alla
drssa Maria Rimedia Chergia I'incarico di Dirigente del Settore
Programmazione, Gestione delle Risorse;

Vista la propria determinazione nr. 1378 del 20/11/2019 con la quale e stata
bandita la selezione pubblica in oggetto;

Dato atto che tale avviso e stato pubblicato all’albo pretorio del Comune di
Oristano dal 06/12/2019 al 20/01/2020 e che le domande dovevano pervenire
all'amministrazione il 20/01/2020;

Determinazione del Dirigente




COMUNE DI ORISTANO

Viste |le domande pervenute per il profilo a selezione e Ila relativa
documentazione;

Ritenuto di procedere al giudizio di ammissibilita delle stesse;

Visto il Capo Il del “Regolamento sul Reclutamento e la Selezione del
Personale” approvato dalla Giunta Municipale con deliberazione nr.3 del
09/01/2013, art. 12 “ Bando di selezione - contenuti”, comma 4 stabilisce che il
dirigente del Personale puo disporre in ogni momento, con atto motivato, la
esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti;

Preso atto che sono pervenute nei termini di cui al punto 2 del bando nr. 18
domande di partecipazione e che sono tutte ammissibili;

Inteso provvedere in merito;
Determina

1. Di dichiarare che sono pervenute nr. 18 domande di partecipazione alla
selezione in oggetto di cui all’allegato elenco alla presente determinazione
per farne parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che successivamente si procedera alla verifica delle dichiarazioni
rese dai candidati, cosi come previsto dal Capo Il del “Regolamento sul
Reclutamento e la Selezione del Personale” approvato dalla Giunta
Municipale con deliberazione nr.3 del 09/01/2013, art. 12;

3. di dare atto che la presente determinazione verra trasmessa, unitamente a
tutta la documentazione relativa alla selezione, alla Commissione
Giudicatrice;

4.di pubblicare I'elenco degli ammessi sul sito internet del Comune nella
sezione bandi di concorso.

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA
con firma digitale

Determinazione del Dirigente



