COMUNE DI ORISTANO

Comuni de Aristanis

Prop. n. 6986/2019

DEeTERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REGISTRO GENERALE N° 1434 peL 29/11/2019

Settore servizi alla persona e cittadinanza
Servizio sport, tempo libero, turismo, politiche giovanili

Oggetto: TRAINING SULLA COMUNICAZIONE EFFICACE TRA GENITORI

E FIGLI "ESSERE GENITORI, TRA PERMESSI E LIMITI".
CENTRO DI AGGREGAZIONE GIOVANILE "SPAZIO GIOVANI F.
BUSONERA" - 29 NOVEMBRE/02, 06 E 09 DICEMBRE 2019.
IMPEGNO DI SPESA.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

1.

con deliberazione della G.C. n.250 del 26.11.2019, esecutiva ai sensi di legge, & stato
approvato il progetto dal titolo “La comunicazione efficace tra genitori e figli - Essere
genitori tra permessi e limiti” proposto dalla A.S.D. Biakravmaga di Oristano ed
elaborato di concerto con I’Assessorato alla Pubblica Istruzione e alle Politiche Giovanili,
che si svolgera in quattro giornate presso il Centro di aggregazione giovanile “Spazio

Giovani F. Busonera”.

. che con la medesima deliberazione & stato riconosciuto all’associazione organizzatrice

un rimborso spese nella misura di € 300,00, e che quindi & opportuno procedere
all'impegno di tale somma.

Richiamati:

1.

Visti:

il Documento Unico di Programmazione e il Bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2019/2021, approvati con deliberazione del C.C. n.24 del 18.04.2019, esecutiva
ai sensi di legge;

il Piano Esecutivo di Gestione - piano dettagliato degli obiettivi e piano delle
performance triennio 2019-2021 approvato con deliberazione ella G.C. n. 125 del
14.06.2019.

- l'art. 107 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs nr. 267 del 18 agosto 2000 che fissa funzioni e
responsabilita della dirigenza;

- l'art. 151 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs nr. 267 del 18 agosto 2000 “Principi generali”,
come modificato dall’art. 74 del Decreto Legislativo n°118/2011, introdotto dal D.Lgs.
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n°126/2014;

- l'art. 183 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs n°267 del 18 agosto 2000 “Impegno di spesa”,
come modificato dall’art. 74 del D.Lgs. n°118/2011, introdotto dal D.Lgs. n°126/2014;

- l'art. 3, c. 1 e 8 della Legge 136/2010 e ss.mm.ii.;

- I'art. 30 del vigente Regolamento di Contabilita;

- lo Statuto Comunale.

Visto il Decreto Sindacale n.20 del 01.08.2019 che affida alla Dott.ssa Maria Rimedia Chergia,
nelle more dell’attribuzione della direzione del Settore Servizi alla Persona e Cittadinanza ad un
nuovo Dirigente, l'incarico ad interim di Dirigente del Settore Servizi alla Persona e
Cittadinanza.

Richiamati gli allegati 4/1 “principio contabile applicato alla programmazione di bilancio” e 4/2
Parte | “Principio Contabile applicato concernente la contabilita finanziaria” al Decreto

Legislativo 118/2011.

Richiamata la Legge n°190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”.

Richiamato il Decreto Legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”.

Richiamato il Decreto Legislativo 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli Enti Privati in
controllo pubblico”.

Richiamato il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Oristano approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 198 del 10.12.2013.

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e il Programma per la Trasparenza
per il triennio 2018/2020 approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del
22.01.2019.

Visto il Regolamento sui Controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio Comunale
n. 3 del 08.01.2013.

Visto il Codice in materia di protezione dei dati personali e le “Linee guida in materia di
trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per
finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati"
emanate dal Garante della privacy il 15 maggio 2014.

Ravvisata la necessita di procedere con urgenza stante I'imminente inizio del corso.
Accertata la disponibilita finanziaria sul capitolo 4242 del bilancio 2019.

Acquisita da parte del responsabile de procedimento la dichiarazione di assenza di conflitto di
interesse.

Determina

1. di impegnare in favore A.S.D. Biakravmaga di Oristano, la somma di € 300,00, sul
capitolo 4242 per dar luogo alla manifestazione sopra descritta;

2. di dare atto che la spesa e imputata come segue:
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|Miss.| Prog.| Tit. | Macroagg Esercizio| cap/art | Importo codice piano conti

finanziario

Ve liv. | veliv |

| 6 | 2 | 1 | 103 | 2019 | 4242 |300’00|1.03.8(1).02.0 1.03.091.02.9

3. di dare atto che il cronoprogramma di entrata/spesa & quello sotto riportato:

| ESERCIZIO DI IMPUTAZIONE |ESERCIZIO DI RISCOSSIONE/PAGAMENTO |

| 2019 | euro 300,00 |2019 | euro 300,00 |

4. di accertare, ai sensi del comma 8 dell’art 183 del TUEL, che il programma dei

pagamenti conseguenti al presente impegno € compatibile con i relativi stanziamenti di
cassa e con le regole del patto di stabilita interno;

5. di disporre la registrazione del presente atto nel registro delle determinazioni del
Settore Programmazione, Gestione delle Risorse e Servizi Culturali e la conseguente
trasmissione al Servizio Controllo di Gestione ed al Servizio Contabilita Generale per la

registrazione nelle scritture contabili di questa Amministrazione, ai sensi dell’art.151,
comma 4, del TUEL.

Listruttore
MAMELI DONATELLA

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA
con firma digitale
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