
Prop. n. 7963/2018

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

REGISTRO GENERALE N° 1538 DEL 21/12/2018 

Settore programmazione e gestione delle risorse e servizi 
culturali e servizi alla persona

Servizio del personale

Oggetto: UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI IN CONVENZIONE PER 
IL COMUNE DI IGLESIAS – RIMBORSO SPESE VIAGGIO – 
IMPEGNO E LIQUIDAZIONE

IL DIRIGENTE

Visto il decreto del Sindaco nr.23 del 07/05/2018 con cui è stato affidato alla 
dr.ssa  Maria  Rimedia  Chergia  l’incarico  di  Dirigente  del  Settore 
Programmazione  e  Gestione  delle  Risorse,   Servizi  Culturali  e  Servizi  alla 
Persona;
Richiamati:

- l’art.107 del Testo Unico approvato con Decreto legislativo del 18 agosto 
2000, n. 267, sulle attribuzioni dei Dirigenti;

- l'art.183 del T.U.E.L. riguardante l'Ordinamento Finanziario e Contabile degli 
Enti Locali, come modificato dall’art.74 del Decreto Legislativo n.118/2011, 
introdotto dal Decreto legislativo n. 126/2014;

- il  Regolamento  di  Contabilità,  ritualmente  esecutivo,  in  vigore  dal 
05.04.1998, approvato con deliberazione C.C. n.34 del 12.02.1998;

- il vigente Statuto Comunale;

Visto il Documento Unico di Programmazione triennio 2018 – 2020 e il bilancio 
di  previsione  2018  –  2020  approvato  con  deliberazione  C.C.  n.  20  del 
13/03/2018;

Richiamati gli allegati 4/1 “Principio contabile applicato alla programmazione 
del  bilancio”  e  4/2  Parte  I  “Principio  contabile  applicato  concernente  la 
contabilità finanziaria” al Decreto Legislativo 118/2011;
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COMUNE DI ORISTANO 

Richiamata la  legge  190/2012  “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione;

Richiamato il decreto legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza  e diffusione delle informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

Richiamato il  decreto  legislativo  39/2013  “Disposizioni  in  materia  di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni 
e presso gli enti privati di controllo pubblico;

Richiamato il  codice   di  comportamento  dei  dipendenti  del  Comune  di 
Oristano,  approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  198  del 
10/12/2013

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 
per il triennio 2018/2020 approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 
10 del 29/01/2018;

Visto il  Regolamento  per  l’applicazione  delle  sanzioni  disciplinari  per  il 
personale del comparto e per la dirigenza, approvato con deliberazione della 
Giunta  Comunale  n.  34  del  06/03/2013,  e  successivamente  modificato  con 
deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 08/04/2014;

Visto la deliberazione del Consiglio Comunale di Oristano n. 30 del 28/03/2017 
avente  ad  oggetto  “Costituzione  Associazione  tra  i  Comuni  di  Iglesias  e 
Oristano  per  la  gestione  dell’ufficio  procedimenti  disciplinari”  con  cui  si  è 
stabilito di costituire l’ufficio in forma associata per i procedimenti disciplinari 
relativi ai dirigenti;

Visto la deliberazione del Consiglio Comunale di Iglesias  n. 22 del 20/04/2017 
per  la  Costituzione  Associazione  tra  i  Comuni  di  Iglesias  e  Oristano  per  la 
gestione dell’ufficio procedimenti disciplinari, con cui si è stabilito di costituire 
l’ufficio in forma associata per i procedimenti disciplinari relativi ai dirigenti;

Vista la convenzione per la gestione in forma associata dell’ufficio disciplinare 
sottoscritta tra il Comune di Iglesias ed il Comune di Oristano in data 23 ottobre 
2017 all’art.  6  che disciplina i  compensi  spettanti  ai  componenti  dell’ufficio 
limitandoli al solo rimborso delle spese di viaggio per il raggiungimento della 
sede diversa da quella di titolarità;

Vista  la  nota in  data 11 dicembre 2018 con cui  il  Segretario  Generale del 
Comune di Oristano chiede la liquidazione del rimborso delle spese di viaggio di 
cui  all’art.  6  della  citata  Convenzione per  un importo  di  €.  140,70 per  due 
riunioni dell’UPD di Iglesias;
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COMUNE DI ORISTANO 

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione, previo impegno della somma sul 
cap. 2047 del bilancio 2018 “Spese per il funzionamento ufficio disciplinare”;

Determina

1. di  impegnare  la  somma  di  Euro  140,70   per  la  finalità  indicata  in 

premessa, sul cap.2047 del bilancio 2018 “Spese per funzionamento ufficio 

disciplinare”;

2. di liquidare al Segretario Generale Dott. Luigi Mele la somma di 140,70 

euro quale rimborso spese viaggio del componente dell’Ufficio di disciplina 

del Comune di Iglesias;

3. di  trasmettere  la  presente  determinazione  al  Comune  di  Iglesias  per  il 

rimborso al fine della regolazione dei rapporti  finanziari  tra il  Comune di 

Oristano ed il Comune di Iglesias

L’istruttore

BALDINO SALVATORE

Sottoscritta dal Dirigente
CHERGIA MARIA RIMEDIA

con firma digitale
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