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L’impegno del Sindaco 

L’art. 46 del Testo unico degli Enti locali stabilisce che il Sindaco, sentita la Giunta, presenta 

al Consiglio comunale il Programma che intende realizzare nel corso del proprio mandato. 

La definizione degli obiettivi di mandato rappresenta il primo passo per una corretta 

programmazione che vedrà poi un maggior dettaglio nel Documento Unico di 

programmazione (DUP) e, successivamente, nel Piano integrato di attività e organizzazione 

(PIAO). 

Si è cercato di dare a questo documento una sistematizzazione organica, legando gli 

obiettivi di mandato alle missioni e ai programmi di bilancio e, da un punto di vista 

strategico, effettuando un raccordo tra gli obiettivi proposti e quelli dell’agenda ONU 2030 

che costituiscono, a livello globale, un indirizzo importante per la costruzione di una società 

sostenibile dal punto di vista ambientale, sociale ed economico. 

L’esperienza politica maturata, prima come Consigliere e poi come Vicesindaco e 

Assessore, mi ha portato ad avere una conoscenza diretta ed attenta dell’organizzazione 

comunale e dei bisogni del nostro territorio. 

Gli obiettivi presentati in questo documento, tenendo conto anche dei programmi 

dell’Amministrazione precedente, mirano a costruire una città che possa recuperare un 

ruolo importante per la crescita del nostro territorio valorizzando e sviluppando, anche con 

l’aiuto dei fondi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e di altre risorse nazionali 

ed europee, le numerose e significative realtà locali economiche, sociali e culturali, e 

creando opportunità di lavoro. 

La condivisione, l’ascolto del territorio e dei cittadini, la definizione di obiettivi chiari e la 

corretta rendicontazione dei risultati ottenuti, saranno capisaldi operativi importanti 

dell’azione di questa amministrazione. 

Sicuramente Oristano è una realtà complessa che necessita di azioni strutturate e 

sinergiche ma, con l’aiuto di tutti, contribuiremo a porre in essere progetti che portino la 

città a compiere un percorso di cambiamento in termini di efficienza, modernizzazione, 

accoglienza, sostenibilità e solidarietà. Un percorso di sviluppo che, valorizzando le 

meraviglie del passato con uno sguardo costante verso il futuro e le sue opportunità, crei 

una Città attraente per tutti. 

 

  Il Sindaco 

  Massimiliano Sanna 
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Mission e valori 

Mission e valori rappresentano la base sulla quale si fonda un efficace sistema di 

programmazione. Nella definizione del mio Programma di mandato ho inteso chiarire, sin 

da subito, quale sarà il fine ultimo della nostra azione amministrativa nonché i valori che la 

guideranno. 

 

La nostra mission 

Vogliamo che questo territorio diventi una realtà efficiente, accogliente e solidale; che valorizzi le meraviglie 

del passato e favorisca la modernità. 

 

I nostri valori sono ispirati ai Principi di buona governance democratica a livello locale 

definiti dal Consiglio europeo… 

 

I principi di buona governance democratica del consiglio europeo 

Principio 1 Partecipazione Civica, Rappresentanza, Corretto svolgimento delle elezioni 

Principio 2 Ricettività 

Principio 3 Efficienza ed Efficacia 

Principio 4 Apertura e Trasparenza 

Principio 5 Stato di diritto 

Principio 6 Comportamento Etico 

Principio 7 Competenza e Capacità 

Principio 8 Innovazione e Apertura al Cambiamento 

Principio 9 Sostenibilità e Visione di Lungo Termine 

Principio 10 Solidità nella Gestione Finanziaria 

Principio 11 Diritti Umani, Diversità Culturale, Coesione Sociale 

Principio 12 Responsabilità 

 

… ma sono anche strettamente connessi alla realtà del nostro territorio, alla cultura locale 

e alle nostre tradizioni … 
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I nostri valori 

 

 

 

VALORI

Inclusione

Efficienza

Sostenibi-

lità

Rispetto 

nell’uso del 
territorio

Valorizza-

zione delle 
aree verdi

Sviluppo 

economico

Cultura e 

tradizioni 
locali

Sicurezza
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I portatori di interessi dell’ente 

I portatori di interessi dell’ente, con cui Sindaco e Giunta si confrontano nella loro azione 

di governance, possono essere rappresentati … 

 

Relazione di governance Portatori di interessi Note 

Mandato 
Cittadini Relazione tra i cittadini e il Sindaco 

eletto 

Risorse 

Finanziatori Relazione con i soggetti che 

forniscono all’ente beni, servizi e 

finanziamenti 
Fornitori 

Governo interno 

Consiglio Relazione con gli altri attori interni 

del comune, di natura politico-

tecnica 
Dipendenti 

Rete 

Amministrazioni centrali 

Relazione con la rete dei soggetti 

del territorio 

Associazioni 

Autorità giudiziaria 

Enti strumentali 

Forze dell’ordine 

Provincia 

Regione 

Scuole 

Società civile 

Società partecipate 

Terzo settore 

Università 

Risultati 
Utenti Relazione con gli utenti dei servizi 

dell’ente Contribuenti 

Controllo 
Organi di controllo interni Relazione con gli organi di controllo 

dell’ente Organi di controllo esterni 
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Un'Amministrazione efficiente che promuove il 

dialogo e la partecipazione 

Significa che … 

Garantiamo un'azione di governance partecipata e trasparente, un efficace ed efficiente 

impiego delle risorse nonché equità, legalità e legittimità dell’azione amministrativa. 

… con le risorse delle Missioni e Programmi del Bilancio … 

Gli obiettivi di mandato definiti nel programma elettorale devono ora trovare una corretta 

collocazione all’interno delle Missioni e dei Programmi del DUP e del bilancio. 

In particolare, “Un'Amministrazione efficiente che promuove il dialogo e la partecipazione” 

fa riferimento a … 

Missioni Programmi 

01 
Servizi istituzionali, generali e 

di gestione 

01 Organi istituzionali 

02 Segreteria generale  

03 Gestione economica, finanziaria, programmazione, 

provveditorato 

04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 

05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 

06 Ufficio tecnico 

07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 

08 Statistica e sistemi informativi 

10 Risorse umane 

11 Altri servizi generali 

 

… possiamo raggiungere gli obiettivi del nostro mandato ... 
 

Missione 01: Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Inclusione 01 

Investire sulla comunicazione per favorire 

il dialogo e la partecipazione attiva di tutti 

alla vita della comunità 

Massimiliano 

Sanna 

Ob. 11: 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Consenso 

stakeholder 
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Costituire i Comitati di Quartiere ai quali 

riconoscere una funzione propositiva 

Massimiliano 

Sanna 

Ob. 11: 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Consenso 

stakeholder 

Legalità e 

trasparenza 
02 

Favorire un’azione amministrativa 

orientata alla legalità, alla legittimità degli 

atti e alla trasparenza della macchina 

comunale 

Massimiliano 

Sanna 

Ob. 16: Pace, 

giustizia e 

istituzioni 

solide 

Legittimazione 

organi di 

controllo 

Efficienza 03 

Assicurare una gestione finanziaria sana e 

attenta al contenimento della pressione 

fiscale 

Massimiliano 

Sanna 
- 

Capacità 

operativa 

Equità 04 

Assicurare una gestione finanziaria sana e 

attenta al contenimento della pressione 

fiscale 

Massimiliano 

Sanna 
- 

Capacità 

operativa 

Efficienza 05 

Valorizzare il patrimonio comunale 

garantendone anche una gestione 

efficace ed efficiente 

Massimiliano 

Sanna 
- 

Capacità 

operativa 

Sostenibilità 06 

Attuare l’efficientamento energetico degli 

edifici pubblici destinando il minor costo 

ai servizi per il cittadino, anche in vista 

dell’annunciato obbligo da parte della 

Commissione Europea 

Simone 

Pietro 

Prevete 

Ob. 11: 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Capacità 

operativa 

Efficienza 07 

Garantire una gestione efficace ed 

efficiente dei servizi demografici, anche 

mediante lo sviluppo di percorsi di 

digitalizzazione e dematerializzazione. 

Massimiliano 

Sanna 
- 

Mission 

istituzionale 

Efficienza 08 

Sviluppare i sistemi informativi ed 

informatici dell’ente, garantire 

l’accessibilità digitale dei servizi ai cittadini 

e la progressiva dematerializzazione degli 

atti e dei documenti del comune 

Massimiliano 

Sanna 
- 

Capacità 

operativa 

Sostenibilità 10 

Migliorare la capacità di programmazione, 

gestione, attuazione e rendicontazione 

degli interventi finanziati da fondi PNRR e 

altri fondi comunitari 

Massimiliano 

Sanna 
- 

Capacità 

operativa 

Efficienza 11 

Monitorare e razionalizzare le spese per 

incarichi legali, le spese assicurative e le 

altre spese di carattere generale 

Massimiliano 

Sanna 
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Una città rigenerata, ecologica e sostenibile 

Significa che … 

Governiamo l'assetto del territorio limitando al massimo il consumo di suolo, riqualificando 

il centro storico e valorizzando aree, edifici e strutture a servizio della Città; promuoviamo 

la qualità della vita e il verde in città; rendiamo la mobilità di Oristano più sostenibile e a 

misura d'uomo. 

… con le risorse delle Missioni e Programmi del Bilancio … 

Gli obiettivi di mandato definiti nel programma elettorale devono ora trovare una corretta 

collocazione all’interno delle Missioni e dei Programmi del DUP e del bilancio. 

In particolare, “Una città rigenerata, ecologica e sostenibile” fa riferimento a … 

Missioni Programmi 

08 
Assetto del territorio ed 

edilizia abitativa 

01 Urbanistica e assetto del territorio 

09 
Sviluppo sostenibile e tutela 

del territorio e dell'ambiente 

02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 

03 Rifiuti 

05 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e 

forestazione 

10 Trasporti e diritto alla mobilità 
02 Trasporto pubblico locale 

05 Viabilità e infrastrutture stradali 

12 
Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

09 Servizio necroscopico e cimiteriale 

 

… possiamo raggiungere gli obiettivi del nostro mandato ... 
 

Missione 08: Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Rispetto 

nell’uso del 

territorio 

01 

Acquisire e valorizzare edifici ed aree del 

territorio cittadino, e metterle a 

disposizione della collettività per 

l'erogazione di servizi o per il sostegno di 

attività di interesse pubblico 

Ivano Cuccu 
Ob. 11 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Riqualificare le aree e gli edifici pubblici Ivano Cuccu 
Mission 

istituzionale 

Rivisitare i principali strumenti di 

pianificazione e governo del territorio 

(Piano urbanistico, Piano di assetto 

Ivano Cuccu 
Mission 

istituzionale 
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Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

idrogeologico, regolamento edilizio) al 

fine di limitare al massimo il consumo del 

suolo e incentivando forme di 

riqualificazione dell’abitato esistente 

 

Missione 09: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente  
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Valorizzazione 

delle aree verdi 
02 Promuovere il decoro urbano, rendendo 

più fruibili gli spazi verdi con percorsi 

pedonali e ciclabili e puntando su 

iniziative di sensibilizzazione ambientale 

Maria 

Bonaria 

Zedda 

Ob. 11 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Sostenibilità 03 Potenziare la raccolta differenziata e 

migliorare l'igiene e il decoro urbano della 

città, delle frazioni e delle borgate 

Maria 

Bonaria 

Zedda 

Ob. 11 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Sostenibilità 

05 

Assicurare tutela e protezione agli animali Maria 

Bonaria 

Zedda 

Ob. 11 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Valorizzazione 

delle aree verdi 
 Valorizzare e tutelare le aree naturali del 

nostro territorio 
Maria 

Bonaria 

Zedda 

Ob. 13 

Promuovere 

azioni, a tutti i 

livelli, per 

combattere il 

cambiamento 

climatico* 

Mission 

istituzionale 

Sostenibilità 03 Potenziare la raccolta differenziata e 

migliorare l'igiene e il decoro urbano della 

città, delle frazioni e delle borgate 

Maria 

Bonaria 

Zedda 

Ob. 11 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Mission 

istituzionale 
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Missione 10: Trasporti e diritto alla mobilità 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Sostenibilità 02 

Razionalizzare la rete del trasporto 

pubblico locale e incentivare la mobilità 

lenta, anche con il "Bike sharing" 

Simone 

Pietro 

Prevete 

Ob. 11 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Sostenibilità 

 

Sicurezza 

05 

Potenziare l’illuminazione pubblica con 

nuovi sistemi tecnologici per la riduzione 

dei consumi e l’aumento della sicurezza 

Simone 

Pietro 

Prevete 

Ob. 11 

Rendere le 

città e gli 

insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi 

e sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Sicurezza 

Razionalizzare il traffico nelle principali 

arterie di maggiore afflusso della città e 

riqualificare la rete della viabilità nel 

rispetto delle esigenze dei più fragili 

Simone 

Pietro 

Prevete 

 

Missione 12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Efficienza 09 

Razionalizzare l’utilizzo dei cimiteri 

comunali attraverso una puntuale verifica 

dello stato di fatto e una riflessione sulle 

prospettive di sviluppo degli stessi 
Simone 

Pietro 

Prevete 
- 

Mission 

istituzionale 
Garantire il recupero del cimitero 

monumentale nonché gli interventi di 

ordinaria amministrazione 
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Una città turistica che promuove la propria 

identità culturale 

Significa che … 

Intendiamo promuovere la cultura e l'identità di Oristano, attraverso il patrimonio storico 

e culturale e le istituzioni che la rappresentano, e potenziare i flussi turistici anche mediante 

la riqualificazione del Porto turistico e della borgata di Torre Grande 

… con le risorse delle Missioni e Programmi del Bilancio … 

Gli obiettivi di mandato definiti nel programma elettorale devono ora trovare una corretta 

collocazione all’interno delle Missioni e dei Programmi del DUP e del bilancio. 

In particolare, “Una città turistica che promuove la propria identità culturale” fa riferimento 

a … 

Missioni Programmi 

05 
Tutela e valorizzazione dei 

beni e delle attività culturali 

01 Valorizzazione dei beni di interesse storico 

02 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 

07 Turismo 01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 

 

… possiamo raggiungere gli obiettivi del nostro mandato ... 
 

Missione 05: Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Cultura e 

tradizioni 

locali 

01 

Valorizzare Oristano Capitale Giudicale, 

l’ISTAR - Istituto Storico Arborense, 

realizzare il Museo Giudicale, acquisire 

recuperare la Reggia Giudicale 

Luca Faedda 

Ob. 11 

Rendere le città e 

gli insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi e 

sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Tutelare i beni del patrimonio storico, 

culturale ed artistico di Oristano 
Luca Faedda 

Cultura e 

tradizioni 

locali 

02 

Potenziare la rete di istituzioni culturali e 

museali della città 

Luca Faedda 
Ob. 11 

Rendere le città e 

gli insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi e 

sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Promuovere e sostenere La Sartiglia Luca Faedda 

Promuovere eventi ed iniziative che 

valorizzino l'identità locale, coinvolgendo 

i giovani e altre realtà artistiche e culturali 

del territorio 

Luca Faedda 
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Missione 07: Turismo 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Sviluppo 

economi

co 

01 

Promuovere eventi e valorizzare percorsi 

che collochino Oristano all'interno di 

nuovi circuiti turistici, anche al fine di 

destagionalizzare i flussi di turisti 

Luca Faedda 

Ob. 12 

Garantire modelli 

sostenibili di 

produzione e di 

consumo 

Mission 

istituzionale 

Potenziare la rete di infrastrutture e servizi 

turistici 

Luca Faedda 

Riqualificare l'area del Porto turistico Luca Faedda 

Riqualificare la borgata di Torre Grande, 

con adeguamento alle norme di sicurezza 

e attivazione di servizi info point 

Luca Faedda 
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Una città inclusiva 

Significa che … 

Intendiamo consolidare la rete di servizi sociali comunali e sovracomunali affinché nessuno 

sia escluso dalla vita cittadina e dal godimento dei propri diritti e ognuno si senta attore e 

responsabile del vivere comunitario 

… con le risorse delle Missioni e Programmi del Bilancio … 

Gli obiettivi di mandato definiti nel programma elettorale devono ora trovare una corretta 

collocazione all’interno delle Missioni e dei Programmi del DUP e del bilancio. 

In particolare, “Una città inclusiva” fa riferimento a … 

Missioni Programmi 

12 
Diritti sociali, politiche sociali e 

famiglia 

01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 

02 Interventi per la disabilità 

03 Interventi per gli anziani 

04 Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale 

05 Interventi per le famiglie 

06 Interventi per il diritto alla casa 

07 Programmazione e governo della rete dei servizi 

sociosanitari e sociali 

04 Istruzione e diritto allo studio 06 Servizi ausiliari all'istruzione 

 

… possiamo raggiungere gli obiettivi del nostro mandato ... 
 

Missione 12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Inclusione 

01 

Ampliare la rete di servizi a supporto dei 

minori e delle famiglie 

Giovanna 

Bonaglini 

Ob. 3 

Assicurare la 

salute e il 

benessere per 

tutti e per tutte le 

età 

Mission 

istituzionale 

05 

Inclusione 02 

Potenziare il sostegno ai disabili e alle 

loro famiglie, attraverso l'introduzione 

della figura del disability manager e il 

rafforzamento della collaborazione con 

le associazioni di volontariato 

Giovanna 

Bonaglini 

Ob. 3 

Assicurare la 

salute e il 

benessere per 

tutti e per tutte le 

età 

Mission 

istituzionale 
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Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Inclusione 03 

Coinvolgere gli anziani nella vita di 

comunità tramite esperienze come i 

“nonni vigile” ed il servizio “Pedibus” e 

valorizzare la loro memoria storica 

attraverso momenti ed eventi a loro 

dedicati 

Giovanna 

Bonaglini Ob. 3 

Assicurare la 

salute e il 

benessere per 

tutti e per tutte le 

età 

Mission 

istituzionale 

Inclusione 03 
Potenziare l'assistenza domiciliare agli 

anziani 

Giovanna 

Bonaglini 

Mission 

istituzionale 

Inclusione 04 

Garantire servizi e interventi di 

contrasto alla povertà e all'esclusione 

sociale, potenziando il Centro 

antiviolenza “Donna Eleonora” ed 

investendo sulla rete di servizi 

sovracomunale 

Giovanna 

Bonaglini 

Ob. 1 

Porre fine ad ogni 

forma di povertà 

nel mondo 

 

Ob. 5. 

Raggiungere 

l’uguaglianza di 

genere ed 

emancipare tutte 

le donne e le 

ragazze 

 

Obiettivo 10. 

Ridurre 

l'ineguaglianza 

all'interno di e fra 

le nazioni 

Mission 

istituzionale 

Inclusione 06 

Sostenere le famiglie con 

problematiche abitative, attraverso 

misure di sostegno al pagamento del 

canone di locazione 

Giovanna 

Bonaglini 

Ob. 11 

Rendere le città e 

gli insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi e 

sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Inclusione 07 

Consolidare la rete sovracomunale di 

servizi sociali e rafforzare la 

collaborazione con le associazioni di 

volontariato e gli altri del sistema di 

servizi sociali e sociosanitari 

Giovanna 

Bonaglini 

Ob. 11 

Rendere le città e 

gli insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi e 

sostenibili 

Mission 

istituzionale 
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Missione 04: Istruzione e diritto allo studio 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Inclusione 

 

Cultura e 

tradizioni 

locali 

06 

Contrastare l’abbandono scolastico: 

 garantendo l’accesso ai servizi 

scolastici a condizioni sostenibili 

per le famiglie; 

 fornendo sussidi economici agli 

studenti meritevoli; 

 sostenendo le iniziative didattiche 

delle scuole, e in particolare quelle 

tese a valorizzare la storia e la 

cultura sarda. 

Luca Faedda 

Ob. 4 

Fornire 

un’educazione di 

qualità, equa ed 

inclusiva, e 

opportunità di 

apprendimento 

per tutti 

Mission 

istituzionale 
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Una città giovane e sportiva 

Significa che … 

Puntiamo a: 

 rendere Oristano una città sempre più attenta ai giovani, potenziando gli spazi, i 

servizi e le relazioni; 

 qualificare l'offerta sportiva della Città, intervenendo sugli impianti, promuovendo 

grandi eventi e rafforzando la collaborazione con le associazioni sportive. 

… con le risorse delle Missioni e Programmi del Bilancio … 

Gli obiettivi di mandato definiti nel programma elettorale devono ora trovare una corretta 

collocazione all’interno delle Missioni e dei Programmi del DUP e del bilancio. 

In particolare, “Una città giovane e sportiva” fa riferimento a … 

Missioni Programmi 

06 
Politiche giovanili, sport e 

tempo libero 

01 Sport e tempo libero 

02 Giovani 

 

… possiamo raggiungere gli obiettivi del nostro mandato ... 
 

Missione 06: Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Inclusione 01 

Qualificare ed ottimizzare gli impianti 

sportivi, rendendoli fruibili anche alle 

persone diversamente abili 

Antonio 

Franceschi 
Ob. 11 

Rendere le città e 

gli insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi e 

sostenibili 

Mission 

istituzionale 

Promuovere l'interesse allo sport e alla 

pratica sportiva, puntando 

sull'organizzazione di grandi eventi e 

sul rafforzamento della collaborazione 

con le società sportive 

Antonio 

Franceschi 

Inclusione 02 

Creare e riqualificare spazi e servizi della 

Città a favore dei giovani, rafforzando 

l’attività del Centro Giovani anche in 

collaborazione con la Consulta 

Giovanile 

Antonio 

Franceschi 
Ob. 4 

Fornire 

un’educazione di 

qualità, equa ed 

inclusiva, e 

opportunità di 

apprendimento 

per tutti 

Mission 

istituzionale 
Rendere i giovani protagonisti attivi 

della vita della Città, costituendo il 

Consiglio comunale dei ragazzi under 

18 e rafforzando il dialogo con le 

Antonio 

Franceschi 
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istituzioni che operano a contatto con i 

giovani 
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Una città produttiva che valorizza il lavoro 

Significa che … 

Incentiviamo la crescita economica, potenziando i servizi alle imprese e valorizzando le 

risorse del territorio 

… con le risorse delle Missioni e Programmi del Bilancio … 

Gli obiettivi di mandato definiti nel programma elettorale devono ora trovare una corretta 

collocazione all’interno delle Missioni e dei Programmi del DUP e del bilancio. 

In particolare, “Una città produttiva che valorizza il lavoro” fa riferimento a … 

Missioni Programmi 

14 
Sviluppo economico e 

competitività 

01 Industria, PMI e Artigianato 

02 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 

 

… possiamo raggiungere gli obiettivi del nostro mandato ... 
 

Missione 14: Sviluppo economico e competitività 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Sviluppo 

economico 

01 

Sostenere le attività produttive locali e 

lo sviluppo di nuove realtà 

imprenditoriali 

Rossana Livia 

Fozzi 

Ob. 8 

Incentivare una 

crescita 

economica 

duratura, inclusiva 

e sostenibile, 

un’occupazione 

piena e produttiva 

ed un lavoro 

dignitoso per tutti 

Mission 

istituzionale 

Sostenibilità 

 

Cultura e 

tradizioni 

locali 

Creare nuove opportunità di sviluppo 

del settore agroalimentare, della 

ceramica e dell'artigianato locale, 

sperimentando nuove collaborazioni 

con l'Università ed altre istituzioni 

Rossana Livia 

Fozzi 

Ob. 12 

Garantire modelli 

sostenibili di 

produzione e di 

consumo 

Mission 

istituzionale 

Sviluppo 

economico 
02 

Sostenere le reti commerciali locali, 

con il coinvolgimento dei 

commercianti, delle associazioni 

culturali e degli altri attori del 

territorio 

Rossana Livia 

Fozzi 

Ob. 8 

Incentivare una 

crescita economica 

duratura, inclusiva e 

sostenibile, 

un’occupazione 

piena e produttiva 

ed un lavoro 

dignitoso per tutti 

Mission 

istituzionale 
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Una città sicura 

Significa che … 

Puntiamo sulla sicurezza, investendo sulla manutenzione e l'ammodernamento delle 

infrastrutture: strade, sugli impianti di illuminazione e di sorveglianza 

… con le risorse delle Missioni e Programmi del Bilancio … 

Gli obiettivi di mandato definiti nel programma elettorale devono ora trovare una corretta 

collocazione all’interno delle Missioni e dei Programmi del DUP e del bilancio. 

In particolare, “Una città sicura” fa riferimento a … 

Missioni Programmi 

03 Ordine pubblico e sicurezza 
01 Polizia locale e amministrativa 

02 Sistema integrato di sicurezza urbana 

11 Soccorso civile 
01 Sistema di protezione civile 

02 Interventi a seguito di calamità naturali 

 

… possiamo raggiungere gli obiettivi del nostro mandato ... 
 

Missione 03: Ordine pubblico e sicurezza 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Sicurezza 

01 

Favorire una vita cittadina ordinata e 

rispettosa delle regole di convivenza, 

attraverso un’adeguata azione di 

prevenzione e controllo sul territorio 

Massimiliano 

Sanna 

Ob. 11 

Rendere le città e 

gli insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi e 

sostenibili 

Mission 

istituzionale 

02 

Potenziare il sistema integrato di 

sicurezza urbana investendo sul sistema 

di videosorveglianza 

Massimiliano 

Sanna 

Ob. 11 

Rendere le città e 

gli insediamenti 

umani inclusivi, 

sicuri, duraturi e 

sostenibili 

Mission 

istituzionale 
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Missione 11: Soccorso civile 
 

Valori Pr Obiettivi di mandato 
Sindaco/ 

Assessore 

Obiettivo 

ONU 2030 

Dimensione 

valore 

pubblico 

Rispetto 

nell’uso del 

territorio 

01 

Aggiornare il Piano di protezione civile 

comunale in recepimento degli indirizzi 

regionali 

Massimiliano 

Sanna 

Ob. 15 

Proteggere, 

ripristinare e 

favorire un uso 

sostenibile 

dell’ecosistema 

terrestre 

Ob. 13 

Promuovere 

azioni, a tutti i 

livelli, per 

combattere il 

cambiamento 

climatico* 

Mission 

istituzionale 

02 

 

 

 


