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 1  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 90045290955

Data di iscrizione: 05/08/2020
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA
SOCIALE

Sistema di amministrazione
consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale ARTICOLO 4) LA COOPERATIVA E' FONDATA SUI PRINCIPI DELLA MUTUALITA' E
SENZA
FINI DI LUCRO O SPECULATIVI. ESSA SI PROPONE DI ATTUARE E DIFFONDERE I
PRINCIPI
DELLA SANA COOPERAZIONE E DELLA MUTUALITA', NONCHE' INCENTIVARE
L'INSERIMENTO
...

Poteri da statuto ARTICOLO 29) L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA' E' AFFIDATA AD UN ORGANO
COLLEGIALE (CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE) COMPOSTO DA ALMENO TRE
SOGGETTI, SU
DECISIONE DEI SOCI IN SEDE DI NOMINA.
...

Altri riferimenti statutari Deposito statuto aggiornato

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 90045290955
del Registro delle Imprese di ORISTANO
Data iscrizione: 05/08/2020

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 05/08/2020
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA SOCIALE il 05/08/2020

informazioni costitutive Sigla della denominazione: NEL SINIS - COOP. SOCIALE

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza degli esercizi al 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60
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forme amministrative consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale ARTICOLO 4) LA COOPERATIVA E' FONDATA SUI PRINCIPI DELLA MUTUALITA' E SENZA
FINI DI LUCRO O SPECULATIVI. ESSA SI PROPONE DI ATTUARE E DIFFONDERE I PRINCIPI
DELLA SANA COOPERAZIONE E DELLA MUTUALITA', NONCHE' INCENTIVARE L'INSERIMENTO
NEL MONDO DEL LAVORO DEI PROPRI SOCI ALLE MIGLIORI CONDIZIONI ECONOMICHE,
SOCIALI E PROFESSIONALI.
IN PARTICOLARE, LA COOPERATIVA, VOLENDO ESERCITARE IN VIA STABILE E PRINCIPALE
UNA O PIU' ATTIVITA' D'IMPRESA DI INTERESSE GENERALE PER IL PERSEGUIMENTO DI
FINALITA' CIVICHE, SOLIDARISTICHE E DI UTILITA' SOCIALE, SI PROPONE I SOTTO
ELENCATI SCOPI DA REALIZZARE DIRETTAMENTE ATTRAVERSO LA PIENA E RAZIONALE
UTILIZZAZIONE DELL'OPERA DEI SOCI:
1) INTERVENTI E SERVIZI SOCIALI, AI SENSI DELL'ARTICOLO 1, COMMI 1 E 2, DELLA
LEGGE 8 NOVEMBRE 2000, N. 328, E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, ED IN PARTICOLARE
TUTTE LE ATTIVITA' RELATIVE ALLA PREDISPOSIZIONE ED EROGAZIONE DI SERVIZI,
GRATUITI ED A PAGAMENTO, O DI PRESTAZIONI ECONOMICHE DESTINATE A RIMUOVERE E
SUPERARE LE SITUAZIONI DI BISOGNO E DI DIFFICOLTA' CHE LA PERSONA UMANA
INCONTRA NEL CORSO DELLA SUA VITA, ESCLUSE SOLTANTO QUELLE ASSICURATE DAL
SISTEMA PREVIDENZIALE E DA QUELLO SANITARIO, NONCHE' QUELLE ASSICURATE IN SEDE
DI AMMINISTRAZIONE DELLA GIUSTIZIA;
2) INTERVENTI, SERVIZI E PRESTAZIONI DI CUI ALLA LEGGE 5 FEBBRAIO 1992, N. 104,
E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, IN MATERIA DI ASSISTENZA E INTEGRAZIONE SOCIALE
DELLE PERSONE HANDICAPPATE;
3) INTERVENTI, SERVIZI E PRESTAZIONI DI CUI ALLA LEGGE 22 GIUGNO 2016, N. 112,
E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, IN MATERIA DI ASSISTENZA IN FAVORE DELLE PERSONE
CON DISABILITA' GRAVE PRIVE DEL SOSTEGNO FAMILIARE;
4) INTERVENTI E PRESTAZIONI SANITARIE;
5) PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE DI CUI AL DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DEI MINISTRI DEL 14 FEBBRAIO 2001, PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE N. 129
DEL 6 GIUGNO 2001, E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, IN MATERIA DI ASSISTENZA
SOCIO-SANITARIA ALLE PERSONE CHE PRESENTINO BISOGNI DI SALUTE CHE RICHIEDANO
PRESTAZIONI SANITARIE ED AZIONI DI PROTEZIONE SOCIALE, SULLA BASE DI PROGETTI
PERSONALIZZATI;
6) SERVIZI FORMATIVI ED INFORMATIVI DI SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA?, TRAMITE
PERCORSI EDUCATIVI MIRATI, SEMINARI FORMATIVI E INFORMATIVI, NONCHE'
CONSULENZE;
7) CESSIONE DEI PRODOTTI DERIVANTI DALLE ATTIVITA' EDUCATIVE E FORMATIVE SVOLTE
DALLA COOPERATIVA;
8) AFFITTO DI SPAZI E/O ATTREZZATURE COLLOCATE PRESSO STRUTTURE SOCIALI (CENTRI
EDUCATIVI E/O DI AGGREGAZIONE SOCIALE E GIOVANILE, CENTRI DIURNI E/O
RESIDENZIALI), FINALIZZATO A CREARE OPPORTUNITA' EDUCATIVE E FORMATIVE,
D'INCONTRO E AGGREGAZIONE SOCIALE, OVVERO DI CONDIVISIONE DI TEMATICHE
D'INTERESSE SOCIALE TRA I COMPONENTI DELLA COMUNITA';
9) EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE, AI SENSI DELLA LEGGE 28
MARZO 2003, N. 53, E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, NONCHE? LE ATTIVITA? CULTURALI,
AMBIENTALI E DI INTERESSE SOCIALE CON FINALITA' EDUCATIVA;
10) ORGANIZZAZIONE DI ITINERARI, PERCORSI E SOGGIORNI EDUCATIVI VOLTI ALLA
CONOSCENZA E ALLA TUTELA DELL'AMBIENTE E ALLA SUA SOSTENIBILITA',
ALL'INTEGRAZIONE SOCIALE, ALL'AGGREGAZIONE GIOVANILE, ALL'ATTIVITA' MOTORIA E
SPORTIVA CON FINALITA' EDUCATIVE;
11) FORMAZIONE EXTRA-SCOLASTICA, FINALIZZATA ALLA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE
SCOLASTICA E AL SUCCESSO SCOLASTICO E FORMATIVO, ALLA PREVENZIONE DEL BULLISMO
ED AL CONTRASTO DELLA POVERTA? EDUCATIVA;
12) SERVIZI FINALIZZATI ALL'INSERIMENTO O AL REINSERIMENTO NEL MERCATO DEL
LAVORO DEI LAVORATORI E DELLE PERSONE QUALI DEFINITE DALL'ART. 2, COMMA 4, DEL
D.LGS 112/2017;
13) PROMOZIONE DI ATTIVITA' DI INTERESSE SOCIALE, CON FINALITA? EDUCATIVE
RIVOLTE ALLA COMUNITA', AI GIOVANI, AL MONDO DELLA SCUOLA E AI SOGGETTI
SVANTAGGIATI;
14) PERCORSI EDUCATIVI NEL CAMPO CULTURALE, PAESAGGISTICO E AMBIENTALE;
15) PROMOZIONE DELL'ATTIVITA' MOTORIA E SPORTIVA FINALIZZATA ALL'EDUCAZIONE,
ALLA PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE PSICOFISICO DELLA PERSONA,
ALL'INTEGRAZIONE SOCIALE, ALL'AGGREGAZIONE GIOVANILE E ALLA CURA E RISOLUZIONE
DI SITUAZIONI DI DISAGIO PSICOFISICO;
16) GESTIONE DI SERVIZI E STRUTTURE, PUBBLICHE E PRIVATE, CON FINALITA'
EDUCATIVE, FORMATIVE, LUDICHE E RICREATIVE, DI SUPPORTO AGLI AGGREGATI SOCIALI,
AI SINGOLI, ALLE FAMIGLIE, AI GIOVANI E ALLA COMUNITA' IN GENERE;
17) ORGANIZZAZIONE, PROMOZIONE E PARTECIPAZIONE AD EVENTI, MANIFESTAZIONI,
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GIORNATE DEDICATE A TEMI D'INTERESSE SOCIALE, AMBIENTALE, CULTURALE E SPORTIVO,
CON FINALITA' EDUCATIVE, DI AGGREGAZIONE E FORMATIVE;
18) PROGETTAZIONE, STUDIO E CONSULENZE INERENTI LE TEMATICHE EDUCATIVE,
D'INTERESSE COLLETTIVO E DI UTILITA' SOCIALE.
LA COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE QUALUNQUE ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ED AFFINE A
QUELLE SOPRA ELENCATE.
NEI SETTORI DI PROPRIO INTERESSE LA SOCIETA' PUO' PROMUOVERE E REALIZZARE
MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA GESTIONE DELLE VARIE FASI DEI PROCESSI SOPRA
INDICATI.
PUO' INOLTRE PROMUOVERE LA COLLABORAZIONE CON ALTRE AZIENDE DI SERVIZI
NELL'AMBITO DEL PROCESSO DI INTEGRAZIONE EUROPEA.
QUALORA LA SOCIETA' SIA RICHIESTA O FORNISCA SERVIZI CHE FORMA-NO OGGETTO DI
ATTIVITA' PROFESSIONALE, ESSA FORNIRA' TALI SERVIZI A MEZZO DI PROFESSIONISTI A
CIO' DEBITAMENTE AUTORIZZATI, REGOLARMENTE ABILITATI ED ISCRITTI NEI RELATIVI
ALBI PROFESSIONALI, STIPULANDO CON ESSI APPOSITI CONTRATTI DI LAVORO
SUBORDINATO O AUTONOMO E, COMUNQUE, NEL RISPETTO DELLA NORMATIVA VIGENTE.
LA SOCIETA' POTRA' RICHIEDERE FINANZIAMENTI, AGEVOLATI E NON AGEVOLATI,
AVVALERSI DI TUTTE LE AGEVOLAZIONI FISCALI E CREDITIZIE E DEI BENEFICI IN
GENERALE PREVISTI DALLA NORMATIVA REGIONALE, NAZIONALE E SOVRANAZIONALE.
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE LA SOCIETA' PUO' COMPIERE, NON IN VIA
PRINCIPALE E NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO, TUTTE LE OPERAZIONI INDUSTRIALI,
COMMERCIALI, FINANZIARIE, MOBILIARI ED IMMOBILIARI, COMUNQUE AD ESSO CONNESSE
E/O RITENUTE UTILI, IL TUTTO NEI LIMITI DELLA VIGENTE NORMATIVA.
IN PARTICOLARE, PER IL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE LA SOCIETA' PUO'
PROCEDERE ALL'ACQUISIZIONE, ALLA CESSIONE ED ALLO SFRUTTAMENTO DI PRIVATIVE
INDUSTRIALI, BREVETTI E INVENZIONI.
PER LA REALIZZAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE PUO', INOLTRE, PROCEDERE ALLA
STIPULAZIONE DI ACCORDI DI COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA', ISTITUTI ED ENTI DI
RICERCA, ENTI PUBBLICI E/O PRIVATI ED IN GENERE PUO' COMPIERE OGNI OPERAZIONE
NECESSARIA OD UTILE AL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE.
SEMPRE PER IL CONSEGUIMENTO DEL PROPRIO OGGETTO, LA SOCIETA' PUO' PARTECIPARE A
GARE D'APPALTO, EVENTUALMENTE ANCHE IN COLLABORAZIONE CON ALTRI SOGGETTI, IN
RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI D'IMPRESA.
LA COOPERATIVA PUO' STIPULARE I CONTRATTI E COMPIERE LE OPERAZIONI E GLI ATTI
NECESSARI OD UTILI, QUALI:
- ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' COOPERATIVE, ADERIRE
AD ALTRI ENTI ED ORGANISMI ECONOMICI ANCHE CON SCOPI CONSORTILI E ANCHE CON LA
QUALIFICA DI IMPRESA SOCIALE, DIRETTI A CONSOLIDARE E SVILUPPARE IL MOVIMENTO
COOPERATIVO, AD AGEVOLARE GLI SCAMBI, GLI APPROVVIGIONAMENTI, IL CREDITO E
L'ASSICURAZIONE, A COORDINARE LE ATTIVITA' PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI,
RICREATIVE, MUTUALISTICHE E DI PROPAGANDA DELLA COOPERATIVA; COSTITUIRE O
ASSUMERE PARTECIPAZIONI IN SOCIETA' DI QUALSIASI TIPO, ANCHE INDIRETTAMENTE
UTILI A FACILITARE IL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE;
- CONSORZIARSI, ANCHE SENZA CREAZIONE DI UFFICI DI ATTIVITA' ESTERNA, AD ALTRE
COOPERATIVE DI LAVORO PER LA DISCIPLINA E IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA'
COMUNI;
- PARTECIPARE, ANCHE CON OBLAZIONI, A TUTTE QUELLE INIZIATIVE IDONEE A
DIFFONDERE E A RAFFORZARE CON L'ESEMPIO, NEI RAPPORTI CON I SOCI, ED IN QUELLI
FRA ESSI E GLI ALTRI LAVORATORI, I PRINCIPI DI MUTUALITA' ED I LEGAMI DI
SOLIDARIETA'.
LA COOPERATIVA PUO' STIMOLARE LO SPIRITO DI PREVIDENZA E DI RISPARMIO DEI SOCI
ISTITUENDO UNA SEZIONE DI ATTIVITA', DISCIPLINATA DA APPOSITO REGOLAMENTO PER
LA RACCOLTA DI PRESTITI SOCIALI LIMITATA AI SOLI SOCI ED EFFETTUATA
ESCLUSIVAMENTE AI FINI DEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE IN CONFORMITA'
ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA.
E' TASSATIVAMENTE VIETATA LA RACCOLTA DEL RISPARMIO FRA IL PUBBLICO SOTTO OGNI
FORMA.
LA COOPERATIVA PUO' ADERIRE AD UN GRUPPO COOPERATIVO PARITETICO AI SENSI
DELL'ARTICOLO 2545-SEPTIES DEL CODICE CIVILE.
LA COOPERATIVA PUO' SVOLGERE LA PROPRIA ATTIVITA' ANCHE NEI CON-FRONTI DI TERZI
NON SOCI.

Poteri

poteri da statuto ARTICOLO 29) L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA' E' AFFIDATA AD UN ORGANO
COLLEGIALE (CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE) COMPOSTO DA ALMENO TRE SOGGETTI, SU
DECISIONE DEI SOCI IN SEDE DI NOMINA.
IN CASO DI NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, L'AMMINISTRAZIONE DELLA
COOPERATIVA PUO' ESSERE AFFIDATA ANCHE A SOGGETTI NON SOCI, PURCHE' LA
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MAGGIORANZA DEI MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SIA SCELTA TRA I SOCI
COOPERATORI.
GLI AMMINISTRATORI RESTANO IN CARICA PER IL PERIODO DETERMINA-TO DAI SOCI AL
MOMENTO DELLA NOMINA, COMUNQUE NON SUPERIORE A TRE ESERCIZI.
GLI AMMINISTRATORI POSSONO ESSERE RIELETTI.
LA CESSAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI PER SCADENZA DEL PERIODO DETERMINATO DAI
SOCI HA EFFETTO DAL MOMENTO IN CUI IL NUOVO ORGANO AMMINISTRATIVO E' STATO
RICOSTITUITO.
QUALORA NON VI ABBIANO PROVVEDUTO I SOCI AL MOMENTO DELLA NO-MINA, IL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE ELEGGE FRA I SUOI MEMBRI UN PRESIDENTE ED UN VICEPRESIDENTE.
NON POSSONO ASSUMERE LA PRESIDENZA I RAPPRESENTANTI DELLE SOCIETA' COSTITUITE
DA UN UNICO SOCIO PERSONA FISICA, GLI ENTI CON SCOPO DI LUCRO E LE
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE DI CUI ALL'ARTICOLO 1, COMMA 2, DEL DECRETO
LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165, E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI.
LE DECISIONI DEGLI AMMINISTRATORI DEVONO ESSERE TRASCRITTE SENZA INDUGIO NEL
LIBRO DELLE DECISIONI DEGLI AMMINISTRATORI.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' CONVOCATO DAL PRESIDENTE TUTTE LE VOLTE
NELLE QUALI VI SIA MATERIA SU CUI DELIBERARE OVVERO QUANDO LO RICHIEDANO UN
TERZO DEGLI AMMINISTRATORI.
LA CONVOCAZIONE, RECANTE L'ORDINE DEL GIORNO, LA DATA, IL LUOGO E L'ORA DELLA
RIUNIONE, DEVE ESSERE SPEDITA A TUTTI GLI AMMINISTRATORI, SINDACI EFFETTIVI (O
SINDACO UNICO) E REVISORE, SE NOMINATI, CON QUALSIASI MEZZO IDONEO AD
ASSICURARE LA PROVA DELL'AVVENUTO RICEVIMENTO, ALMENO TRE GIORNI PRIMA
DELL'ADUNANZA E, IN CASO DI URGENZA, ALMENO UN GIORNO PRIMA.
LE ADUNANZE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E LE SUE DELIBERAZIONI SONO
VALIDE, ANCHE SENZA COMUNICAZIONE FORMALE, QUANDO INTERVENGONO TUTTI I
CONSIGLIERI IN CARICA ED I SINDACI EFFETTIVI (O SINDACO UNICO), SE NOMINATI.
PER LA VALIDITA' DELLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E'
NECESSARIA LA PRESENZA EFFETTIVA DELLA MAGGIORANZA DEI MEMBRI IN CARICA; LE
DELIBERAZIONI SONO PRESE CON LA MAGGIORANZA ASSOLUTA DEI VOTI DEI PRESENTI.
IN CASO DI PARITA' DEI VOTI, LA PROPOSTA SI INTENDE RESPINTA.
DELLE DELIBERAZIONI DELLA SEDUTA SI REDIGE UN VERBALE, FIRMATO DAL PRESIDENTE E
DAL SEGRETARIO SE NOMINATO, IL QUALE DEVE ES-SERE TRASCRITTO NEL LIBRO DELLE
DECISIONI DEGLI AMMINISTRATORI.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE HA TUTTI I POTERI PER L'AMMINISTRAZIONE DELLA
COOPERATIVA. IN SEDE DI NOMINA POSSONO TUTTAVIA ESSERE INDICATI LIMITI AI
POTERI DEGLI AMMINISTRATORI.
SPETTA, PERTANTO, A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:
- LA CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI;
- LA CONVOCAZIONE DELLE EVENTUALI ASSEMBLEE SPECIALI DEI POSSESSORI DI
STRUMENTI FINANZIARI;
- LA REDAZIONE DEI BILANCI CONSUNTIVI E DEGLI EVENTUALI BILANCI PREVENTIVI,
NONCHE' LA PROPRIA RELAZIONE AL BILANCIO;
- LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE;
- RELAZIONARE IN OCCASIONE DELL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE SULLE
DIFFERENZE RETRIBUTIVE DEI LAVORATORI DI CUI ALL'ARTICOLO 13 DEL D.LGS
112/2017.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' AFFIDARE SPECIFICI INCARICHI A SINGOLI
AMMINISTRATORI O A UN COMITATO ESECUTIVO, DELEGANDO LORO I NECESSARI POTERI E
PRECISANDO I CONTENUTI, I LIMITI E LE MODALITA' DI ESERCIZIO DELLA DELEGA. NON
POSSONO ESSERE DELEGATI I POTERI CONCERNENTI LE MATERIE INDICATE DALL'ARTICOLO
2475, COMMA 5, C.C. NONCHE' I POTERI IN MATERIA DI AMMISSIONE, DI RECESSO ED
ESCLUSIONE DEI SOCI. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEVE INOLTRE DELIBERARE IN
FORMA COLLEGIALE NEI CASI IN CUI OGGETTO DELLA DECISIONE SIANO LA REMUNERAZIONE
DELLA PRESTAZIONE MUTUALISTICA, IL RISTORNO, IL CONFERIMENTO, LA CESSIONE O
L'ACQUISTO DI AZIENDA O DI RAMO D'AZIENDA, LA COSTITUZIONE O ASSUNZIONE DI UNA
PARTECIPAZIONE RILEVANTE IN ALTRA SOCIETA'.
OGNI 180 (CENTOOTTANTA) GIORNI GLI ORGANI DELEGATI DEVONO RIFERIRE AGLI
AMMINISTRATORI E AL COLLEGIO SINDACALE (O AL SINDACO UNICO) SUL GENERALE
ANDAMENTO DELLA GESTIONE E SULLA SUA PREVEDIBILE EVOLUZIONE, NONCHE' SULLE
OPERAZIONI DI MAGGIOR RILIEVO, IN TERMINI DI DIMENSIONI O CARATTERISTICHE,
EFFETTUATE DALLA COOPERATIVA E DALLE SUE CONTROLLATE.
GLI AMMINISTRATORI RELAZIONANO, IN OCCASIONE DELL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI
ESERCIZIO, SUI CRITERI SEGUITI NELLA GESTIONE SOCIALE PER IL CONSEGUIMENTO
DELLO SCOPO MUTUALISTICO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA SUSSISTENZA DEL
REQUISITO DELLA PREVALENZA MUTUALISTICA O ALLE AZIONI CHE SI INTENDONO
INTRA-PRENDERE PER RIACQUISTARE IL REQUISITO STESSO IN CASO DI PER-DITA
TEMPORANEA AI SENSI DELL'ARTICOLO 2545-OCTIES C.C. NELLA MEDESIMA RELAZIONE GLI
AMMINISTRATORI DEVONO ILLUSTRARE LE RAGIONI DELLE DETERMINAZIONI ASSUNTE CON
RIGUARDO ALL'AMMISSIONE DI NUOVI SOCI.
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IN CASO DI NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, LA RAPPRESENTANZA DELLA
COOPERATIVA SPETTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO E IN CASO DI SUA ASSENZA AL
VICEPRESIDENTE ED AI CONSIGLIERI DELEGATI, SE NOMINATI.
IN CASO DI MANCANZA SOPRAVVENUTA DI UNO O PIU' AMMINISTRATORI, GLI ALTRI
PROVVEDONO A SOSTITUIRLI NEI MODI PREVISTI DALL'ART. 2386 DEL CODICE CIVILE.
SE VIENE MENO LA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI, QUELLI RIMASTI IN CARICA
DEVONO RICORRERE ALLA DECISIONE DEI SOCI PER LA SOSTITUZIONE DEI MANCANTI.
IN CASO DI MANCANZA SOPRAVVENUTA DI TUTTI GLI AMMINISTRATORI, IL RICORSO ALLA
DECISIONE DEI SOCI DEVE ESSERE FATTO D'URGENZA DAL COLLEGIO SINDACALE, SE
NOMINATO, IL QUALE PUO' COMPIERE NEL FRATTEMPO GLI ATTI DI ORDINARIA
AMMINISTRAZIONE. IN CASO DI MANCANZA DEL COLLEGIO SINDACALE, GLI AMMINISTRATORI
SONO TENUTI A FAR RICORSO ALLA DECISIONE DEI SOCI E RIMANGONO IN CARICA FINO
ALLA SUA SOSTITUZIONE.
SPETTA ALLA DECISIONE DEI SOCI DETERMINARE GLI EVENTUALI COMPENSI DOVUTI AGLI
AMMINISTRATORI E AI MEMBRI DEL COMITATO ESECUTIVO, SE NOMINATO. IN MANCANZA DI
CIO' SI INTENDONO GRATUITI. IN PRESENZA DI AMMINISTRATORI INVESTITI DI
PARTICOLARI CARICHE, L'EVENTUALE REMUNERAZIONE DEGLI STESSI E' STABILITA
DALL'ORGANO AMMINISTRATIVO, SENTITO IL PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE (O DEL
SINDACO UNICO), SE NOMINATO. AGLI AMMINISTRATORI SPETTA IL RIMBORSO DELLE SPESE
SOSTENUTE PER RAGIONI DELL'UFFICIO.

ripartizione degli utili e delle
perdite tra i soci

ARTICOLO 22) L'ASSEMBLEA CHE APPROVA IL BILANCIO DELIBERA SULLA DISTRIBUZIONE
DEGLI UTILI ANNUALI DESTINANDOLI:
A) A RISERVA LEGALE NELLA MISURA NON INFERIORE A QUELLA PREVI-STA DALLA LEGGE;
B) AL FONDO MUTUALISTICO PER LA PROMOZIONE E LO SVILUPPO DELLA COOPERAZIONE DI
CUI ALL'ART. 11 DELLA LEGGE 31.01.92 N. 59, E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI, NELLA MISURA E CON LE MODALITA' PREVISTE DALLA LEGGE;
C) A RIVALUTAZIONE GRATUITA DEL CAPITALE SOCIALE, NEI LIMITI ED ALLE CONDIZIONI
PREVISTI DALL'ART. 7 DELLA LEGGE 31 GENNAIO 1992, N. 59, E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI;
D) AD EVENTUALE RIPARTIZIONE DEI RISTORNI NEL RISPETTO DEI LIMITI E DELLE
MODALITA' PREVISTE DAL PRECEDENTE ARTICOLO 19;
E) AD EVENTUALE REMUNERAZIONE DEL CAPITALE SOCIALE EFFETTIVAMENTE VERSATO IN
MISURA NON SUPERIORE AL LIMITE STABILITO DAL-LA LEGGE AI FINI DEL
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MUTUALISTICI, E COMUNQUE NON SUPERIORE
ALL'INTERESSE MASSIMO DEI BUONI POSTALI FRUTTIFERI, AUMENTATO DI DUE PUNTI E
MEZZO RISPETTO AL CAPITALE EFFETTIVAMENTE VERSATO;
F) AD EVENTUALE REMUNERAZIONE DEGLI STRUMENTI PRIVI DI DIRITTI DI
AMMINISTRAZIONE DI CUI AL PRECEDENTE ARTICOLO 16, DELLE QUOTE DEI SOCI
SOVVENTORI DI CUI AL PRECEDENTE ART. 17 E DELLE AZIONI DI PARTECIPAZIONE
COOPERATIVA DI CUI ALL'ART. 18;
G) LA RESTANTE PARTE A RISERVA STRAORDINARIA OVVERO AI FONDI DI CUI ALLA
LETTERA E) ED F) DELL'ART. 20.
GLI UTILI DEBBONO ESSERE PREVALENTEMENTE DESTINATI A FINALITA' MUTUALISTICHE,
INTENDENDO PER TALI L'INCREMENTO DELLE RISERVE DI NATURA INDIVISIBILE, IL
CONTRIBUTO AL FONDO MUTUALISTICO E L'EROGAZIONE DEL RISTORNO.

Altri riferimenti statutari

modifiche statutarie, atti e fatti
soggetti a deposito

CON VERBALE DI ASSEMBLEA IN DATA 27.07.2020 REPERTORIO 14253  E' STATA
MODIFICATA/INTEGRATA, LA DELIBERA DI TRASFORMAZIONE IN DATA 30.06.2020, GIUSTA
VERBALE RICEVUTO DAL NOTAIO SERGIO PINNA DI ORISTANO, IN DATA 30.06.2020,
REPERTORIO NUMERO 14206/8580, REGISTRATO A ORISTANO IL 30.06.2020 AL NUMERO
1504, NELLA PARTE IN CUI PREVEDE CHE LA DETTA TRASFORMAZIONE DIVENGA EFFICACE
DECORSI SESSANTA GIORNI DALLA ISCRIZIONE DEL VERBALE PRESSO IL REGISTRO DELLE
IMPRESE COMPETENTE, QUALORA NEL FRATTEMPO NESSUN CREDITORE DELL'ASSOCIAZIONE
ABBIA FATTO OPPOSIZIONE.
E' STATA MODIFICATA/INTEGRATA  LA DETTA DELIBERA IN DATA 30.06.2020, PREVEDENDO
CHE LA TRASFORMAZIONE DELL'ASSOCIAZIONE IN COOPERATIVA SOCIALE ABBIA EFFICACIA
IMMEDIATA E, PERTANTO, CON EFFETTO DALL'ADEMPIMENTO PUBBLICITARIO PRESSO IL
REGISTRO DELLE IMPRESE COMPETENTE, SENZA DOVER ATTENDERE IL DECORSO DEL
PREDETTO TERMINE DI 60 GIORNI.
E' STATA CONFERMATA LA DELIBERA IN DATA 30.06.2020, PER QUANTO NON
MODIFICATO/INTEGRATO CON IL VERBALE IN DATA 27.07.2020.

deposito statuto aggiornato ARTICOLO 17) FERME RESTANDO LE DISPOSIZIONI DI CUI AGLI ARTT. 5 E 6 DEL
PRESENTE STATUTO, POSSONO ESSERE AMMESSI ALLA COOPERATIVA I SOCI SOVVENTORI, DI
CUI ALL'ART. 4 DELLA LEGGE 31.01.92, N. 59.
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I CONFERIMENTI DEI SOCI SOVVENTORI POSSONO AVERE AD OGGETTO DENARO, BENI IN
NATURA O CREDITI, E SONO RAPPRESENTATI DA QUO-TE NOMINATIVE TRASFERIBILI DEL
VALORE DI EURO 100,00 (CENTO VIRGOLA ZERO ZERO) CIASCUNA.
SALVO CHE SIA DIVERSAMENTE DISPOSTO DALL'ASSEMBLEA DEI SOCI IN OCCASIONE DELLA
EMISSIONE DEI TITOLI, LE QUOTE DEI SOVVENTORI POSSONO ESSERE SOTTOSCRITTE E
TRASFERITE ESCLUSIVAMENTE PREVIO GRADIMENTO DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO.
IN CASO DI MANCATO GRADIMENTO DEL SOGGETTO ACQUIRENTE INDICATO DAL SOCIO CHE
INTENDE TRASFERIRE I TITOLI, L'ORGANO AMMINISTRATIVO PROVVEDERA' AD INDICARNE
ALTRO GRADITO E, IN MANCANZA, IL SOCIO POTRA' VENDERE A CHIUNQUE.
IL SOCIO CHE INTENDA TRASFERIRE LE QUOTE DEVE COMUNICARE ALL'ORGANO
AMMINISTRATIVO IL PROPOSTO ACQUIRENTE E LO STESSO DEVE PRONUNCIARSI ENTRO 60
GIORNI DAL RICEVIMENTO DELLA COMUNICAZIONE.
L'EMISSIONE DELLE QUOTE DESTINATE AI SOCI SOVVENTORI DEVE ES-SERE DISCIPLINATA
CON DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA, CON LA QUALE DEVONO ESSERE STABILITI:
A) L'IMPORTO COMPLESSIVO DELL'EMISSIONE;
B) L'EVENTUALE ESCLUSIONE O LIMITAZIONE, MOTIVATA DALL'ORGANO AMMINISTRATIVO,
DEL DIRITTO DI OPZIONE DEI SOCI COOPERATORI SULLE QUOTE EMESSE;
C) IL TERMINE MINIMO DI DURATA DEL CONFERIMENTO;
D) I DIRITTI PATRIMONIALI DI PARTECIPAZIONE AGLI UTILI E GLI EVENTUALI
PRIVILEGI ATTRIBUITI ALLE QUOTE, FERMO RESTANDO CHE IL TASSO DI REMUNERAZIONE
NON PUO' ESSERE MAGGIORATO IN MISURA SUPERIORE A 2 (DUE) PUNTI RISPETTO AL
DIVIDENDO PREVISTO PER I SOCI COOPERATORI;
E) I DIRITTI PATRIMONIALI IN CASO DI RECESSO.
A TUTTI I DETENTORI DELLE QUOTE DI SOVVENZIONE, IVI COMPRESI I DESTINATARI
DELLE QUOTE CHE SIANO ANCHE SOCI COOPERATORI, SPETTANO DA 1 (UNO) A 5 (CINQUE)
VOTI, IN RELAZIONE ALL'AMMONTARE DEI CONFERIMENTI, SECONDO CRITERI FISSATI
DALL'ASSEMBLEA NELLA DELIBERA DI EMISSIONE.
I SOCI SOVVENTORI NON POSSONO ESPRIMERE PIU' DI UN TERZO DEI VOTI SPETTANTI
ALL'INSIEME DEI SOCI PRESENTI O RAPPRESENTATI IN ASSEMBLEA GENERALE.
QUALORA, PER QUALUNQUE MOTIVO, SI SUPERI TALE LIMITE, L'INCIDENZA DEI VOTI
SPETTANTI AI SOCI SOVVENTORI E AI POSSESSORI DI STRUMENTI FINANZIARI SARA'
RIDOTTA, APPLICANDO UN COEFFICIENTE CORRETTIVO DETERMINATO DAL RAPPORTO TRA IL
NUMERO MASSIMO DEI VOTI AD ESSI ATTRIBUITI PER LEGGE E IL NUMERO DEI VOTI DA
ESSI PORTATI.
I SOCI SOVVENTORI PARTECIPANO ALLE ASSEMBLEE GENERALI DEI SOCI MEDIANTE
VOTAZIONI SEPARATE.
RICORRENDO LE CONDIZIONI STABILITE DALL'ART. 2540 I SOCI SOVVENTORI SONO
COSTITUITI IN ASSEMBLEA SPECIALE.
L'ASSEMBLEA SPECIALE E' CONVOCATA DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA
COOPERATIVA O DAL RAPPRESENTANTE COMUNE DELLA CATEGORIA, QUANDO QUESTI LO
RITENGANO NECESSARIO O QUANDO NE SIA FATTA RICHIESTA DA ALMENO UN TERZO DEI
SOVVENTORI.
LE MODALITA' DI FUNZIONAMENTO DELLE ASSEMBLEE SPECIALI SONO DETERMINATE IN BASE
A QUANTO PREVISTO DAGLI ARTT. 2363 E SEGUENTI, COD. CIV., IN QUANTO COMPATIBILI
CON LE DISPOSIZIONI DI CUI AL PRESENTE STATUTO.
AI SOCI SOVVENTORI, IN CONSIDERAZIONE DELL'INTERESSE CHE ESSI HANNO
NELL'ATTIVITA' SOCIALE, E' RISERVATA LA FACOLTA' DI NOMINARE ALMENO UN
AMMINISTRATORE E, LADDOVE NOMINATO IL COLLEGIO SINDACALE, UN SINDACO EFFETTIVO
E UNO SUPPLENTE NONCHE' DI UN LIQUIDATORE IN CASO DI SCIOGLIMENTO DELLA
COOPERATIVA. TALE NOMINA SARA' DELIBERATA A MAGGIORANZA DEI VOTI SPETTANTI AI
SOLI SOCI SOVVENTORI.
FATTA SALVA L'EVENTUALE ATTRIBUZIONE DI PRIVILEGI PATRIMONIALI AI SENSI DELLA
PRECEDENTE LETTERA D), QUALORA SI DEBBA PROCEDERE ALLA RIDUZIONE DEL CAPITALE
SOCIALE A FRONTE DI PERDITE, QUESTE ULTIME GRAVERANNO ANCHE SUL FONDO
COSTITUITO MEDIANTE I CONFERIMENTI DEI SOVVENTORI IN PROPORZIONE AL RAPPORTO
TRA QUESTO E IL CAPITALE CONFERITO DAI SOCI COOPERATORI.
LA DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA STABILISCE ALTRESI' I COMPITI CHE VENGONO
ATTRIBUITI ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO AI FINI DELL'EMISSIONE DEI TITOLI.
OLTRE CHE NEI CASI PREVISTI DALL'ART. 2437 DEL CODICE CIVILE, IL DIRITTO DI
RECESSO SPETTA AI SOCI SOVVENTORI QUALORA SIA DECORSO IL TERMINE MINIMO DI
DURATA DEL CONFERIMENTO STABILITO DALL'ASSEMBLEA IN SEDE DI EMISSIONE DELLE
QUOTE A NORMA DEL PRESENTE ARTICOLO.
AI SOCI SOVVENTORI NON SI APPLICANO LE DISPOSIZIONI CONCERNENTI I REQUISITI DI
AMMISSIONE E LE CAUSE DI INCOMPATIBILITA' PREVISTE PER I SOCI COOPERATORI.
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 2  Capitale e strumenti finanziari

strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Titoli di debito:
ARTICOLO 16 DELLO STATUTO SOCIALE.

 3  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

RICCIU ANTONIO Rappresentante dell'impresa

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

LUTZU MARIANGELA

Consigliere MARONGIU MARCO

Forma amministrativa adottata
consiglio di amministrazione Numero amministratori in carica: 3

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
RICCIU ANTONIO Rappresentante dell'impresa

Nato a CAGLIARI (CA)  il 30/06/1975
Codice fiscale:  RCCNTN75H30B354Q

domicilio ORISTANO (OR)
VIA GENNARGENTU 5 CAP 09170

carica presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 30/06/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2022
Data presentazione carica: 28/07/2020

carica consigliere
Nominato con atto del 30/06/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2022
Data presentazione carica: 28/07/2020

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
LUTZU MARIANGELA Nata a MARINO (RM)  il 26/06/1988

Codice fiscale:  LTZMNG88H66E958Q
domicilio SAN VERO MILIS (OR)

VIA S'URAKI 13 CAP 09070

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Nominato con atto del 30/06/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2022
Data presentazione carica: 28/07/2020
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carica consigliere
Nominato con atto del 30/06/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2022
Data presentazione carica: 28/07/2020

Consigliere
MARONGIU MARCO Nato a ORISTANO (OR)  il 01/03/1980

Codice fiscale:  MRNMRC80C01G113L
domicilio ORISTANO (OR)

VIA FLAVIO GIOIA 4 CAP 09170 FRAZIONE TORRE GRANDE

carica consigliere
Nominato con atto del 30/06/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2022
Data presentazione carica: 28/07/2020

 4  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 2
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 02/06/2015
Attività prevalente - L'ATTIVITA' COMMERCIALE ESERCITATA E' COSTITUITA DALL'ORGANIZZAZIONE DI

EVENTI
  E MANIFESTAZIONI SPORTIVE (DAL 02.06.2015)

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 02/06/2015

attività prevalente esercitata
dall'impresa

- L'ATTIVITA' COMMERCIALE ESERCITATA E' COSTITUITA DALL'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI
  E MANIFESTAZIONI SPORTIVE (DAL 02.06.2015)

Classificazione ATECORI 2007
dell'attività prevalente
(classificazione desunta dall’attività
dichiarata)

Codice: 93.19.1 - enti e organizzazioni sportive, promozione di eventi sportivi
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

attivita' esercitata nella sede
legale

- L'ATTIVITA' COMMERCIALE ESERCITATA E' COSTITUITA DALL'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI
  E MANIFESTAZIONI SPORTIVE (DAL 02.06.2015)

classificazione ATECORI 2007
dell'attività
(classificazione desunta dall’attività
dichiarata)

Codice: 93.19.1 - enti e organizzazioni sportive, promozione di eventi sportivi
Importanza: primaria Registro Imprese

impresa sociale Settore attività ICNPO:  01300 - ATTIVITA' RICREATIVE E DI SOCIALIZZAZIONE

Beni e servizi prodotti: EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE Beni e servizi
prodotti: FORMAZIONE EXTRA-SCOLASTICA
Numero lavoratori svantaggiati: 0
Numero lavoratori disabili: 0
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Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2020
(Dati rilevati al 31/03/2020)

I trimestre
Dipendenti 2
Indipendenti 0
Totale 2

Albi e Ruoli

Albo Società Cooperative Iscritta con il numero: C134044
Data di iscrizione: 05/08/2020
Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative sociali
Categoria attività esercitata: produzione e lavoro-gestione di servizi ( tipo a)
modello organizzativo adottato: tipo srl
Numero totale dei soci: 3

 5  Sede ed unità locali

Indirizzo Sede Legale ORISTANO (OR)
VIA GENNARGENTU 5  CAP 09170

Indirizzo PEC nelsinis@pec.it
Partita IVA 01158390953
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

OR - 137777

Sede

informazioni supplementari CON VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 30.06.2020, REPERTORIO 14206, A
ROGITO DEL NOTAIO SERGIO PINNA, E' STATA DELIBERATA LA TRASFORMAZIONE
ETEROGENEA DELL'ASSOCIAZIONE "NEL SINIS, ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE E
SPORTIVA DILETTANTISTICA (APS E ASD)", CON SEDE IN ORISTANO, VIA GENNARGENTU N.
5, IN SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE CHE AGIRA' SOTTO LA DENOMINAZIONE SOCIALE
"NEL SINIS - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE" O, IN FORMA ABBREVIATA, "NEL SINIS -
COOP. SOCIALE", I CUI EFFETTI DECORRERANNO DECORSI 60 GIORNI DALLA ISCRIZIONE
AL REGISTRO IMPRESE.

 6  Storia delle modifiche  dal 31/07/2020 al 31/07/2020

Protocolli evasi
Anno 2020 1

Atti iscritti e/o depositati nel
Registro Imprese di
ORISTANO
Protocollo n. 4405/2020
del 31/07/2020
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 4
S1 - iscrizione di  societa,consorzio, g.e.i.e., ente pubb. econ.
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
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S5 - inizio, modifica, cessazione di  attivita' nella sede legale

atti • modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)
Data atto: 27/07/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
atto pubblico
Notaio: PINNA SERGIO
Repertorio n: 14253
Località: CAGLIARI (CA)
• nomina/conferma amministratori
Data atto: 30/06/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
atto pubblico
Notaio: PINNA SERGIO
Repertorio n: 14253
Località: CAGLIARI (CA)
• atto costitutivo
Data atto: 30/06/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
atto pubblico
Notaio: PINNA SERGIO
Repertorio n: 14253
Località: CAGLIARI (CA)
• altri atti
Data atto: 30/06/2020
Data iscrizione: 05/08/2020
atto pubblico
Notaio: PINNA SERGIO
Repertorio n: 14253
Località: CAGLIARI (CA)

Iscrizioni

Data iscrizione: 05/08/2020
ISCRIZIONE NELLA SEZIONE ORDINARIA DEL REGISTRO DELLE IMPRESE

Data iscrizione: 05/08/2020
ISCRIZIONE NELLA SEZIONE DELLE IMPRESE SOCIALI

Data iscrizione: 05/08/2020
VARIAZIONE DELLA DENOMINAZIONE. DENOMINAZIONE PRECEDENTE:

NEL SINIS , ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE E SPORTIVA DILETTA NTISTICA

(APS E ASD)

Data iscrizione: 05/08/2020
VARIAZIONE DELLA FORMA GIURIDICA. FORMA GIURIDICA PRECEDENTE:

ASSOCIAZIONE

Data iscrizione: 05/08/2020
VARIAZIONE DELLA DURATA SOCIETARIA. DURATA SOCIETARIA PRECEDENTE:

(ASSENTE)

Data iscrizione: 05/08/2020
VARIAZIONE DELLA SCADENZA ESERCIZI. SCADENZA ESERCIZI PRECEDENTE:

(ASSENTE)

Data iscrizione: 05/08/2020
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VARIAZIONE ORGANI SOCIALI

SITUAZIONE PRECEDENTE: (ASSENTE)

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE ADOTTATO: (ASSENTE)

CONTROLLO CONTABILE: (ASSENTE)

Data iscrizione: 05/08/2020
MODIFICA DEI POTERI DEGLI ORGANI AMMINISTRATIVI

PRECEDENTE:

999 - POTERI DA STATUTO

IL PRESIDENTE HA LA RAPPRESENTANZA LEGALE E LA FIRMA SOCIALE.

Data iscrizione: 05/08/2020
VARIAZIONE OGGETTO SOCIALE. OGGETTO SOCIALE PRECEDENTE:

OGGETTO SOCIALE:

L'ASSOCIAZIONE E' APOLITICA, NON HA SCOPO DI LUCRO ED E' APERTA A TUTTI COLORO

CHE INTENDONO PRATICARE L'ATTIVITA' ASSOCIATIVA; E' CARATTERIZZATA DALLA

DEMOCRATICITA' DELLA STRUTTURA, DELL'ELETTIVITA' E GRATUITA' DELLE CARICHE

ASSOCIATIVE. L'ASSOCIAZIONE PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI ISTITUZIONALI SI

AVVALE PRINCIPALMENTE DELLA COLLABORAZIONE VOLONTARIA DEGLI ASSOCIATI E DEI

VOLONTARI. NEI CASI IN CUI TALE COLLABORAZIONE NON SIA SUFFICIENTE PER IL

RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI ASSOCIATIVI, L'ASSOCIAZIONE PUO' AVVALERSI

DELL'ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE E NON PROFESSIONALE DI LAVORATORI

DIPENDENTI E O AUTONOMI, DEGLI ASSOCIATI E DEI MEMBRI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO,

POTRA' EROGARE COMPENSI E RIMBORSI CONFORMEMENTE ALLA LEGISLAZIONE VIGENTE.

L'ASSOCIAZIONE PUO' STIPULARE CONTRATTI E CONVENZIONI, CONTRARRE DEBITI E

CREDITI CONFORMEMENTE ALLA EGISLAZIONE VIGENTE.

IN PARTICOLARE I FINI ISTITUZIONALI DEL ASSOCIAZIONE SONO:

A)LO SVILUPPO, LA PROMOZIONE, L'ORGANIZZAZIONE E LA DIFFUSIONE DI ATTIVITA' DI

PROMOZIONE SOCIALE ATTRAVERSO E NELLE SPECIALITA' A ESSO/A APPARTENENTI IN TUTTE

LE FORME E MANIFESTAZIONI, NEL TERRITORIO DELLO STATO ITALIANO ED A LIVELLO

INTERNAZIONALE;

B)LO SVILUPPO, LA PROMOZIONE, L'ORGANIZZAZIONE E LA DIFFUSIONE DI ATTIVITA'

SPORTIVE DILETTANTISTICHE ATTRAVERSO E NELLE SPECIALITA' AD ESSO/A APPARTENENTI

IN TUTTE LE FORME E MANIFESTAZIONI, NEL TERRITORIO DELLO STATO ITALIANO ED A

LIVELLO TERNAZIONALE;

C)LO SVILUPPO, LA PROMOZIONE, L'ORGANIZZAZIONE E LA DIFFUSIONE DI ATTIVITA'

EDUCATIVE E FORMATIVE ATTRAVERSO E NELLE SPECIALITA' AD ESSO/A APPARTENENTI IN

TUTTE LE FORME E MANIFESTAZIONI, NEL TERRITORIO DELLO STATO ITALIANO ED A

LIVELLO INTERNAZIONALE;

D)LO SVILUPPO, LA PROMOZIONE, L'ORGANIZZAZIONE E LA DIFFUSIONE DI ATTIVITA' DI

PROMOZIONE DEL TERRITORIO ATTRAVERSO E NELLE SPECIALITA' ESSO/A APPARTENENTI IN

TUTTE LE FORME E MANIFESTAZIONI, NEL TERRITORIO DELLO STATO ITALIANO ED A

LIVELLO INTERNAZIONALE;

C)PROMUOVERE ATTIVITA' DIDATTICHE PER L'AVVIO, L'AGGIORNAMENTO E IL

PERFEZIONAMENTO NELLO SVOLGIMENTO DELLE PRATICHE E ATTIVITA' DI CUI AI PUNTI A-

B-C-D, NONCHE' ORGANIZZARE CORSI DI ISTRUZIONE TECNICA E DI COORDINAMENTO DELLE

ATTIVITA' ISTITUZIONALI;

D)GESTIRE IMPIANTI, PROPRI O DI TERZI, STRUTTURE E LOCALI DI VARIO GENERE DOVE

SVOLGERE L'ATTIVITA' ISTITUZIONALE. GESTIRE UN EVENTUALE SPACCIO A USO

ESCLUSIVAMENTE DEI SOCI PER LA SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE CHE

DIVENTI PUNTO D'INCONTRO ED IL LUOGO DOVE VENGONO IDEATE E ORGANIZZATE LE VARIE

INIZIATIVE DELL'ASSOCIAZIONE.

E)IN MODO COMPLEMENTARE E IN DIRETTA ATTUAZIONE DELL'ATTIVITA' ISTITUZIONALE,

ORGANIZZARE INIZIATIVE, MANIFESTAZIONI, EVENTI, E RACCOGLIERE SPONSORIZZAZIONI E
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RIVENDERE AI SOLI SOCI PRODOTTI LEGATI ALLE ATTIVITA' SOPRA CITATE PER

SODDISFARE LE ESIGENZE DI CONOSCENZA, D'INTRATTENIMENTO E DI RICREAZIONE DEI

SOCI

PER CONSEGUIRE I FINI ISTITUZIONALI L'ASSOZIAZIONE PROMUOVE LE SEGUENTI

ATTIVITA' E LE RELATIVE SPECIALITA' COMPLEMENTARI AD ESSE APPARTENENTI:

I) ATTIVITA' DI UTILITA' SOCIALE: INFORMAZIONE SUI TEMI D'INTERESSE E UTILITA'

SOCIALE, SEMINARI, CORSI,INSERIMENTO SOCIALE E LAVORATIVO DEI GIOVANI,

PROMOZIONE DELLE RISORSE SOCIALI DELLA COMUNITA', TUTELA DI SOGGETTI SOCIALMENTE

SVANTAGGIATI, SUPPORTO AI COMPONENTI DELLE COLLETTIVITA' ESTERE, LIMITATAMENTE

AGLI AIUTI UMANITARI.

II) ATTIVITA' SPORTIVE DILETTANTISTICHE: CORSI D'ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA

E DI AGGIORNAMENTO DELLE DISCIPLINE SPORTIVE, EVENTI SPORTIVI, COMPETIZIONI,

GIORNATE PROMOZIONALI, EDUCAZIONE ALLO SPORT. COLLABORAZIONE CON ENTI DI

PROMOZIONE SPORTIVA, SOCIETA' E FEDERAZIONI SPORTIVE.

III) EDUCAZIONE E FORMAZIONE: PROMOZIONE GIOVANILE, PROMOZIONE DELL'EMPOWERMENT,

PROMOZIONE DELL'AGGREGAZIONE TRA GIOVANI, PREVENZIONE, EDUCAZIONE ESPERIENZIALE,

SOGGIORNI FORMATIVI ED EDUCATIVI NEL TERRITORIO, SERVIZI EDUCATIVI, EVENTI

GIORNATE DEDICATE ALLA DIFFUSIONE DI CONTENUTI EDUCATIVI E FORMATIVI ANCHE

TRAMITE CORSI E SEMINARI.

IV) PROMOZIONE DEL TERRITORIO: TURISMO SOCIALE, TURISMO ECO-SOSTENIBILE,

SOGGIORNI EDUCATIVI PER I GIOVANI, ITINERARI E ATTIVITA' VOLTE ALLA CONOSCENZA E

SCOPERTA DEL TERRITORIO DAL PUNTO DI VISTA CULTURALE E AMBIENTALE, TUTELA

DELL'AMBIENTE, VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE DELLE ATTIVITA' E DELLE RISORSE

PRODUTTIVE LOCALI, GIORNATE DI SENSIBILIZZAZIONE, INFORMAZIONE, COLLABORAZIONE

CON AGENZIE DEL TERRITORIO (COOP, ASSOCIAZIONI, AMP, ISTITUZIONI).

V) CULTURA: MUSICA, ARTE, GIORNATE DEDICATE, MOSTRE, CORSI, WORKSHOP, PROMOZIONE

DI GIOVANI TALENTI.

VI) RICERCA E SVILUPPO: PROMOZIONE DI AZIONI VOLTE ALLA RICERCA E ALLO SVILUPPO

DI SOLUZIONI E INNOVAZIONI UTILI AL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA' DELLA VITA

NEGLI AGGREGATI SOCIALI, COMPRESA L' EMANCIPAZIONE SOCIALE E GIOVANILE DEI SUOI

COMPONENTI, LA TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE IN CUI ESSI VIVONO E LA

PROMOZIONE DELLA LIBERA ESPRESSIONE DELLE PERSONE E DEI GRUPPI.

Data iscrizione: 05/08/2020
ALTRE MODIFICHE STATUTARIE - ATTI E FATTI SOGGETTI A DEPOSITO.

PRECEDENTE:

001 - ALTRI ATTI E FATTI (ASSENTE)

002 - DEPOSITO STATUTO AGGIORNATO (ASSENTE)

Data iscrizione: 05/08/2020
MODIFICA NORME DI RIPARTIZIONE UTILE TRA I SOCI. NORME PRECEDENTI:

(ASSENTE)

Data iscrizione: 05/08/2020
STRUMENTI FINANZIARI. PRECEDENTE:

10  - TITOLI DI DEBITO (ASSENTE)

Data iscrizione: 05/08/2020
• FOIS ELISABETTA
Codice fiscale: FSOLBT81R55G113C
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

PRESIDENTE CONSIGLIO DIRETTIVO DATA NOMINA 23/03/2018 DATA PRESENTAZIONE

19/02/2020 DURATA:  ANNI PER ANNI/ESERCIZI: 02

Data iscrizione: 05/08/2020

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 399259946
estratto dal Registro Imprese in data 05/08/2020

NEL SINIS - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice Fiscale 90045290955

Visura di evasione •            di     13 14



• RICCIU ANTONIO
Codice fiscale: RCCNTN75H30B354Q
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/06/2020 ALLA

CARICA DI PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE CON ATTO DEL 30/06/2020 DURATA:

FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/06/2020 ALLA

CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 30/06/2020 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2022

DATA PRESENTAZIONE 28/07/2020

Data iscrizione: 05/08/2020
• LUTZU MARIANGELA
Codice fiscale: LTZMNG88H66E958Q
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/06/2020 ALLA

CARICA DI VICE PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE CON ATTO DEL 30/06/2020

DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/06/2020 ALLA

CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 30/06/2020 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2022

DATA PRESENTAZIONE 28/07/2020

Data iscrizione: 05/08/2020
• MARONGIU MARCO
Codice fiscale: MRNMRC80C01G113L
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA  DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/06/2020 ALLA

CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 30/06/2020 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2022

DATA PRESENTAZIONE 28/07/2020

Trasformazioni forma giuridica
trasformazione Trasformata da associazione in societa' cooperativa

Data atto: 30/06/2020

Sedi secondarie e unità locali
cessate

Non sono state richieste informazioni su unità locali cessate

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 399259946
estratto dal Registro Imprese in data 05/08/2020

NEL SINIS - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice Fiscale 90045290955

Visura di evasione •            di     14 14


	 1 ▪ Informazioni da statuto/atto costitutivo
	 2 ▪ Capitale e strumenti finanziari
	 3 ▪ Amministratori
	 4 ▪ Attività, albi ruoli e licenze
	 5 ▪ Sede ed unità locali
	 6 ▪ Storia delle modifiche  dal 31/07/2020 al 31/07/2020

		2020-08-05T11:14:36+0200
	C.C.I.A.A. di ORISTANO
	ENRICO SALVATORE MASSIDDA
	Conservatore Registro Imprese




