PLUS Ambito Distretto di Oristano

Comprendente i Comuni di:

Allai — Baratili S. Pietro — Bauladu — Cabras — Milis — Narbolia — Nurachi — Ollastra — Oristano — Palmas
Arborea — Riola Sardo — Samugheo — San Vero Milis — Santa Giusta — Siamaggiore — Siamanna — Siapiccia —
Simaxis — Solarussa — Tramatza — Villanova Truschedu — Villaurbana — Zeddiani — Zerfaliu -
Provincia di Oristano— ATS Sardegna - ASSL Oristano

AVVISO PUBBLICO PER DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI
INTERESSATI A REALIZZARE PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA’ Al SENSI DELL’ART. 4 COMMA 15 DEL
DECRETO LEGGE N. 4/2019, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI NELLA LEGGE N. 26/2019 E DEL DECRETO
MINISTERIALE N. 149 DEL 22 OTTOBRE 2019.

Premessa

I Comune di Oristano in qualita di Ente Capofila del Plus Ambito Distretto di Oristano (di seguito Ente
Capofila), & soggetto attivo per la promozione di strategie volte al contrasto del disagio socioeconomico, alla
poverta e all’esclusione sociale realizzabili attraverso azioni quali Tirocini e Percorsi di Inclusione Sociale
erogabili da cooperative sociali, in particolare di tipo B, accreditate dal PLUS di Oristano.

La scelta di procedere all’istituzione di un Albo a livello d’Ambito dei Soggetti accreditati per la gestione di
Tirocini e Percorsi di inclusione Sociale in favore di diversi beneficiari (quali beneficiari REIS, L.R. 20/97,
persone sottoposte a misure alternative alla detenzione, e altri soggetti eventualmente individuati dalla
normativa nazionale e/o regionale) nasce da un’attenta analisi dei bisogni e delle risorse dei diversi Comuni
del Distretto effettuato dal Tavolo Tematico “Poverta e Inclusione Sociale” del PLUS di Oristano.

Tale lavoro ha poi portato all’ideazione e all’emanazione, a livello d’Ambito, delle Linee guida che disciplinano
in maniera organica ed uniforme i percorsi di inclusione sociale suddetti e i PUC (Progetti Utili alla Collettivita)
in favore dei beneficiari RdC (Reddito di Cittadinanza) in adempimento del D.L. n. 4/2019 recante “Disposizioni
urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni” convertito con modificazioni nella Legge n.
26/2019.

| Percorsi di Inclusione Sociale e i Progetti Utili alla Collettivita (PUC) hanno come obiettivo comune quello di
contrastare l'esclusione sociale derivante da diversi fattori e di favorire l'inclusione sociale attiva
rappresentando un’occasione di crescita per i beneficiari e per la Comunita stessa.

1. Oggetto

| Progetti utili alla collettivita (PUC) oltre a costituire un obbligo per i beneficiari del Reddito di Cittadinanza,
rappresentano un’occasione di inclusione e crescita per i beneficiari e per la collettivita.

Il progetto puo riguardare sia una nuova attivita sia il potenziamento di un’attivita esistente.

Le attivita previste nei PUC devono intendersi complementari a supporto e integrazione rispetto a quelle
ordinariamente svolte dai Comune e dagli Enti pubblici coinvolti, e non sono in alcun modo assimilabili ad
attivita di lavoro subordinato, parasubordinato o autonomo.

Le modalita di svolgimento dei PUC sono disciplinate dalle Linee Guida emanate dall’lEnte Capofila da
intendersi qui integralmente richiamate.

Per quanto non espressamente previsto si rimanda a quanto disposto nel D.M. n. 149 del 22/10/2019,
pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 5 del 08/01/2020.

| cittadini inseriti nei percorsi di inclusione potranno essere impiegati dall’Amministrazione Comunale per
svolgere a titolo esemplificativo i servizi di utilita collettiva nei seguenti ambiti:

e Ambito culturale: supporto nell’organizzazione e gestione di manifestazioni ed eventi: le attivita
possono riguardare la predisposizione e distribuzione di materiale informativo (manifesti, volantini,
brochure...), il supporto alla segreteria organizzativa, la semplice messa in opera delle attrezzature, la
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pulizia degli ambienti, supporto nella apertura di biblioteche, centri di aggregazione sociale, ludoteche
etc.

Le attivita possono riguardare il controllo degli ambienti, il supporto nell’apertura con un
potenziamento dell’orario e delle attivita di custodia e vigilanza; supporto all’organizzazione di
momenti di aggregazione ed animazione.

Ambito sociale: attivita volte a supportare soggetti in situazioni di svantaggio, tra cui disabili, minori,
anziani (compagnia, accompagnamento, preparazione pasti, riordino dell’abitazione, ritiro ricette
mediche, acquisto di medicinali etc); supporto nella organizzazione di escursioni e gite per anziani,
supporto nella gestione di centri diurni per persone con disabilita e per persone anziane, servizio di
vigilanza nei pressi delle istituzioni scolastiche e sugli autobus durante il trasporto;

Ambito artistico: servizi di assistenza e collaborazione in occasione di manifestazioni ricreative e
culturali approvate, proposte o patrocinate dai Comuni, supporto nella organizzazione di mostre o
nella gestione di strutture museali: le attivita possono prevedere la predisposizione e distribuzione di
materiale informativo;

Ambito ambientale: salvaguardia e cura del verde pubblico e decoro urbano (apertura/chiusura parco,
vigilanza e cura aiuole, fioriere e giardini, pulizia cimitero, strade, piazze e altri spazi pubblici); custodia
e vigilanza, pulizia e piccole manutenzioni delle strutture comunali (palestre, centri di aggregazione,
scuole, biblioteca, cimitero etc); riqualificazione di aree (parchi, aree verdi, litorali, spiagge, luoghi di
sosta e transito) mediante la raccolta di rifiuti abbandonati, la pulizia degli ambienti ed il
posizionamento di attrezzature;

Ambito formativo: supporto didattico nella gestione dei doposcuola per tutti gli ordini di istruzione,
prevedendo la collaborazione per il supporto agli alunni ed agli studenti sulla base delle competenze
acquisite nel corso del percorso scolastico delle persone coinvolte;

Ambito tutela dei beni comuni: manutenzione di giochi per bambini nei parchi e nelle aree attrezzate
(es. verniciatura, riparazione, restauro e mantenimento di barriere in muratura o staccionate, pulizia
dei cortili scolastici, tinteggiatura, pulizia e riordino di ambienti etc.);

| PUC potranno inoltre riguardare altresi attivita di interesse generale per il perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, come definite dall’art. 5 del D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del terzo settore).

2. Destinatari dell’Avviso

Il presente avviso € riservato a Soggetti Pubblici e Privati, Enti del terzo Settore come definiti dall’art. 4 del
D.Lgs. n. 117/2017 quali, organizzazioni di volontariato, associazioni di promozione sociale, enti filantropici,
imprese sociali, incluse le cooperative sociali, reti associative, societa di mutuo soccorso, associazioni,
riconosciute o non riconosciute, fondazioni e altri enti di carattere privato diversi dalle societa, costituiti per il
perseguimento senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo
svolgimento di una o piu attivita diinteresse generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di
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denaro, beni o servizi, di mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi, enti religiosi civiimente
riconosciuti limitatamente alle attivita indicate dall’art. 5 del suddetto Decreto, operanti nel territorio dei
Comuni dell’Ambito Plus Distretto di Oristano.

3. Beneficiari dell’intervento

| beneficiari della misura “Rdc”, nell’ambito della definizione del Patto per I'Inclusione Sociale e/o del Patto
per il Lavoro, sono tenuti ad offrire la propria disponibilita per |la partecipazione a Progetti utili alla collettivita
da svolgere presso il comune di residenza.

4. Soggetto Promotore

Il soggetto promotore dell’iniziativa & Il Comune di Oristano in qualita di Ente Capofila del Plus Ambito
Distretto di Oristano, che esercita I'attivita di avvio, controllo, monitoraggio e valutazione dei Progetti
promuovendo ogni azione utile alla buona riuscita del percorso di inclusione.

E’ compito dell’lAmbito Plus la tenuta del Catalogo dei Progetti e delle loro caratteristiche, nonché la
valutazione e definizione con cadenza mensile dei Progetti stessi.

Le case manager del Plus di Oristano, cureranno I'abbinamento tra i beneficiario e il Progetto tenuto conto
delle preferenze, delle abilita e competenze possedute in riferimento alle diverse aree di intervento dei
Progetti medesimi, compatibilmente con la disponibilita di posizioni dei Progetti a catalogo.

Il destinatario del PUC potra liberamente scegliere tra i Soggetti accreditati I'Ente attuatore per la gestione del
proprio Progetto PUC.

5. Soggetti attuatori

| soggetti attuatori al momento della presentazione della domanda devono possedere i seguenti requisiti:

e iscrizione al registro delle imprese della Camera di Commercio, se dovuto;

e essere in regola rispetto agli obblighi di pagamento dei contributi assicurativi-previdenziali DURC se
dovuto;

e essere in possesso di tutti requisiti di ordine generale di cui dell'art. 80 del D. Lg n. 50/2016 (Codice dei
Contratti pubblici);

e essere in regola con le norme in materia di tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del
D.Lgs. n. 81/2008 (Attuazione dell’art. 1 della L. n. 123/2007 in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro);

e essere in regola con la normativa a tutela del diritto al lavoro dei disabili di cui alla L. n. 68/1999;

e non avere effettuato licenziamenti nei dodici mesi che precedono |’attivazione del Progetto salvo che
per giusta causa o giustificato motivo soggettivo, o attivato procedure di cassa integrazione, anche in
deroga, per lavoratori con mansioni equivalenti a quelle cui si riferisce il progetto utile alla collettivita;

e non essere in liquidazione volontaria o sottoposti a procedure concorsuali di cui al D.Lgs. n. 6/2003
(Riforma organica della disciplina delle societa di capitali e societa cooperative, in attuazione della
legge 3 ottobre 2001, n. 366).
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Il Soggetto attuatore & tenuto al rispetto degli obblighi indicati nel Progetto secondo lo schema
predisposto dall’Ente Capofila, contenente gli elementi indicati dal D.M. 149 del 22/10/2019 e facente
parte del Catalogo PUC sulla Piattaforma GePI.

Dovra inoltre impiegare il beneficiario RdC esclusivamente per attivita previste dal “Progetto
personalizzato” e non pu0 adibirlo per sostituire i contratti a termine, il personale nei periodi di malattia,
maternita o ferie o per ricoprire ruoli necessari all’interno della propria organizzazione.

6. Presentazione della manifestazione di interesse

| soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 5 previsti nel presente Avviso, dovranno presentare la
propria manifestazione d’interesse utilizzando I'apposito modello allegato: “Domanda di adesione alla
manifestazione d’interesse”, debitamente compilato, data sottoscritto dal legale rappresentante.

Al modello di adesione, da compilarsi in ogni sua parte, si dovra obbligatoriamente allegare, a pena di
esclusione:

- copia del documento di identita del legale rappresentante in corso di validita;

- carta dei Servizi se prevista;

- scheda progetto secondo il modello A.

La manifestazione di interesse ¢ a sportello fino a chiusura delle azioni previste dalla Misura e dovra pervenire
nelle  seguenti modalita: tramite posta elettronica  certificata al seguente indirizzo:
istituzionale@pec.comune.oristano.it.
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